
MAS Posázaví

ze zasedání Výkonného výboru MAS Posázaví konaného
26. května 2016 od 8:30 v Benešově, zasedací místnost Posázaví o.p.s.

Program:
1. Přivítání, seznámení s programem

2. Strategie komunitně vedeného místního rozvoje

3. Harmonogram jednání orgánů MAS

Přítomni:
Posázaví o.p.s. — Václav Pošmurný, Radomír Dvořák
Kancelář MAS — Bohuslava Zemanová, Marie Škvorová

Výkonný výbor:
VEŘEJNY SEKTOR — Veře/ná správa
CHOPOS > Miroslav Kratochvíl, Dobrovolný svazek obcí, Mikroregion Voticko Lucie Krubnerová, Městys
Maršovice> Bohumil Ježek

SOUKROMÝ SEKTOR — Nestátní neziskové organizace
Sdružení pro ochranu kulturního dědictví — Zlenice > Vladimír Havelka, Rodinné centrum PUTTI, z.s. >

Bohumila Boušková,

SOUKROMÝ SEKTOR - Podnikatelé
Miroslav Němec, Lucie Onderčaninová, Adriana Bursová

Omluveni: Město Sázava > Jana van Bebberová, Lidem blíž o.s. > Hana Bačíková, Historický klub o.s. >

Zuzana Němcová, FAVORY Horses s.r.o. > Tomáš Havelka.

Výběrová komise: Jaromĺr Pecha
Hosté: Veronika van der Ent, Martina Höhnová, Marta Vacková

>Prezenční listina je přílohou zápisu.
>Celkem při zahájení jednání přítomno 8 členů Výkonného výboru.
>Jednání bylo zahájeno v 8:30 hodin.

1) Přivítání, seznámení s programem
Jednání výkonného výboru zahájila Bohuslava Zemanová, vedoucí zaměstnanec SCLLD MAS Posázaví.

2) Strategie komunitně vedeného místního rozvoje
Seznámení s hodnocením a doplněním podané Strategie CLLD MAS Posázaví Václav Pošmurný:

- prozatím byl doručen dokument předběžného hodnocení SCLLD programový rámec IROP;
po oficiálním doručení začne běh lhůty 20 pracovních dní na doplnění SCLLD a jeho projednání
v orgánech MAS, včetně schválení v Programovém výboru MAS;
připomínky hodnocení řídícím orgánem jsou převážně technického rázu a týkají se zejména definovaných
podporovaných aktivit a specifikace dle IROP, které byly do SCLLD uvedeny podle dokumentů platných
v době podání SCLLD;

> z doporučení hodnotitelské komise vyplývá převzít texty z aktuálnĺch dokumentů IROP (PD a pravidla pro
specifické cíle);
po doplnění ve stanovené lhůtě proběhne opět kontrola formálních náležitostí, kritérií přijatelnosti a
hodnocení jednotlivých programových rámců podle schválených operačních programů, předpokládaný
termĺn dokončení doplnění SCLLD je konec srpna 2016.

Miroslav Kratochvíl:
dotaz na průběh posuzování a hodnocení podaných SCLLD ostatnĺch MAS.

Václav Pošmurný:
v současné době probíhá hodnocení dalších 36 podaných strategií, část z dalších podaných strategií byla
MAS vrácena k doplnění a přepracování a předložení k novému hodnocení;
problémem hodnocení strategií je skutečnost, že strategie byly zpracovávány před vydáním a schválení
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dokumentů OP (programových dokumentů, pravidel) a prováděním průběžných změn v těchto
dokumentech.

Miroslav Kratochvíl:
znamená to tedy, že z doporučení hodnotitelské komise vyplývá použít do SCLLD texty v IROP, např.
podporované aktivity atp.?

Lucie Onderčaninová:
bude z hlediska OP možné rozšíření podporovaných aktivit v programových rámcích SCLLD?

Marie Škvorová:
rozšíření podporovaných aktivit není možné, MAS mohou omezovat podporované aktivíty, principy
Leader uplatňované v předchozím období by mělo být možné využít v rámci preferenčních kritérií, které
budou uváděny až ve výzvách k jednotlivým opatřením SCLLD.

Václav Pošmurný:
prozatím nejsou k dispozici výsledky hodnocení programových rámců Zaměstnanost a PRV.

Marie Škvorová:
P MMR bude požádáno o vysvětlení požadovaných úprav SCLLD a vyjádření ke zpracovanému návrhu

úprav, aby doplněná strategie byla v souladu s požadavky MMR a co bude možné definovat v samotných
výzvách.

Miroslav Němec:
z uvedených informací je patrné, že MAS nejdříve dostaly kompetence a zadání ke zpracování strategií,
které jsou teď jednotlivými ministerstvy omezovány.

Bohuslava Zemanová:
- posouzenĺ, zda současná situace podporuje principy Leader je konzultována na úrovni NS MAS CR,

v současné době řídícĺ orgány nepřipouští žádné zásadní změny a úpravy;
preferenční kritéria budou řešena v jednotlivých výzvách a nemusí být stanovena na celé období.

Postup při doplňování SCLLD:
1. V tuto chvíli se jedná o doplněni programového rámce IROP, u kterého zná MAS předběžné výsledky

hodnocení.
2. Hodnocení programových rámců Zaměstnanost a PRV bude zveřejněno ve finálnĺm souhrnném

dokumentu hodnocení SCLLD.
3. Kancelář MAS zpracuje přehled specifických cílů IROP ve vazbě na opatření (fiche) SCLLD.
4. Přehled SC ROP bude obsahovat vymezení oprávněných žadatelů a výčet podporovaných aktivit,

kritéria přijatelnosti a pro informaci i preferenční kritéria, která po doplnění nebudou součástí SCLLD, ale
budou až součástí výzvy.

5. Hodnocení IROP obsahuje doporučení sloučit opatření (fiche) 3 a 4 — Rodinná komunitní centra a
Sociální komunitní centra, rozdělení zaměřené bude dosaženo preferenčními kritérii v rámci výzvy,
úpravy je nezbytné provést současně ve finančním plánu SCLLD, alokace budou sledovány podle výzev
a následného čerpání.

6. V SCLLD budou upraveny termíny a formulace, na které je poukazováno v hodnocení a ROP je
neobsahuje (např. „rodinná kom unitní centra“).

7. Z hodnocení dále vyplývá, že součástí opatření mají být typy plánovaných projektů, nikoliv vazby mezi
projekty.

8. Kancelář MAS do SCLLD zapracuje požadované úpravy.
9. Výkonný výbor projde jednotlivé specifické cíle s ohledem na opatření (fiche) SCLLD IROP, aby

z podporovaných aktivit a oprávněných příjemců vybral vhodné pro definitivnĺ znění opatření (fichí)
10. Kancelář MAS bude obdobným způsobem postupovat při doplnění programových rámců Zaměstnanost a

PRV po obdržení oficiálního výsledku hodnocení.

3) Harmonogram jednání orgánů MAS
- Výkonný výbor 2.6.2016 (čtvrtek), 14,00 hodin
- Výkonný výbor 8.6.2016 (středa), 8,30 hodin
- Programový výbor 21. 6. 2016 (úterý), 9,00 hodin

Zápis zapsal: Radomír Dvořák. Benešov 26. 5. 16

Zápis ověřili: r...
Miroslav Němec Miroslav Kratochvíl


