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Výzva č. 3

Výzva MAS Posázaví –
Sociální podnik

Benešov 16. 4. 2018



Obsah semináře

• Seznámení s vyhlášenou výzvou MAS

• Podávání Žádosti o dotaci, podpůrné dokumenty

• Praktické rady k vyplnění žádosti v ISKP 2014+

• Proces hodnocení a výběru projektů



Základní informace

Název výzvy: Sociální podnik 
Číslo výzvy: 862/03_16_047/CLLD_16_02_090

Datum vyhlášení výzvy MAS: 18. 3. 2019
Datum zpřístupnění žádosti o podporu: 18. 3. 2019, 4:00 hodin
Datum zahájení příjmu žádostí o podporu: 8. 3. 2019, 4:00 hodin
Datum ukončení příjmu žádostí o podporu: 31. 5. 2019, 12:00 hodin

Finanční alokace výzvy: 2 000 000,- Kč
Maximální délka, na kterou je žadatel oprávněn projekt naplánovat

24 měsíců
Nejzazší datum pro ukončení fyzické realizace projektu: 31. 12. 2022



Oprávnění žadatelé a partneři

Oprávnění žadatelé pro tuto výzvu:
• Osoba samostatně výdělečně činná dle zákona č. 

155/1995 Sb., o důchodovém pojištění
• Obchodní korporace vymezené zákonem č. 90/2012 Sb., 

o obchodních korporacích:
Obchodní společnosti
veřejná obchodní společnost
komanditní společnost
společnost s ručením omezeným
akciová společnost
evropská společnost 
evropské hospodářské zájmové sdružení 

Oprávnění partneři pro tuto výzvu:
• Partneři bez finančního příspěvku



Financování

Minimální výše CZV:   1 000 000,00 Kč
Maximální výše CZV: 2 000 000,00 Kč

Forma financování: ex ante / ex post

Míra podpory: 
EU 85 %
Příjemce 15 %



Podporované aktivity

Budou podporovány aktivity: vytvoření a zachování
pracovních míst pro zaměstnance z cílových skupin a
pro zaměstnance mimo cílovou skupinu nezbytných pro
fungování podniku v souladu s principy sociálního
podnikání, vzdělávání zaměstnanců z cílových skupin a
vzdělávání ostatních zaměstnanců sociálního podniku
financovaných z přímých nákladů projektu, marketing
sociálního podniku a provozování sociálního podniku =
působení podniku na trhu včetně naplňování principů
sociálního podnikání v praxi. Aktivity budou realizovány
v území MAS Posázaví.



Podporované aktivity

Podporovány budou aktivity zaměřené na zvyšování
uplatnitelnosti osob ohrožených sociálním vyloučením nebo
osob sociálně vyloučených ve společnosti a na trhu práce.
Dále budou podporovány projekty zaměřující se na vznik a
rozvoj (rozšíření kapacity podniku) nových podnikatelských
aktivit v oblasti sociálního podnikání – integrační sociální
podnik.

Podrobný popis podporovaných aktivit je uveden v příloze 
č. 5 výzvy.



Cílové skupiny

1. Osoby dlouhodobě či opakovaně nezaměstnané (způsob doložení v průběhu 
realizace projektu při kontrole na místě: potvrzení o vedení v evidenci Úřadu práce ČR) 

2. Osoby se zdravotním postižením - pro účely této výzvy: podle § 67 zákona č. 
435/2004 Sb., zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů (způsob doložení v průběhu 
realizace projektu při kontrole na místě:
a) posudkem nebo potvrzením orgánu sociálního zabezpečení v případech, jedná-li se 
osobu invalidní v I. až III. Stupni
b) potvrzením nebo rozhodnutím orgánu sociálního zabezpečení v případě osoby 
zdravotně znevýhodněné)

3. Osoby v nebo po výkonu trestu - pro účely této výzvy:
pro účely této aktivity: osoby, které mají záznam v rejstříku trestů, do 10 let od ukončení 
výkonu trestu (způsob doložení v průběhu realizace projektu při kontrole na místě: výpis 
z rejstříku trestů)

4. Osoby opouštějící institucionální zařízení – pro účely této aktivity: osoby 
opouštějící zařízení pro výkon ústavní nebo ochranné výchovy, a to do 12 měsíců od 
opuštění zařízení (způsob doložení v průběhu realizace projektu při kontrole na místě:



Cílové skupiny

potvrzení zařízení, které osoba opouští nebo potvrzení domu na půl cesty nebo jiné 
organizace poskytující sociální služby podle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních 
službách)

5. Osoby pečující o jiné závislé osoby – pro účely této aktivity: osoby pečující o 
fyzickou osobu, která se považuje za osobu závislou na pomoci jiné fyzické osoby podle 
§ 8 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách (způsob doložení v průběhu realizace 
projektu při kontrole na místě: potvrzení Úřadu práce ČR prokazující dobu poskytování 
péče).

6. Osoby pečující o malé děti – pro účely této aktivity: osoby, které osobně pečují o dítě 
do 10 let věku; uplynutím věku dítěte v průběhu realizace projektu pozbývá osoba statut 
cílové skupiny projektu (způsob doložení v průběhu realizace projektu při kontrole na 
místě: rodný list dítěte nebo rozhodnutí soudu o svěření dítěte do náhradní rodinné péče)

7. Osoby ohrožené vícenásobnými riziky – pro účely této aktivity: osoby, které v 
období alespoň 6 měsíců před vznikem pracovního poměru u zaměstnavatele byly 
příjemcem příspěvku na živobytí podle zákona o hmotné nouzi (způsob doložení při 
realizaci projektu: potvrzení Úřadu práce ČR, že v rozhodném období byl osobě nebo 
společně posuzované osobě poskytován příspěvek na živobytí podle zákona č. 111/2006 
Sb., o pomoci v hmotné nouzi).



Indikátory

Kód Název indikátoru Měrná 
jednotka

Typ indikátoru

80500 Počet napsaných a zveřejněných analytických a strategických dokumentů 
(vč. evaluačních) 

Dokumenty Výstup

50105 Počet zaměstnavatelů, kteří podporují flexibilní formy práce Podniky Výstup

50130 Počet osob pracujících v rámci flexibilních forem práce Osoby Výsledek

62500 Účastníci v procesu vzdělávání/odborné přípravy po ukončení své účasti Osoby Výsledek

62600 Účastníci, kteří získali kvalifikaci po ukončení své účasti Osoby Výsledek

62800 Znevýhodnění účastníci, kteří po ukončení své účasti hledají zaměstnání, 
jsou v procesu vzdělávání/odborné přípravy, rozšiřují si kvalifikaci nebo 
jsou zaměstnaní, a to i OSVČ

Osoby Výsledek

Kód Název indikátoru Měrná jednotka Typ indikátoru

60000 Celkový počet účastníků Osoby Výstup 

10213 Počet sociálních podniků vzniklých díky podpoře Organizace Výstup 

10212 Počet podpořených již existujících sociálních podniků Organizace Výstup



Způsobilost výdajů

Časově způsobilé jsou náklady vzniklé v době realizace
projektu. Datum zahájení realizace projektu nesmí
předcházet datu vyhlášení příslušné výzvy MAS. V případě
podpory poskytované v režimu blokové výjimky ze zákazu
veřejné podpory může platit omezení, že zahájení realizace
projektu musí následovat po termínu předložení žádosti o
podporu.
Pravidla, jaké kategorie výdajů jsou způsobilé, jsou
k dispozici ve Specifické části pravidel pro žadatele a
příjemce v rámci Operačního programu zaměstnanost pro
projekty se skutečně vzniklými výdaji a případně také s
nepřímými náklady .



Způsobilost výdajů

Nepřímé náklady maximálně ve výši 25 % výdajů

Identifikace přímých a nepřímých nákladů 
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797894

Podíl nákupu služeb na celkových přímých 
způsobilých nákladech projektu

Snížení podílu nepřímých nákladů oproti výše 
uvedenému procentu (25%)

Do 60 % včetně 25 % 

Více než 60 % a méně než 90 % Snížení na 3/5 (60 %) základního podílu na 15 % 

90 % a výše Snížení na 1/5 (20 %) základního podílu, tj. 5 % 

https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797894


Podávání Žádosti o dotaci

Žadatel (statutární zástupce žadatele, případně odpovědná 
osoba) musí mít vlastní elektronický podpis = kvalifikovaný 
certifikát

Text výzvy a přílohy naleznete na webu na 
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?ArticleId=5316

http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?ArticleId=5316


Podávání Žádosti o dotaci

Podání elektronické žádosti o dotaci přes MS 2014+ (IS 
KP14+) https://mseu.mssf.cz/

Veškeré žádosti se zasílají jen v elektronické podobě 
prostřednictvím IS KP14+

Prohlížeč Internet explorer, Firefox

Povinná registrace od systému – jednotlivé osoby mají role 
u žádosti (signatář, správce přístupů, editor, čtenář)

https://mseu.mssf.cz/


Podávání Žádosti o dotaci

Edukační videa 
http://strukturalni-fondy.cz/cs/jak-na-
projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa

Pokyny k vyplnění žádosti v IS KP14+
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-
ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-
/dokument/797956

http://strukturalni-fondy.cz/cs/jak-na-projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-/dokument/797956


Dokumenty

Obecná část pravidel pro žadatele a příjemce v rámci OPZ
https://www.esfcr.cz/file/9002/

Specifická část pravidel pro žadatele a příjemce v rámci 
OPZ
https://www.esfcr.cz/file/9003/

Veřejné zakázky
https://www.esfcr.cz/zadavaci-rizeni-opz

https://www.esfcr.cz/file/9002/
https://www.esfcr.cz/file/9003/
https://www.esfcr.cz/zadavaci-rizeni-opz


Proces hodnocení projektů

Hodnocení přijatelnosti a formálních náležitostí
- první fáze hodnocení projektů
- hodnocení provádí určení pracovníci MAS
- výsledek hodnocení je zaznamenám do MS 2014+

Kritéria přijatelnosti:
1.Oprávněnost žadatele
2.Partnerství
3.Cílové skupiny
4.Celkové způsobilé výdaje



Proces hodnocení projektů

5. Aktivity
6. Horizontální principy
7. Trestní bezúhonnost
8. Soulad projektu s CLLD
9. Ověření administrativní, finanční a provozní kapacity 

žadatele

Kritéria formálních náležitostí:
1. Úplnost a forma žádosti
2. Podpis žádosti



Proces výběru projektů

Věcné hodnocení:
- druhá fáze hodnocení projektů
- u žádostí, které uspěly v hodnocení formálních náležitostí 
a přijatelnosti
- pro žádosti bude zpracován odborný posudek
- hodnocení provádí Výběrová komise MAS

Oblasti věcného hodnocení:
1.Potřebnost pro území MAS 
2.Účelnost 
3.Efektivnost a hospodárnost 
4.Proveditelnost



Proces výběru projektů

1. Potřebnost pro území MAS (max. počet bodů 35) 
Vymezení problému a cílové skupiny

2. Účelnost (max. počet bodů 30)                                   
Cíle a konzistentnost (intervenční logika) projektu 
Způsob ověření dosažení cíle projektu

3. Efektivnost a hospodárnost (max. počet bodů 20) 
Efektivita projektu, rozpočet                          
Adekvátnost indikátorů

4. Proveditelnost (max. počet bodů 15)                     
Způsob realizace a aktivit a jejich návaznost        
Způsob zapojení cílové skupiny



Proces výběru projektů

Maximální počet je 100 bodů.
Minimální počet je 50 bodů.

Při hodnocení se používají 4 deskriptory 
velmi dobře, dobře, dostatečně a nedostatečně.

Žádná hlavní otázka nesmí být ohodnocena deskriptorem 4 
(nedostatečně), jinak žádost nebude podpořena.



Proces výběru projektů

Výběrová komise = hodnocení projektů

Výkonný výbor = výběr projektů
Programový výbor = potvrzení procesů
Kontrolní výbor = řešení žádostí o přezkum 

ŘO OP Z = závěrečné ověření způsobilosti



Další informace

Zprávy z MAS 
http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?AreaId=171

Aktuální informace pro žadatele a příjemce na webu Posázaví:
Pravidla pro žadatele Aktuální výzvy
Harmonogram výzev MS 2014+
Seznam projektů Kontakty
Interní postupy Publicita
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?ArticleId=5258

http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?AreaId=171
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?ArticleId=5258


Děkujeme za pozornost

Kontakty:

Bohuslava Zemanová
vedoucí zaměstnanec pro realizaci SCLLD
zemanova@posazavi.com, 723 881 081

Marie Škvorová 
manažerka MAS

skvorova@posazavi.com, 723 462 606

mailto:zemanova@posazavi.com
mailto:skvorova@posazavi.com

