Konec roku pfimo vybizi k tomu, aby-
chom hodnotili, premitali nad uplynu-
lymi mésici a dny, nad tim, co se ndm
podarilo ¢i nepodarilo. | jd si neodpus-
tim krdtké hodnoceni roku 2006 (i kdyz
ndm jesté pdr dni ziistdvd).

Nékteré okamziky byly velmi radostné
- ziskdvdni finanénich prostredkii z pro-
gramu LEADER CR ¢i LEADER+, tispésné
realizovdni projektii vcetné perfektnich
zdvérecnych zprdv, podékovdni od part-
nerti, kterym se podafilo sSe tispésné zre-
alizovat, ukonceni certifikace I1SO pro
nasi spolecnost nebo udrzeni se na spic-
ce mistnich akcnich skupin v republice.
Byly také chvile opacné plné negativ-
nich emoci - dopisy a vyjddreni netspés-
nych Zadatelii, osoceni z vytvdreni VIP
struktur, silnd slova p¥i dokoncovdni
zdvérecnych zprdv projekti bez admi-
nistrativvnich podkladii, krdceni financi
na projekty ze strany Stdtniho zemédél-
ského intervencniho fondu a boje s jeho
uredniky a uredniky ministerstva zemé-
délstvi. Zhodnoceni toho, které zkuse-
nosti s ndmi mdte vy, je jen na vds. my
jen miiZzeme slibit, Ze se snaZime o to,
aby prevazovaly ty kladné.

Letosni rok byl ve znameni dokoncovd-
ni aktualizace strategie rozvoje regio-
nu. Zde bych velmi velmi rdd podékoval
vsem, ktefise do celého procesu zapojili.
Oni byli témi, kte¥i pfimo ovlivnili to, kte-
rym smérem se bude region v ndsleduji-
cich letech ubirat a je jejich zdsluhou, Ze
se nakonec vsechno podarilo. Vysledek
si miiZete precist v priloze tohoto zpra-
vodaje.

Rok 2006 byl také obdobim, ve kterém
se ndm spolecné podafrilo upevnit nds
pracovni tym. Béhem roku nebylo moc
casu podékovat, a tak alespon tou-
to cestou dékuji vSiem svym kolegiim
- Bohunce Zemanové, Bdre Cmelikové,
Jané Tywoniakové, Marusce Matousko-
vé i Jardovi Svejdovi za vse, co s osobnim
nasazenim délaji pro to, abyste vy jako
nasi partneri byli spokojeni. Je to hlavné
jejich zdsluha.

Preji Vdm uspésny rok 2007 a tésim se na
setkdni s vami tfeba v nasi nové kance-
ld¥i v Benesové na Masarykové ndmésti
v budové piaristické koleje. Prijdte se
na nds podivat a vyuZit nasich novych

sluzeb. Tésime se na spoluprdci s vami.
Vaclav PoSmurny, reditel Posézavi o.p.s.
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Nova strategie prinese zlepseni kvality zivota v regionu

Po téméf roce pfiprav je na svété nova strategie regionu Posazavi pokryvajici obdobi let 2007 az 2013.
Dokument, na jehoz pfipravé se, Siroce zastoupeni, podileli zastupci obci, podnikatelské sféry i nezis-
kovych organizaci regionu, si klade za cil ve sttednédobém horizontu pfispét ke zlepseni kvality Zivota
v regionu Posazavi. Systematicky se vénuje 5 prioritnim oblastem mezi néz patfi zachovani a zhodno-
ceni pfirodniho a architektonického dédictvi regionu; celkové zvyseni pfitazlivosti regionu jako mista
pro Zivot a rekreaci; zapojeni vefejnosti do verejného zivota, rozhodovaniv regionu a spolkové ¢innosti;
podpora rozvoje infrastruktury; a podpora aktivit déti a mladeze. Nové vznikla strategie navazuje na
obdobny strategicky dokument, ktery pokryval obdobi let 2004 - 2006.

,Podobné strategie vznikajii v dal3ich regionech Ceské republiky*, Fika organiza¢ni manazerka Posazavi
0.p.s. Bohunka Zemanova. ,Strategie regionu Posdzavi mezi nimi podle mého nazoru vynika tim, ze se
do jeji pripravy zapojila skute¢né velmi pocetna skupina aktivnich lidi a organizaci regionu. Koncept
strategie byl projednan na 11 oborovych a 6 regionélnich setkanich. Absolvovali jsme desitky nejriz-
néjsich diskusi a workshopu. Snazili jsme se ziskat, co nejvice vstup(i a podmétl pro formulaci strate-
gie. Strategie prosla nékolika koly vefejnych oponentur. Myslim, Ze pravé diky tomu se ndm podafilo
vytvofit smysluplny dokument, ktery pfispéje k systematické praci pfi rozvoji regionu Posazavi,” doda-
vé Bohunka Zemanova.

Spoluprace mezi obcemi, podnikateli a neziskovymi organizacemi regionu pfi pfipraveé strategie umoz-
nila vzniknout skute¢né komplexnimu a vyvazenému dokumentu. ,Snaha Gcastnikd diskusi obhdjit si
své zajmy vedla nékdy az k jiskfivym diskusim. Jsme radi, ze i na né doslo. Kazdy mél prilezitost o svém
nazoru presvédcit ostatni,” dodédva Zemanova.

Posézavi o.p.s. pfedpoklada, ze strategie Posazavi ziska podporu z Programu Rozvoje venkova v Ose
Leader. To umozni, mimo jiné, ptisun dalsich finan¢nich prostfedkd do regionu, véetné dotaci Evropské
unie.

Na pfipravé strategie Posazavi spolupracovalo Centrum pro komunitni praci (CpKP). Setkavani partnerd
regionu podpofil v rdmci projektu posilovani partnerstvi a zvySovani absorpcni kapacity také Stredo-
Cesky kraj.

PODPORA ZEMEDELSTVi A VENKOVA

Evropska komise predstavila finan¢ni alokace na rozvoj venkova v letech 2007 — 2013 Komise schvalila
rozpocet na rozvoj venkova v nasledujicim programovacim obdobi 2007 — 2013 pro viechny ¢lenské
zemé EU. Po vstupu Rumunska a Bulharska by mélo dojit k jeho Upravé. Rozhodnuti Komise o finan¢nich
alokacich pro jednotlivé ¢lenské zemé Evropské unie na léta 2007 — 2013 navazuje na loriské prosincové
zasedani Evropské rady, na kterém predstavitelé Unie a ¢lenskych zemi schvdlili rozpocet na nadcha-
zejici sedmileté obdobi.Celkem Komise vy¢lenila na rozvoj venkova v nadchdzejicim programovacim
obdobi téméf 77,66 miliard eur, z ¢ehoz 28,5 miliard eur je uréeno regionlim v ramci cile Konvergence.
Ceska republika ziskala 2,8 miliard eur, z toho na regiony spadajici pod cil Konvergence kolem 1,6 mili-
ardy eur. Jednotlivé ¢lenské zemé by mély Evropské komisi predlozit programy rozvoje venkova.

Ceska republika schvalila Program rozvoje venkova usnesenim vlady a nasledné ho piedlozila ke schva-
leni Evropské komisi.

SPLNENI VASICH
PRANI A VSE
NEJLEPSi V NOVEM
ROCE 2007

VAM PREJE

POSAZAVio.p.s.

CESKAS

Generalni partner zpravodaje GEIRASS



schvalené projekty neschvale- Proplacené projekty
né projekty

MAS na projekty pocet ve vysi pocet pocet vyse pod- podano

pory zadosti

o proplaceni
Region HANA 9720707,00 1 4160 391 0 0 0,00 10(z 11)
Kyjovské Slovacko v pohybu 17 082 187,00 47 17 021 220 9 0 0,00 17 (z47)
RYMAROVSKO, o.p.s. 9793 621,00 6 3915640 0 3 624640,00 2(z6)
Mistni akéni skupina Pobeskydi z.s.p.o. 20920 704,00 n 9595975 2 1 295000,00 10 (z 10)
+CHANCE IN NATURE - LOCAL ACTION GROUP” o.s. 12 524 889,00 27 12524 889 2 1 138016,00 16 (z 26)
Cesky Zéapad - Mistni partnerstvi, o. s. 12018 022,00 19 12018 022 6 0 0,00 4(z19)
Mistni ak¢ni skupina Sdruzeni Rize 11 684 906,00 1 3724803 0 0 0,00 10(z11)
Poséazavi o.p.s. 23039 263,00 61 22734126 2 34 8319562,00 5(z27)
LAG Podralsko 14 990 323,00 27 13715353 1 3 2887612,00 6 (z24)
Mistni akéni skupina Hornolidecska 8663 501,00 8 7663 707 0 0 0,00 8(z8)
Primér na 1 projekt | Celkem projektl | Z toho neziskovych

Region HANA 378 000 1l 1
Kyjovské Slovacko v pohybu 362000 47 47
RYMAROVSKO, o.p.s. 652 000 6 5
Mistni ak¢ni skupina Pobeskydi z.s.p.o. 872000 1 4
,CHANCE IN NATURE - LOCAL ACTION GROUP” o.s. 457 000 27 24
Cesky Zapad - Mistni partnerstvi, o. s. 632000 19 17
Mistni ak¢ni skupina Sdruzeni Rize 339000 1
Posazavi o.p.s. 372000 61 61
LAG Podralsko * 508 000 27 27
Mistni ak¢ni skupina Hornolidecska 960 000 8 6

V letosnim roce si vlasimsti hvézdafi pfipomné-
li hned dvé “kulatd” jubilea - 45. vyroci otevieni
hvézdarny a 15. vyrodi zalozeni Vlasimské astro-
nomické spolec¢nosti, ob¢anského sdruzeni, které
se o zprostfedkovani kras oblohy nejsirsi verej-
nosti stara.

Pfi této prilezitosti jsme sobé i vefejnosti pfipra-
vili maly darek - pfednaskovy sal hvézdarny se
po letech dockal rekonstrukce a nového vybave-
ni. To bylo mozné jen diky vstficnosti a pomoci
vlastnika objektu Mésta Vlasimi, obétavého pra-
covniho nasazeni ¢lend Vlasimské astronomické
spole¢nosti a diky pomoci obecné prospésné
spole¢nosti  Posazavi, jejimz prostiednictvim
plynou do naseho regionu financni prostredky
na rozvoj — projekt vybaveni hvézdarny byl spo-
lufinancovén z Programu LEADER CR. Viem patfi
i na tomto misté veliké podékovani. Pfednaskovy
sal v novém kabaté bude oficialné uveden do pro-
vozu a slavnostné predéan verejnosti na pocatku
nadchdzejici sezény na jafe roku 2007.

Na ucelenéjsi zhodnoceni své historie se vlasim-
ska hvézdarna teprve chysta, ale jiz nyni jsme ve
spoluprdci s historickym seminafem vlasimského
gymnazia zacali pracovat na shromazdovani ida-
ju, dokumentt a fotografii, jejichz uceleny soubor
by mél vyjit jako samostatna publikace. Proto pro-
sime vlaSimské obcany i rodaky, které ¢as odval
mimo Podblanicko, aby se s nami, pokud maiji
néjaké vzpominky k historii viaSimské hvézdarny,
o né podélili, pfipadné nam zapuijcili historické
materidly (vitdme zejména fotodokumentaci ci

Narozeninovy darek vlasimské hvézdarné

pisemnosti).

Kontakt: Vlasimskd astronomicka spole¢nost, B.
Martin(i 1341, 258 01 Vlasim, tel.: 607 835 434.

Navstévni doba vlasimské hvézdarny

V zimnim obdobi Ize hvézdarnu navstivit po pred-
chozi dohodé na telefonnich cislech 724179851

(Ing. Rudolf Vlach), 607835434 (Jan Urban)
a 721315314 (Ing. Vit LédlI).

Vstupné: Déti a studujici mladez do 26 let: 20K¢,
ostatni: 40 K¢
URL: http://www.vas.cz
E-mail: hvezdarna@vas.cz
Jan Urban, Foto: Ing. Jifi Stétina

Vice najdete na www.posazavi.com



Mistni akéni skupina ma samozifejmé pravni sta-
tut, u nds v Posézavi je to obecné prospésna spo-
le¢nost. Pro pochopeni fungovani celé struktury
si ale preci jenom alespon pomysiné oddélme
vykonnou c¢ast manazerll od strategické casti
struktur mistniakéni skupiny. To, co je naplni prace
organl mistniakéni skupiny, jasné definuji jednot-

livé programy LEADER a neni se tedy tfeba touto
oblasti pfili§ zaobirat. V nasledujicich odstavcich
bych vam rad predstavil systém sluzeb a aktivit,
které poskytuje a vykonava servisni ¢ast.

Teorie fizeni rozvoje Uzemi regionu a realizace
projektl je postavena na pozadavcich jednotli-
vych partner(, predevsim pak svazk(i obci. Pred-
stavitelé obci si vytvorili pracovni mista manazert
jiz v roce 2000, kdy se profesionalizovali prvni
z nich. Tohoto modelu pak vyuzila i vznikajici
obecné prospésna spolec¢nost, kterd zaclenila
strukturu mikroregionalnich manazer(i do svého
tymu. Idedlnim stavem je vyclenéni vzdy jedno-
ho projektového manazera na tzemi svazku obci.
Dalezité je, ze si svazky obci pIné hradi ¢innost
téchto manazerd. Jedna se jak mzdové néaklady,
tak o provozni naklady spojené s jeho ¢innosti.

Napln ¢innosti projektového manazera:

Zajisténi poradenského servisu pro ¢lenské obce
svazku obci v tomto rozsahu:

«  tvorba a kontrola obecnich vyhlasek - rozsah,

Servis pro mistni ak¢ni skupinu aneb jak to ridime

platnost, zmény

«  povinnosti obci v oblasti elektronické komu-
nikace

+ zabezpeceni prezentace povinné zverejiova-
nych Gdajl
- zasady spisové sluzby

+ monitoring internetovych prezentaci obci

- zaclenénovanidlouhodobého planovani obci
do strategie rozvoje regionu Posazavi

Projektovy manazer se Ucastni jednani zastupitel-
stva obce na vyzadani starosty obce.

Zajisténi poradenského servisu pro svazek obci
v tomto rozsahu:

«  tvorba zavérecné zpravy svazku obci

«  zabezpecleni prezentace povinné zvefejnova-
nych udajt

+  zabezpeceni kompletni administrativy spoje-
né s ¢innosti svazku obci

- vedeni spisové sluzby

«  tvorba a plnénirozpoctu

« podpora spoluprace obci v ramci svazku obci

+ organizace jedndni vyboru svazku obci a jeho
vedeni

« vedeni zapisu z jednani svazku obci a jejich

Vice najdete na www.posazavi.com

publikace na webu

+ iniciovani novych forem spoluprace, pfiprava
projektl

«  zastupovani zajmU svazku obci na jednani se
tfetimi osobami

+ zaclenénovani dlouhodobého planovani
svazku obci do strategie rozvoje regionu
Posazavi - monitoring zamért obci

«  svou ¢innost a postupy koordinuje s predse-
dou svazku obci

Zajisténifinan¢niho poradenstvi pro ¢lenské obce
svazku obci v tomto rozsahu:

- monitoring zamér{ obce a jejich vkladani do
katalogu projektli Posazavi

+ monitoring Uzemné planovaci dokumentace
obci ajejich provazani

- pfiprava projektovych zamér( a projektl
k zddostem o dotace

- fizeni projektd a zpracovani zavérecnych
zprav k projektim

« zaclenéni obci do regionu Posazavi

Zajisténi finan¢niho poradenstvi pro svazek obci
v tomto rozsahu:

«  propojovani zamérl obci svazku obci do spo-
le¢nych projektd

- pfiprava projektovych zamér( a projektl
k Zzadostem o dotace

- fizeni projektd a zpracovani zavérecnych
zprav k projektim

«  zaclenéni svazku obci do regionu Posazavi

V rdmci organizacni struktury Posdzavi o.p.s. je
projektovy manazer zafazen do tymu manazerd
tvoficich soucést Ufadu feditele. V ramci tohoto
tymu se ucastni kompletni administrativy pro-
jektd v intencich LEADER, povinné se ucastni
pracovnich jednani, komunitniho pldnovani a pfi-
pravy spole¢nych projektd. V rdmci organizacni
struktury je projektovy manazer podfizen orga-
niza¢nimu manazerovi spole¢nosti. S organiza¢-
nim manazerem projektovy manazer koordinuje
¢asovy rozvrh plnéni pracovnich povinnosti.
Jednou tydné se ucastni koordinacni porady, na
které dochazi k vyméné zkusenosti, k predavani
podkladi k projektim, k rozdélovani ukolt a pre-
devsim k pratelskému setkani.

Kazdy z manazer postupem casu ziskava spe-



cializaci dle svého zadjmu ¢innosti — ekonomika
a studie proveditelnosti, prdvo a smlouvy, kultu-
ra, Zivotni prostfedi nebo zahranicni spoluprace.
Diky tomu se mohou manazefi ve svych ¢innos-
tech vzdjemné doplriovat a veskerd cinnost tak
ziskava synergicky efekt.

Specifickym druhem projektového manazera
je euromanazer. V naSem pojeti se jednd o oso-
bu disponujici jazykovymi znalostmi na velmi
dobré urovni jak v oblasti mluveného slova, tak
i pismem. Zaméreni jeho aktivit prekracuje hra-
nice Ceské republiky. Je povéfen komunikaci se
zahrani¢nimi mistnimi akénimi skupinami, pre-
nasi jejich zkusenosti do prace tymu. Dalsi oblasti
je prezentace vlastni MAS v zahranici, publikuje
¢lanky o uspésnych projektech a zajistuje prekla-
dy textd pro své kolegy. Zajistuje kompletniinfor-
macni servis v nize uvedenych bodech:

- aktivné monitoruje aktivity v ramci metody

Leader v zahranici

« je odpovédny za prenos informaci a zkuse-
nosti s metodou Leader ze zahranici

« aktivné monitoruje vznik a ¢innost mistnich
akénich skupin na tzemi CR

« aktivné monitoruje mistni partnerstvi v regio-
nu Posazavi

«  spolupracuje s obcemi, mikroregiony a dalsi-
mi subjekty na aktivitadch vedoucich k zapojo-
vani vefejnosti do rozhodovacich procest,

« shromazduje podnéty k budoucimu rozvoji
uzemi,

« shromazduje podnéty a pfipominky verejnos-
ti a riznych zajmovych skupin k rozvojovym
strategiim a projektovym zamérim v Gzemi,

- vede evidenci rozvojovych strategii a rdznych
analyz vzniklych v tzemi,

- vede evidenci projektd podpofenych finan¢ni
dotaci

- podili se na tvorbé informacnich materialQ
a metodik

- spolupracuje na vytvafeni a uplatiovani
komunikac¢ni strategie,

«  podili se na skoleni predkladatell projektl
a zastupcl mistnich partnerstvi,

« spolupracuje s dalSimi partnery projektu na
posuzovani strategii, zamérl a projektd z hle-
diska principd udrzitelného rozvoje a ochrany
zivotniho prostredi,

« zapojovanim cilovych skupin a spolupraci

4

s partnery projektu na viech urovnich pfispi-
va k tvorbé rozvojového partnerstvi
« spolupracuje s oddélenim pfipravy a fizeni
projektl Krajského ufadu Stfedoceského kra-
je
Cinnost projektovych manazerd koordinuje orga-
niza¢ni manazer. Jeho hlavni naplni je fidit chod
uradu feditele, ktery tvofi mimo manazery jesté
Ucetni spolecnosti a administrativni pracovnice.
Da se fict, Ze tato funkce je srdcem celého tymu.
Bez kompetentniho a nekompromisniho organi-
za¢niho manazera (v nasem pfipadé manazerky)
by cely chod tymu skfipal, dochazelo by k dublo-
vani ¢innosti a zbyte¢nému plytvani s casem.
Prioritni ¢innosti organizacniho manazeraje fizeni
¢asového planu. Vidi do elektronickych kalendara
vsech manazerG vcetné feditele spolecnosti a na
zakladé této znalosti organizuje schizky, setkani
nebo zasedani organd spolecnosti. V ramci této
¢innosti koordinuje také soucinnost s manazery
partnerd spolec¢nosti a ¢clent mistni akéni skupiny,
ktefi nejsou zaméstnanci spolec¢nosti.

Pfi Fizeni projektd vede prehled o stavu finan-
covani, zpracovani dil¢ich a zavére¢nych zprav.
V rdmci programt LEADER je odpovédny za
administrativu projektu, kompletni zapracovani
pribéhu projektd do tabulek a archivaci vystupu.

Vice najdete na www.posazavi.com

Celou agendu vede organiza¢ni manazer spolu
s administrativnim pracovnikem.

V rdmci ¢innosti spole¢nosti koordinuje aktivity
jednotlivych orgadnl spolecnosti. Pfimo pak fidi
jednani vybérové komise a vykonného a monito-
rovaciho vyboru mistni akéni skupiny.
Organizacni manazer zajistuje kompletni provoz
webovych stranek. Je odpovédny za publikovéani
pisemnych a grafickych vystupd z aktivit jednot-
livych orgdnl spolecnosti, zvefejiiuje aktudini
informace o ¢innosti.

Koordinuje ¢innost informacnich center v regionu

Posazavi, ktera tvofi sit zajistujici informacni toky
smérem do regionu a také zpétnou vazbu.

Pokud jsme o organiza¢nim manazerovi napsali,
Ze je srdcem organizace, tak mozkem je reditel
spole¢nosti. Do funkce jej jmenuje spravni rada,
ktera ma také pravomoc k odvoléani z funkce.
Samoziejmosti je, ze feditel nemize byt ¢lenem
zadného jiného organu spolec¢nosti. Ke spolec-
nosti je v pracovné pravnim vztahu.

Reditel fidi béznou ¢innost spole¢nosti a jedna
jménem spolec¢nosti v rozsahu pravomoci, které
mu udéli spravni rada. Spravni radé se také zod-
povida z veskerych svych krokl a postup(. V jeho
kompetenci je také kontrola vykonu delegova-
nych fidicich a administrativnich ¢innosti mistni
akeni skupiny. Vede seznam ¢lenli a zastupcl
mistni akéni skupiny.

V oblasti pracovné pravnich vztahl je reditel
zaméstnavatelem vsech dalSich ¢lenG tymu. Je
odpovédny za jejich nabor a provéreni, sepsa-
ni pracovni smlouvy a také stanovuje vysi mzdy
v souladu s mzdovymi tarify. Je také osobou
odpovédnou v oblasti bezpecnosti prace - je tedy
odpovédny za proskoleni zaméstnancd v této
oblasti na zakladé zakonnych norem. Pro cely tym
zajistuje pravidelné profesni vzdélavani v oblas-
tech, které jsou bezpodminecné nutné pro napl-
néni obecné prospésnych cinnosti spolecnosti,
ale také v oblastech, které si vyzadaji jednotlivi
manazefi na zakladé svych potreb.

covani provozu obecné prospésné spolecnosti.
Je tim, kdo pfipravuje navrh rozpoctu ve vyda-
jové i pfijmové slozce. Tento rozpocet predklada
ke schvaleni spravni radé. Té se také zodpovida
z napliovani rozpoctu. Je nutné, aby se reditel
zaméfil na vicezdrojové financovéni. Pokud by
tento aspekt zanedbal, mohlo by dojit k ohrozeni
celého systému.

S organiza¢nim manazerem, ktery je mu pfimo
podfizen, konzultuje jednotlivé kroky v oblasti



fizeni projektd a stanovuje postupy k naplnéni
strategickych cild. Je odpovédny za napliovani
strategie rozvoje regionu definované programo-
vym vyborem MAS. Je tedy nutné, aby byl pfito-
men jedndni véech organl mistni akcni skupiny,
i kdyz do jejich jednani nezasahuje.

Osoba feditele je spojovacim ¢lankem mezi ser-
visnim tymem a MAS. Ale i ostatni manazefi se
Ucastni celého procesu prace MAS. Jsou piede-
vsim ¢leny programového vyboru, kam je jmeno-
vali jednotlivé svazky obci.

Ale jesté chvili setrvejme u servisni ¢asti spolec-
nosti. Nad vsim tim je rozhodujicim orgadnem
spravni rada. Jeji ¢lenové jsou doporucovani
plénem mistni akéni skupiny (to je tvofeno statu-
tarnimi zastupci ¢lent MAS). Na zakladé tohoto
doporuceni pak zakladatelé jmenuji jednotlivé
¢leny. Prava a povinnosti spravni rady jsou dany
zdkonem o obecné prospésnych spolecnostech.

Abychom méli celou strukturu kompletni, nesmi-
me zapomenout na dozor¢i radu, v jejiz kompe-
tencich je kompletni kontrola veskerych ¢innosti
spolecnosti. Kontrolni ¢innost je prioritné zamé-
fena na oblast financi, ale dotyka se samoziejmé
i dodrzovani vsech zakonnych predpisd a také
prace MAS. Komplex kontrolnich ¢innosti je sta-
noven stejné jako ostatni postupy systému fizeni
v organiza¢nim a pracovnim fadu. Tento doku-
ment je vedle politiky jakosti a pfiru¢ky jakosti
jednam z nejdulezitéjsich manuald, na kterém se
neustéle pracuje a je zdokonalovan.

Jisté se vam po precteni predchazejicich radki
zd3, Ze je to désna byrokracie a uméle vytvorend
struktura. Opak je ale pravdou. Prestoze se jisté
mife papirovani nevyhneme uz diky realizaci pro-
gramU typu Leader nebo dalSich program, nej-
dilezitéjsi je pofad osobni pristup ke kazdému
z partnerd a setkavani s nimi.

Cely systém vznikal dlouhou dobu a jisté neni
dokonaly, ma své mouchy, které se odstranuji
metodou pokusu a omylu. Ztejmé to ani jinak nel-
ze. Jisté existuji moderni systémy managementu
a fizeni lidskych zdroj(, ale problematika, kterou
se v oblasti mistni ak¢ni skupiny zaobirdme, je
velice specificka a zavisla na velkém mnozstvi pro-
ménlivych faktor(. Jisté by se dalo fidit ptiklady ze
zahranici, tam ovsem chybi zkusenosti s dlouhou
dobou nesvobody v rozhodovani a s tim spojeny
nedostatek ochoty zapojovat se do rozhodovaci-
ho procesu. Stejné tak Ize jednotlivé ¢leny MAS
a partnery chépat jako zakazniky, ktefi vyzadu-
ji soubor sluzeb a pak se mlzeme z ¢asti fidit
metodami poptavky a nabidky. K tomu viemu ale
musime pficist praci se Sirokym spektrem nazord
a pracovat s velkym mnozstvim aktivnich jedincq,
které z celého procesu nelze také vyloucit.

Jednoduse feceno - cely proces fizeni rozvoje
regionu je velmi slozitym mechanismem, nebo
jesté lépe zivym organismem. My se v rdmci sta-
novovani postupli musime fidit predevsim citem
tak, stejné jako pfi vychové. Zfejmé nikdy nena-
jdeme ten jediny spravny systém. Prace servis-
ni organizace pro mistni ak¢ni skupinu se spise
podobd praci manzelské poradny nez profesi-
onalniho obchodniho managementu. Spravny
projektovy manazer nejen fidi projekty, ale také
urovnava vztahy mezi partnery, snazi se o jejich
poklidné souziti, které pfinese nejen pro né, ale
i pro okoli, co nejvétsi uzitek.
Snad bych skoncil pfanim - co nejméné rozvodu
v partnerské spolupraci.

Vdclav PosSmurny, reditel Posdzavi o.p.s.

Vitejte na détském webu Posazavi

Déti ze tii $kol — Gymnazia Bene3ov, ZS Divisov,
ZS Chotysany, a matefského centra Hvézdicka se
podileli na vytvéareni détskych internetovych stra-
nek vénovanych regionu Posazavi. Webové stran-
ky byly oficidlné zprovoznény 5. prosince 2006
na den Svatého Mikulase. Pocinaje timto dnem
budou na adrese deti.posazavi.com k dispozici
informace o akcich, programech a aktivitach pro
déti, déle tipy na vylety, novinky z regionu vidéné
ocima déti a pestra nabidka her.

Tyto internetové stranky Vam pfindsi informace
z kraje Posazavi, tak jak je zachytily déti, které
v tomto regionu ziji. Pojd'te se podivat za zajima-
vostmi Posdzavi.

Webové stranky vznikly v rdmci projektu Internet
détem - déti internetu. Projekt realizoval svazek
obci CHOPOS za finan¢ni podpory Ministerstva
pro mistni rozvoj CR. Internetové stranky jsou
vyjimecné tim, ze na jejich vytvéareni a provo-
zovani spolupracuji sami déti. Vyjadfovaly se ke
struktufe a designu webu, tvoii texty, navrhly si
témata, kterd se objevily na internetovych stran-

kach.

Nechte se vtdhnout do déje a s autory tohoto
webu poznavejte nova mista, lidi i pfibéhy z regi-
onu Posazavi.

Nebo se jen tak bavte!

Tak hura do toho!

Projekt Oteviena obec DiviSov

realizovany v rdmci programu EU Leader+ dospél
po témér roce do svého zavéru. V obci je k dispo-
zici Sirokopasmé pripojeni k Internetu (technolo-
gie ADSL i Wi-Fi). Partnerskou spolupraci s mistni
zdkladni Skolou bylo realizovano skoleni ,Zakla-
dy prace na PC se strukturou ECDL", jehoz frek-
ventanti na zavér obdrzeli certifikdt uspésného
absolvovani. Skoleni se zucastnilo na ¢tyfi desitky
obcanu z Divisova okoli. Dalezitou soucasti pro-
jektu je i inovace ICT techniky a technologii na
Ufadu méstyse Divisov.

Tre$nickou na dortu celého projektu je realizace
webového portélu, ktery se, jak investor doufa,
stane prostfednikem mezi obcany a uradem i
obcany navzdjem. Jeho oteviend architektu-
ra umoznuje podilet se na tvorbé jeho obsahu
komukoliv, kdo projevi zdjem (www.divisov.cz,
popt. http://divisov.moonface.cz ). Na strankach
portalu po registraci obdrzite pfihlasovaci udaje
a se zakladnimi znalostmi s praci na PC a pocita-
¢em pripojenym k internetu nic nebréani zapojit se

Vice najdete na www.posazavi.com

svymi pfispévky do redakce webu.

Projekt nyni probiha v pilotnim a testovacim pro-
vozu, je mozné, ze praxe odhali nékteré nedo-
statky a problémy. Pokud se obcané se témito
svymi poznatky ¢i ndméty obrati na Ufad méstyse
Divisova, pfispéji tak k vylepseni nejen webového
portalu, ale i celého systému.

Pfipadné podnéty je mozno posilat pfimo z
webového formuldfe na portadlu méstyse nebo
na elektronickou adresu: podatelna@divisov.cz,
popfipadé telefonicky ¢i osobné.

Posledni etapou projektu je podani ,Zadosti o
proplaceni” projektu. Pokud vie probéhne bez
vaznéjsich problémd, budou investi¢ni naklady
projektu v plné vysi proplaceny.

Timto dékujeme vsem, ktefi svou mérou pomohli
k Uspésné realizaci projektu, partnertm: ZS Divi-
Sov, manazerce svazku obci CHOPOS, dobrovolni-
kdam, ktefi se podileli na testovani systému i vsem
budoucim redaktordim a uzivatelm portalu.

Mgr. Petr Lunga, garant projektu
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Akce byly financovany ze zdroji Evropské unie, Evropskym zemédélskym orientacnim a zaru¢nim fondem (EAGGF) v rdmci MAS Posazavi.

Ceréany 2006 - rok oslav 650 let obce

Obec Cercany slavi jubileum - 650 let od prvni
prokazatelné zminky o obci Cer¢any. V povédomi
vétsiny obcan(i jsou Ceréany spojeny s kolejovou
dopravou. A také by bez ni mozna jiz dnes ani
nebyly, nebo jen malou viskou na upati Ceréan-
ského Chlumu. Proto si obec zvolila jako hlavni
atrakci na svych oslavach zelezni¢ni motiv - salon-
niviz, ve kterém bude pfivezen novy prapor obce
a bude piedén starostovi Karlu Bartovi. PGvodné
zajistény salonni viz - prezidentsky - T. G. Masary-
ka se bohuzel vrétil na pocatku zéfi v neuspokoji-
vém technickém stavu ze své jizdy na Slovensko.
Nastal shon a jen diky Lumiru Béhalovi z ob¢an-
ského sdruzeni Poséazavsky Pacifik se podatilo
ziskat nahradni viz, tzv. ,Salén 22" nebo-li vz
Frantiska Ferdinanda Rakouského d’Este.

Poséazavsky Pacifik také s vozem slavnostné pfi-
jel z Benedova, kde byl pfi této pfilezitosti, diky
laskavosti pana prednosty Zelezni¢ni stanice
Ing. Cervenky, pied odjezdem zvlastniho vlaku
ze stanice otevien Cisafsky salonek pro special-
né pozvané Gcastniky zvlastni jizdy do Cercan.
Viz byl v Benesové u stani¢niho perénu k vidéni
asi hodinu a byla to dle pana prednosty opravdu
zvlastni udalost i pro Zel. stanici, nebot to bylo
poprvé (po habsburskych jizdach), kdy byl tento
salénni v(z Frantiska Ferdinanda z Benesova pfi-
mo vypraven, jinak do té doby stanici vzdy pouze
projizdél nebo mél jen zastavku. Po 10 hodiné
vyrazil vagén do Ceréan i se skupinkou stylové
kostymovaného historického vojska, véetné kras-
nych dam, na obecni oslavy. V zst Ceréany byl viiz
pfistaven po cely den oslav k rampé u Zelezni¢ni-
ho skladu, takZe do ného bylo mozné pro zvédav-
ce i milovniky zelezni¢ni historie nahlizet okénky
dle libosti.

Ale oslavy v Cer¢anech nebyly jen na kolejich.
Obec si pfipominad své jebileum jiz od ledna
letosniho roku a béhem této doby se uskutecni-
la celd fada akci, které byly pro dospélé obcany,
ale hlavné pro déti, u kterych chceme vzbudit
aktivni zdjem o déni v obci. Déti z materské sko-
ly kreslily a malovaly. Zaci ze zakladni $koly téz
méli vytvarnou soutéz na téma ,Nase obec”, ale

starsi zaci i psali na rGzna témata spojena s obci,
a psali moc zajimavé, takze jejich nejlepsi prace
byly nakonec otistény i v knize o obci. Ze zdkladni
umélecké skoly se predvedli byvali Zaci hudebni-
ho oboru na koncerté, mali i mladi vytvarnici se
pochlubili na vystavé. Probéhla soutéz mladych
rybar. V infocentru byla vystava cercanskych
vytvarnika, tvlrch a fotografd. Ale ani tento pre-
hled neni Uplny, to bychom spotfebovali zna¢nou
¢ast kapacity tohoto zpravodaje...

Tedy nami zvoleny hlavni den oslav byl 9. zafi
2006. Den byl zapocat slavnostnim polozenim
véncl k pomnikdm vélecnych obéti na hibitové
a pred zakladni Skolou. Také jsme dali kytici na
hrob prvniho ¢ercanského starosty, Josefa Dole¢-
ka. Jiz pfed pfijezdem vlaku s praporem byly pro
vefejnost pred nadrazim k vidéni ukazky hasi¢ské
techniky obecnich hasi¢l (jednotka JPO Il).

Po 10. hodiné konecné pfijela delegace s novym
praporem obce v salénnim vozu Frantiska Ferdi-
nanda d’Este a bylo slavnostni pfedéni praporu
obce starostovi, vcetné Cestné salvy, za ucasti
vyznamnych osobnosti a jejich pozdravii ¢ercan-
skym obcanlim. K tomu zahral Dechovy orches-
tr ZUS J.Suka Benesov, a vystoupily Bene$ovské
mazoretky. Nasledovala vernisaz historické vysta-
vy oobciaspolcich (vInfocentru). Odpoledne bylo
zahajeno besedou s autory a slavnostnim kitem
knihy o Cer¢anech za pocetné Gcasti ¢eréanskych
obcand. Knihu sepsali ,mistni z vlastnich zdroji”
- z kronik obce, rodinnych sbirek a archivi, a na

zékladé vzpominek, pouze za pomoci pfipadnych
odbornych konzultaci, zato s profesiondlnim
zajisténim technické stranky knihy (vydavatel-
stvi Grada Publishing). Poté jiz nasledovalo volné
zabavné odpoledne s hudbou (napt. mladé rocko-
vé kapely VoCoTiDe zTynce n.S.) na zahradé u KD.
K tomu bylo opét mozné navstivit ,Cercanské
ochutndvéni” - gastro-trhy, s produkty regional-
nich vyrobcl lahtdek, peciva, ndpojl, syrd atp.
s prezentaci regiondlnich vyrobcl - keramiky,
skla, $perk(, dievénych, prouténych a textilnich
vyrobka. A jako bonus jsme pfipravili pro navstév-
niky slavnostni dopravu povozy tazenymi kormi
v ulicich Cer¢an. Konec dne pattil spole¢enskému
veceru v KD s hudbou div¢i kapely MADAMS.

10.9. byl Sportovni den, ktery byl v rezii TJ
Slavoj Cer¢any. Konal se turnaj ve fotbalu malych
hrach - pfripravka a minipfipravka, déle se hral
nohejbal na novém hfisti a v séle kulturniho domu
probihala celé dopoledne Sachova simultanka
pro volné pfichozi s Mgr. Petrem Prochazkou, hra-
¢em 1. vykonostni tfidy.

Timto ale nase oslavy jesté neskoncily. Nasledu-
ji dalsi akce az do prosince, predevsim z kulturni
oblasti, prosim nahlédnéte na nas web: www.
cercany.cz.

Obec Cer¢any uspéla se svym celoro¢nim progra-
mem oslav 650. jubilea a ziskala na néj podporu
z evropského programu LEADER+ diky svému
partnerstvi s regionalni organizaci MAS Posazavi.

Ing. Jana Tywoniakovd

Projekt Malého Posazavi - Cista feka Sazava 2006

Projekt cista feka Sazava 2006, ktery probihal
béhem mésice kvétna a cervna tohoto roku je
u konce.

Vycisténo 56km feky po obou biezich, sebrano
12,24 tun odpadu. Ué&ast 30 partner(. Zapojeno
115 dobrovolnikd. Rozpocet projektu 498 500,-
Ke.

Projekt vyvolal obrovsky zajem medii. Mnoho
zprav o akci se objevilo jiz béhem uklidovych
praci v tisku, televizi a rozhlase. Veskeré podrob-
né informace jsou uvedeny v zavére¢ném letaku,
ktery projekt zakoncil (na vyzadani v kancelafi
Posézavi 0.p.s.). To jen, Ze neni tieba opakovat, jiz
davno fecené. Cisla hovoti sama za sebe a zda se,
ze neni co dodat, ale ono je.

Dovolte mi, abych znovu podékovala viem, ktefi
se na projektu podileli. Zvlasté tém, ktefi na fece
pracovali ve vlastnim volnu a bez naroku na hono-
rar. Nékdy se zatatymi zuby, mezi kterymi jim skfi-
palo bahno a prach ze strhavanych igelitd, nékdy
s humorem snaseli mokré obleceni, tnavu, chlad
nebo vedro. Kdo chce zazit, maze se pfihlasit do
piistiho ro¢niku. Ze nebude co uklizet? Bohuzel,
bude. Kdo se byl podivat na feku na konci pravé
probéhlé turistické sezény, vi, ze bude. Je mozné,
Ze se projekt proméni. Ony faktory, které ho ovliv-
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ni budou dozajista finan¢ni moznosti, pfani sta-
rostll Malého Posézavi, aby se uklizelo vyhradné
na Uzemi svazku, touzebné ocekavané intenziv-
néjsi pfipojeni dalsich subjektd ze souse a dalsi.
Partnefi projektu: Aquasys - vodohospoddrské stav-
by, Posdzavi o.p.s., Povodi Vitavy, Aqua - voddckd
skola, Skldrny Kavalier Sdzava, Spolecenské cent-
rum Tynec, Bisport Tynec nad Sdzavou, Bohemians
Praha - voddcky oddil, M sport - Ostende Chocerady,
CHOPOS, Stredni zdravotnickd $kola Benesov, Gym-
ndzium Benesov, Stfedniintegrovand skola Benesov,
ZS Divisov, ZS Postupice, Skautsky oddil - Tynec nad
Sdzavou, Multimedidlini studio Posdzavi, Netopyr
Tynec nad Sdzavou, CSOP Sdzava, Klub Ldvka - Cho-
cerady, Motorkdrsky hotel Tronicek - Jilové u Prahy
Zampach, Hotel Kormordn - Zlenice, Ceskd spofitel-
na a.s., Obce a mésta: Sdzava, Pori¢i nad Sdzavou,
Senohraby, Krhanice, LeSany, Kamenny Privoz, Jilo-
vé u Prahy.

Vice najdete na www.posazavi.com



K historickym koreniim
mésta

V rdmci programu LEADER+ podalo mésto Tynec
nad Sazavou zadost o podporu projektu K his-
torickym kofendim mésta. Zadost byla Gspésna.
Projekt je spolufinancovan Evropskou unii
Evropskym zemédélskym orienta¢nim zaru¢nim
fondem (EAGGF).

Cilem projektu je seznameni obyvatel s historii
regionu, zkvalitnéni nabidky atraktivnich kul-
turnich akci pro vsechny vékové kategorie a tim
zvyseni pfitazlivosti regionu. Soucésti projektu
jsou atraktivni kulturni a spolecenské akce urce-
né predevsim pro déti a mladé lidi. Tyto aktivity
pfitazlivym zplGsobem seznami mladé lidi s histo-
rickymi koteny regionu.

Projekt je slozen ze 3 vyznamnych samostatnych
kulturnich a spolecenskych akci: Détsky sportov-
ni den - ve spolupraci s oddilem gymnastek ze
Skotska; Tynecky strep - tradi¢ni historickd slav-
nost mésta; Vydani knihy o historii a soucasnosti
Tynce nad Sazavou a okoli. Pfedstaveni knihy je
napldnovana jako soucast slavnostniho predani
ocenéni Vyznamny ob¢an mésta”

2.6.2006 Sportovni détsky den

Akce se kona na zahradé ve Spolecenském cen-
tru Tynec. Jeji soucasti budou soutéze a hry pro
déti, prehlidka gymnastickych sestav a vecerni
zabavny program. Na programu se podili oddil
gymnastek ze skotského Rowenshire.

5.8.2006 Tynecky stiep

V hradnim aredlu bude probihat kulturni pro-
gram. Soucasti bude dobové trzisté, ukdzky
femesel a tradic. V muzeu bude den otevienych
dvefi. Na zahradé Spolecenského centra Tynec
bude vecerni divadelni predstaveni a poté zabava
s hudebni produkci.

27.10.2006 Vydani Knihy o Tynci

Knihu pfipravil autorsky kolektiv. Sbiral ptispévky
od pamétnikd a z archivi. Kniha byla predstavena
naslavnosti, pfi které byli ocenénivyznamniobca-
né mésta. Soucasti slavnosti byla tradi¢ni vystava
dél mistnich umélch. Bylo vytisténo 1000 kusd
knihy. Prodejni cena je 100 K¢ za kus.

Kulaty stdil

Malé Posazavi ptipravuje diskusi u kulatého stolu
nad tématem feka Sazava

Na zasedani vyboru Malého Posazavi dne 5.zafi
2006 byl starosty ¢lenskych obcivznesen pozada-
vek na usporadéni schiizky u kulatého stolu se
zastupci dotcenych organd, které mohou ovliv-
nit hospodareni vodou v koryté feky a neutéseny
stav Sazavy. Jak technicky, tak ekologicky. Namét
vzesel z diskuse nad projektem Cisté4 feka Sézava
a nad povodnémi, kterymi byly postizeny obce
svazku na jafe tohoto roku. Malé Posdzavi ma
v Umyslu pozvat ke kulatému stolu napf. zastup-
ce Stredoceského kraje, dotcenych ministerstev,
zéstupce néadrze Zelivka, Povodi Vitavy, Posazavi
o.p.s. a starosty dalsich obci, lezicich v blizkosti
toku. Doufejme, Ze se spolecnymi silami se poda-
fi predejit komplikacim, které jsou dlsledkem
povodni alespon v mite, kterou ptiroda a jeji roz-
mary dovoluji.

Webové stranky

Malé Poséazavi pripravuje svoje vlastni webové
stranky.

Sedesati procentni dotaci na potizeni vlastnich
webovych stranek obdrzel svazek obci z Pro-
gramu obnovy venkova Stfedoceského kraje.
Webové stranky budou obsahovat, jak oficidlni
uredni desky a elektronickou podatelnu kazdé
jednotlivé obce, tak aktudlni informace o déni
ve svazku, upoutavky na zajimava mista v mik-
roregionu a dalsi. Samostatna ¢ast by méla byt
vénovéna projektu Cista Feka Sazava.

Pristoupeni novych obci

Malé Posazavi se od fijna 2006 rozrostl o obce
Nespeky a Pofici nad Sazavou.
P¥i planovani projektu Cista feka Sazava se ukaza-
lo, Ze uzsi spoluprace obci, které jsou soustiedény
podél toku feky je logickd a nanejvys zadouci.
Zastupitelstva obou obci schvalili pristup, takze
nic nebrani podat zadost o zménu stanov svaz-
ku. Doufejme, Ze clenstvi téchto obci bude mit
vyznam pro né samotné i svazek jako celek.

Benefi¢ni koncert
pro varhany

Navstévnici koncertu vénovali na opravu varhan
13 tisic Korun.

V nedéli 13. srpna 2006 se v kostele sv. Klimen-
ta na Hradisti uskutecnil ,Benefi¢ni koncert pro
hradistské varhany”, ktery uspofadala Rimsko-
katolicka farnost v Pofi¢i nad Sazavou a Obec
Lsténi.

Obec Lsténi podala na podzim lorského roku
zadost o grant na opravu varhan jmenovaného
kostela ve vysi 194 tisic Korun z fondu obnovy
pamatek Stfredoceského kraje. Obdrzela 110 tisic.
Obec i farnost berou zodpovédné ziskavani dal-
Sich financi na opravu varhan, ktera by méla pro
zvuk a stav nastroje skutecny vyznam, a tak se
snazi shromazdit penize i jinymi zplsoby.
Koncert mél obrovsky uspéch a vysokou uro-
ven. Zvoleny repertoar z dél klasik a jména
Ucinkujicich  pfitahli na misto zna¢né mnozstvi
milovnikda hudby. Kosteli¢ek byl absolutné zapl-
nén posluchadi, ktefi na opravu varhan vénovali
13 000,- K¢.

Vice najdete na www.posazavi.com

Pohadka?

Zilo bylo 10 pan, ktefi spolu chodili kazdy den
do restaurace na obéd. Za obéd méli pokazdé
zaplatit dohromady pfesné 1000 korun. Panové
se dohodli na tom, Ze se na té tisicovce budou
podilet podle vyse svych pfijm0. Takze prvni ¢ty-
fi nejchudsi, neplatili nic. Paty zaplatil 10 korun,
Sesty 30 korun, sedmy 70 korun, osmy 120 korun,
devéty 180 korun a desaty ten nejbohatsi, 590
korun. Takhle to $lo celé roky a nikdo si nestézo-
val.

Az jednou hostinsky pfisel s tim, Ze jim da slevu
a bude po nich chtit kazdy den za obéd jen 800
korun misto 1000, protoze jsou stali zékaznici. To
bylo od ného moc hezké. Jak si ale rozdélit téch
usetrenych 200 korun? Kdyby kazdy z deseti platil
0 20 korun méné, prvnich pét panli by dokonce
dostévalo penize za to, Ze chodi na obéd. Hostin-
sky jim navrhl se o Usporu podélit tak, jak v jakém
poméru plati za obéd.Vzal si papir a tuzku a zacal
pocitat. Vyslo mu toto: Paty pan nebude muset
platit nic, stejné jako prvni Ctyfi, takze uspofi
100%. Sesty bude platit 20 korun misto 30, uset-
fi tak 33%. Sedmy bude platit 50 misto 70 korun,
usetii tak 28%. Osmy péan zaplati 90 misto 120
a usetfi 25%. Devaty zaplati 140 misto 180 korun
takze usetfi 22%. Desaty pan, nejbohatsi, bude
platit 490 misto 590 korun usetfi 16%. Kazdy
z téch Sestinatom bude Iépe nez predtim a ti prv-
ni ¢tyfi mohou i nadale jist zadarmo.

Jak se ale vzapéti ukdzalo, velké nadseniten navrh
nevyvolal. ,TakZe ja z téch 200 korun dostanu jen
107", kficel Sesty pan, ukdzal na desatého, nejbo-
hatsiho, a pokracoval: ,A tenhleten dostane hned
100! ,To je pravda!’, kficel paty pan, ,Ja usetiim
jen 10 korun, ale on desetkrat vic!”. ,Opravdu!”,
pfidal se sedmy, ,takze jemu stovku a mné jen
dvacku?”. Rozkficeli se i prvni ¢tyfi panové: , A my
nedostaneme vibec nic? Jak k tomu pfijdeme?
Zase jsou na tom nejhur ti nejchudsi, jako vzdyc-
ky!” A viech devét se vrhlo na toho desdtého
a ztloukli ho.

PFistiho dne se desaty pan u obéda neobjevil.
Nijak jim to nevadilo, prosté si sedli a jedli bez
ného. Kdyz ale doslo k placeni, zjistili zajimavou
véc. Vsichni dohromady neméli a ni na polovinu
sumy, kterou zrovna projedli. A pokud mezitim
neumfeli hlady, tak se tomu divi dodnes.

A takhle, milé déti, funguje dnesni cesky darovy
systém. pokud dojde k darové ulevé, maji z toho
nejvic ti nejbohatsi. Pokud by ale museli platit pfi-
lis, mGze se stat, ze se pfisti den u naseho stolu
neobjevi. Ve Svycarsku, v Karibiku i jinde na svété
je spousta péknych restauraci.

Hadanka jako prémie: Pro¢ maji spolu CSSD
a KSCM nejvic hlasa?

Odpovéd: Protoze jejich volici reprezentuji prede-
vsim pany ¢. 1-4.

Pan Platil dtivePlati nyni Uspora (%)
1. 0 0 0

2. 0 0 0

3. 0 0 0

4, 0 0 0

5. 10 0 100
6. 30 20 33
7. 70 50 28
8. 120 90 25
9. 180 140 22
10. 590 490 16
Celkem 1000 790 x) XXX

x)Nepresny vysledek je dlsledkem zaokrouhlo-
vani

autor: Vysoka skola ekonomicka



Rytmus 2006

Mnozi uz nds znate, mnozi uz jste si také zvyk-
li na to, Ze jsme mezi Vami. Néktefi z Vas vyuzili
nebo dosud vyuzivaji nase sluzby, néktefi se nas
treba chystaji oslovit. Neni divu, vzdyt jsme tu
jiz tfi roky. Najdete nas v Bene3ové na Masary-
kové ndmésti, v budové byvalé Piaristické koleje
za kostelem sv. Anny. Na dvefich mame napsano
RYTMUS. Za témito dvefmi pak naleznete Agen-
turu pro podporované zaméstnavani.

Pro ty, kdo o nas tfeba jesté neslyseli malé vysvét-
leni: Podporované zaméstnavani je sluzba urcena
lidem, ktefi chtéji pracovat v bézném pracovnim
prostiedi, ale pro ziskani a udrzeni zaméstnani
potiebuji dlouhodobou individuélni podporu.
Nasimi uzivateli jsou lidé se zdravotnim nebo
socialnim znevyhodnénim. Nejvétsi skupinu pak
tvoii lidé s mentalnim postizenim.

Za tfi roky naseho pusobeni v Benesové se agen-
tura viditelné rozrostla - o tfi pracovniky a jed-
povazujeme vysledky nasi prace. Velmi nas tési
stale kvalitnéjsi a hlubsi vztahy s partnerskymi
organizacemi. Dobte se rozviji spoluprace s Uta-
dem prdace, se zaméstnavateli a s poskytovateli
navaznych sluzeb. Nejdilezitéjsi jsou ale pocho-
pitelné spokojeni klienti. Téch proslo v roce 2006
nasi agenturou 62, z toho polovina pracovala
nebo dosud pracuje na bézném placeném pra-
covnim misté.

Letosni rok jsme v nasi agenture prozili ve velmi
rychlém tempu. Prvni pololeti probéhlo ve zna-
meni projektu ,Ze skoly do prace”, jehoz ukonceni

pfipadlo na 30.6. Projekt mél dva cile - rozsifit na
benesovsku tzv. Tranzitni program a zahdjit kurs
,Zéakladni obsluha PC” pro nase uzivatele.

Tranzitni program je ur¢en mladym lidem
s postizenim nebo jinym znevyhodnénim, ktefi
konci skolni dochazku a predpoklada se, ze budou
potiebovat zvysenou podporu pfi hledani prace.
V ramci zminovaného projektu vyuzilo sluzbu
6 mladych lidi. V prabéhu skolniho roku chodili
jednou tydné na praxe na bézna pracovisté, kde
se s podporou pracovniho asistenta naucili mno-
hym dovednostem, potfebnym pro své budouci
zaméstnani. Praxe pokracuji i v letosnim skolnim
roce a jsou obohaceny o exkurze studentli na dal-
sich vybranych pracovistich.

Kurs ,Zakladni obsluha PC” ziskal akreditaci
MSMT jako rekvalifika¢ni kurs. Jiz ma své prvni
absolventy. V soucasné dobé jednéame o dalsim
vyuziti kursu s bene$ovskym Ufadem prace. Pro
Ucely kursu jsme vydali vlastni vyukovy material,
pfizplsobeny potifebam uzivateld.

Projekt Ze 3koly do prace byl nominovédn do
soutéze Dobrd rada nad zlato, kterou vyhlasuje
Nérodni vzdélavaci fond. Jsme radi, ze se podafi-
lo pfekonat viechny prekazky (zejména opozdé-
né financovani z Evropskych fond() a akci zdarné
dovést do cile.

Mésic duben se nesl ve znameni ,Zaméstna-
vatele roku”. Jednd se o soutéz, jejimz cilem je
ocenit zaméstnavatele, ktefi zaméstnavaji lidi
s postizenim a svym pfistupem jdou v tomto smé-
ru ostatnim pfikladem. Letosni druhy ro¢nik sou-
téze mél poprvé sva regiondlni kola. Ve Stfedo-
ceském kraji byli ocenéni Pivovar BeneSov, Mésto

Ri¢any a jako vitéz pak Nemocnice Rudolfa a Ste-
fanie v Benesové. Slavnostni vyhlaseni vysledkd
probéhlo 25.4. v aule benesovského gymnazia
a bylo skutec¢né reprezentativni.

V zafi jsme se ucastnili konference ,Ohlédnuti se
za SROP”, kterou ve Vlasimi potradalo obcanské
sdruzeni Podblanickem. Na této konferenci jsme
prezentovali zminovany projekt Ze $koly do pra-
ce. Zati pro nas znamenalo zaroven pocatek Ko-
munitniho planovani socialnich sluzeb na okrese
Benesov. Jelikoz jsme se ucastnili jiz pfipravy pro-
jektu, kterd probihala od roku 2005, bylo pro nas
samoziejmosti, ze se do celého procesu aktivné
zapojime. A tak se také stalo.

A jesté jednou zafi. Ve dnech 12. a 13.9. probé-
hl v nasi agentufe audit kvality poskytovanych
sluzeb. Inspekci provedlo Sdruzeni pro Cenu CR
za jakost. Vysledkem je Osvédceni o propUjceni
prava k uzivani znacky ,Podporované zaméstna-
vani - vynikajici kvalita”, kterého si velmi vazime.
Na prosinec pfipravujeme jiz tradi¢ni pfedvanoc-
ni setkani - ,Vanoc¢ni dilny”, které se uskutecni ve
stfedu 13. prosince od 9:00 do 12:00 hodin v pro-
storach agentury. Srde¢né zveme vsechny, kdo
maji chut si néco malého vyrobit nebo si jen tak
uzit adventniho casu.
Navstivit nas ale samoziejmé muzete v prabéhu
celého roku. Méte-li pocit, Ze nase sluzby mohou
podpofit Vas nebo Vase blizké, obratte se na nas
na vyse uvedené adrese. TéSime se na Vas!
Na zavér bychom pak vsem radi poprali krasné
Véanoce a do nového roku mnoho Uspéchd, rados-
ti a pohody v zaméstnanii v osobnim Zivoté.
Rytmus BenesSov

EU PROGRAM REGION CESKE SPORITELNY

Komu je urcen

Verejny a neziskovy sektor

Charakteristika a popis produktu

EU program region poskytuje klientdim vefejného
a neziskového sektoru komplexni sluzby spojené

s financovanim projekt( v ramci programt finan¢-
ni podpory z fondt EU.

EU program region se zaméfuje na tii zakladni
oblasti:

- finan¢ni a organizacni poradenstvi
- projektové sluzby
- financovani realizace projektu

Financni a organizaéni poradenstvi

Poradenstvi zahrnuje zakladni informace o fon-
dech EU prostfednictvim Databaze informaci
o Evropské unii, poradenstvi pfi strukturova-
ni financovani projektu, identifikaci vhodného
dotac¢niho programu pro projekt, fizeni projektu,
apod.

Projektové sluzby

EU program region nabizi zprostifedkovani sluzeb
v oblasti ptipravy projektu, projektové dokumen-
tace a zadosti o dotaci z fondl EU. Tyto sluzby
poskytuje nase dcefind spole¢nost Consulting
Ceské spotitelny.

Financovani realizace projekti

Proskoleni specialisté - poradci pro verejny
a neziskovy sektor jsou schopni optimalné struk-
turovat zdroje pro financovani projektu. Pfi finan-

covani tohoto typu projektl je nutné pfihlédnout

k jejich specifickym rystm:

- pfi podepsani smlouvy o poskytnuti dotace
musi konecny pfijemce (investor) obvykle
prokazat financni zajisténi realizace celého
projektu

- dotace bude kone¢nému piijemci (investo-
rovi) vypldcena etapové nebo az po realizaci
projektu a kontrole vydajl

- dotace nepokryje 100 % nakladd projektu

V rémci sluzeb EU program region nabizime
poskytnuti vhodného typu Uvéru, a to na kterou-
koliv ¢ast projektu (¢ast krytou dotaci, vlastni spo-
luticast) a to az do 100 % naklad(i na cely projekt.

Vyhody
- vybereme vhodny dotacni program

- poradime s jednotlivymi kroky vedoucimi k zis-
kani dotace

- zabezpecime financovani celého projektu

Kdo prodava
poboc¢ky Ceské spofitelny

Kdo poskytuje informace
pobo¢ky Ceské spofitelny
informa¢ni linka Ceské spofitelny 800207207

KONTAKTY

Pobocka Benesov Pobocka Vlasim

TyrSova 162 Lidicka 1697

256 56 Benesov 25801 VlIasim

Tel:.: 317765411 Tel.: 317850016
317765411 317850010

Fax: 317765412 317850016

Fax: 317844286

Pobocka Votice

Komenského ndm. 80

25901 Votice

Tel.: 317830988
317830980
317830988

Fax: 317814461

Pobocka Sazava

namésti Voskovce a

Wericha 356

28506 Sazava

Tel.: 327321171
327321171

Fax: 327321645

Provozni doba pobocky v Benesové:

Po: 9:00-12:30 13:30-17:00
Ut 9:00-12:30 13:30 - 15:00
St: 9:00-12:30 13:30-17:00
Ct:  9:00-12:30 13:30-17:00
Pa: 9:00-12:30 13:30-17:00

Ceska spotitelna, a.s.
Pribram, pobocka Benesov
Petr Chotivka

e-mail: pchotivka@csas.cz
tel.: +420 317 765 410
mobil: +420 602 225 102

CESKAS

Partner regionu Posazavi o N
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Burgundskeé zkusenosti z oblasti podpory cestovniho ruchu aneb byli jsme tam

Na tvod: Spoluprace mezi Stfredoceskym krajem
a Burgundskem se jiz fadu let zaméfuje kromé
ekonomiky také na dalsi aktivity vefejné spravy
a mnohostranné partnerstvi, zejména v oblasti
cestovniho ruchu. Z tohoto diivodu bylo rozhod-
nuto usporadat cestu pravé do tohoto regionu.
Organizatorem cesty byla Krajskéa hospodaiska
komora Stredni Cechy.

V radmci projektu SROP 3.3 jsme byli vyzvani
k ucasti na této cesté spolu s dalsimi zastupci
partnerl projektu, se zastupci podnikatelské sfé-
ry z celého Stfedoceského kraje, jakoz i z odboru
Evropské integrace krajského Uradu. Zucastnil se
i zastupce komise cestovniho ruchu, ktera fungu-
je pfi krajském uradé.

Zamérem této studijni cesty bylo oborové zamé-
feni - tj. v tomto ptipadé zaméreni na problema-
tiku cestovniho ruchu a déle s tim Uzce souvisejici
problematiku cerpani financnich prostredku z EU.
Tedy predevsim ziskavani zkusenosti a moznych
namétl pro oblast cestovniho ruchu, pouZzitel-
nych ve Stredoceském kraji, seznameni se s pro-
jektovymi aktivitami burgundského regionu - po
strdnce teoretické i praktické, zvazeni moznych
spole¢nych projektovych aktivit vychazejicich
z navazanych kontaktl, véetné navézani mozné
spoluprace a partnerstvi. Hlavni ddraz byl kla-
den na diskusni ¢ast a na individualni pozadav-
ky kazdého ucastnika cesty. Z téchto a ze zadani
projektu 3.3. SROP byl sestaven velice rozmanity,
zajimavy ale i ¢asové velice naro¢ny program.
Program byl dopfedu zndm a bylo i mozné
pozadat o doplnéni ¢i upraveni navrzeného pro-
gramu, coz jsem ucinila a ovlivnila tim program
i ostatnim 15 Ucastnikim cesty, neb se jednalo
o0 navstévu podivuhodného stavenisté hradu
Guédelon. Hlavnim partnerem cesty byli pracov-
nici Regionalni rady Burgundska /obdoba naseho
Stfedoceského kraje - krajského ufadu/. Skupinu
ucastnikd se sesla v den odjezdu vecer u autobu-
su na Smichové a jiz jsme dostali veskerou doku-
mentaci, vcetné propagacnich, informacnich
a jinych material(i nejen od organizatora, ale i od
jednotlivych ucastnikl cesty, takze jsme zaplavili
zelenymi brozurami Posazavi rovnou hned auto-
bus s t¢astniky z Cech.

Vychozim mistem viech aktivit v Burgundsku bylo
hlavni mésto regionu — mésto Dijon, kde jsme byli
ubytovani. Za vlady burgundskych vévodi bylo
hlavnim méstem sjednocujicim tehdejsi Flandry
a Burgundsko. Ucastnici studijni cesty vyslechli
prednasky pracovnikd Regionalni rady Burgund-
ska a Vyboru pro cestovni ruch, navstivili a sezna-
mili se s fungovanim nékolika informacnich cen-
ter v regionu, poznali rlizné typy francouzskych
gastronomickych a ubytovacich zafizeni a velmi
zajimavé vzdélavaci stfedisko v Rully. Zajimavym
zpestienim bylo sezndmeni s vysledky konkrét-
nich projektd cerpajicich prostiedky ze struktu-
ralnich fondG EU formou pfimého ,kontaktu”.
Jednalo se napf. o jizdu na kole na jizni ¢&sti Bur-
gundska po ¢&asti cyklostezky, v Useku asi 4km
dlouhém (pro vybrané cyklistické nadSence se
zajizdkou asi 7 km). Cyklo-magistrdla méa nyni
celkovou délku cca 600km (plan je asi 800km
po celém Burgundsku). Soucasti byla i navstéva
plvodniho nadrazi, prebudovaného na info-cen-
trum s pjcovnou kol.

1.den - statni svatek Toussaint

Kdyz je ve Francii svatek Toussaint (Svatek vsech
svatych, 1.11.), tak je vSude, ale snad Uplné vsu-
de, zavieno min. dopoledne. Pro Cechy nezna-
1é pomérd, to mize byt dost velké prekvapeni,
nebot tento ,preddusickovy” svatek je u nas
de facto prechazen v pracovnim shonu a bez

povsimnuti...

Nas ale odpoledne cekala navstéva turisticky
vyznamného mésta Beaune - burgundského
hlavniho mésto vina a bohatstvi. Po prohlidce
super turistické atrakce - stredovékého Spitdlu
z 1. 1441 - byla celd skupina pfijata v méstském
info-centru. Zde jsme se seznamili se zatizenim
centra, ¢innosti a principy fungovani, informac-
nim a rezerva¢nim systémem, apod. Tato navsté-
va byla pro celou skupinu velice zajimava, o cemz
svédcila celd fada vsetecnych dotazli - napf.
otazky financovani strediska, vlastnické poméry,
pocet zaméstnancy, navstévnost, statisticka data,
apod. Vzhledem ke stéle nekoncicim dotaziim
mohl ,zachranil” sympatickou pracovnici info-
centra pouze nds$ casovy skluz. Po vycerpavaji-
cich dotazech jsme se presunuli do zdmeckého
hotelu Ziltener v obci Chambolle - Musigny, ktera
je na cesté mezi Beaune a Dijonem. Zde jsme si
mohli prohlédnout zafizeni pokojl, dostali jsme
potiebné informace o provozu (majitelem je Svy-
carsky podnikatel) a sezndmili se s nabizenymi
sluzbami.

2.den

Byl zahdjen navstévou a seminafi na Regiondlni

radé Burgundska, kde nds privitala pani Maria-

Frangoise Mullerovd, viceprezidentka Regiondlni

rady Burgundska, povéiend zahrani¢ni spolupraci

a decentralizovanou kooperaci. Zde nas sezndmi-

li s charakteristikou Burgundského regionu. Pro

nazornost — rozloha regionu je 31 582 km2, pocet

obyvatel 1 612 397, ekonomickd charakteristika

- pievaha sluzeb (54%), nasleduje pramysl (20 %),

obchod, zemédélstvi (6%). Dalsi zajimavé infor-

mace byly o cestovnim ruchu v Burgundsku:

- 20% ubytovacich kapacit zajistuji hotely

- 80% ubytovacich kapacit poskytuji ostatni
subjekty

- Celkem je v Burgundsku 3 000 restauraci,
z toho 3% poskytuji tradi¢ni sluzby

- Prlmérny turista utrati 64,52 EUR denné (coz
jeo 1EURVvice nezje franc. Primér) a Burgund-
sko v tomto zaujima 9. misto ve Francii

- nejvice utrati za dopravu, spotfebni zboZzi,
sluzby, vino a potraviny a az nasledné za
ubytovani a stravovani

V praméru turista stravi 1-2 noci v kraji - to je
problém, ktery se snazi nyni fesit (napf. zkra-
cenim délky prepravy prostfednictvim vlakd
TGV, nabidkou zajimavych aktivit, orientaci na
nabidku zdravéjsi stravy, apod...)

Na zakladé tohoto se rozhodla Regionalni rada
Burgundska vytvorit 10lety strategicky plan
zalozeny na dvou hlavnich smérech - kvalité
a rozvoji cyklostezek. Vy¢lenili cca 16 mil. EUR na
nejrdznéjsi investice (do skolstvi na obory = pfila-
kat zaky), zkvalitnit sluzby pro volny cas, ubytova-
ni a restaurace. A 20% vénovat na propagaci.

Cilem je kvalita:

- existence celondrodniho strategického planu,
sjednoceni pro viechny, propojeni ubytova-
cich, stravovacich a dalSich sluzeb = otazka
systému certifikace. Dnes existuje nejednot-
nost, nekoordinace - kazdy déla vie sam, je
nutnd spoluprace

- vytvorili certifikacni systém zalozeny na dob-
rovolnosti (splnéni urc¢itych podminek, ozna-
Ceni specialnimilogy,...)

- problém je ale zapojeni do systému certifikace
- hledani vyhod (napt. Ghrady audit, pora-
denstvi, podpora formou investic, spole¢na
propagace,..)

- dnes ma znak kvality 68 restauraci, 46 turistic-

Vice najdete na www.posazavi.com

kych info-kancelafi, 25 camp
Cil - cyklostezky:

- existence a propojeni Eurocyklostezky diky
trase ¢. 6 (Atlantik + Cerné mote)

- 800km v Burgundsku

- zéajem dojet i na malo navstévovana mista
(nalakat, zpfistupnit), propojit mésta s venko-
vem

- budovény u vodnich kandl, na zrusenych
zeleznic¢nich tratich, podél vinic

- forma financovani - stat, region, department
(16 mil. EUR)

- cilem je vybudovat i doprovodné sluzby
a zajistit bezpecnost

- nyni zacina narast cykloturistiky, a tito lidé
utrati 0 30-50% vice nez jini turisté

Regionalni rada Burgundska stanovuje plan roz-

voje - ur¢i konkrétni oblasti (nejdfive bylo nutné

definovat priority)

RV CR stanovuje plan propagace na zakladé planu
rozvoje.

Priklad projektu: Interreglll B

- vytvofeni nastroje = osobni asistent - satelitni
navigace pro cyklostezky

- moznosti: zakl. info o zakladnich cyklostez-
kach
- adalsiinfo (moznosti vyjet z cyklostezek)
- celkem:40 000 EUR
- 20 tis. EUR Interreg
- 10 tis. EUR region + 10 tis. EUR obec
Dale nas zajimal zplsob organizace info-center:

- Princip, statuty, atd. = urcuje franc. legislati-
va, zdkladem je poskytovani vefejnych sluzeb
a zakl. informaci; vznik neni upraven, to roz-
hodne obec, ¢i sdruzeni, apod.; existuji ale nor-
my pro info-centra ,statni”, stanovujici napf.
oteviraci dobu, znalosti personalu, umisténi si
ale urci obec. Existuji bud’ Office de Tourisme
nebo Syndicat d’iniciative (Syndikaty), ty jsou
volnéjsi, zde neni nutné dodrZovat tolik normy.
Dnes funguje asi 123 Office de Tourisme a Syn-
dikatl a zaméstnavaji 10 tis. Obyvatel.

- Princip fungovani a pljcovani zatizeni PDA =
osobniho radce na cyklostezky = Ize ho puijcit
v Office i se softwarem nebo pouze zapUjcit
kartu (otazkou je kompatibilita), pFip. Ize pou-
ze stdhnout program z internetu

- Kdo sbira data do PDA?

- turisticky vybor daného okresu (kartografické
podklady), dale regionalni vybor pro cestovni
ruch (geografické udaje) a soukromé subjekty
(financované z EU) - vytvafejici modul, soft-
ware, apod.

Z Regionalni rady Burgundska jsme se pfesunu-
li do budovy Regionalniho vyboru pro cestovni
ruch Burgundska (déle jen RV CR), kde jsme absol-
vovali opét zajimavou prezentaci o uloze RV CR:

- statut RV CR je sdruzeni, asociace. Neni pres-
né nafizena podoba. Jako sdruzeni je tvofeno
regionalni radou, statnim zastupcem, obcemi,
komorami, odborniky z cestovniho ruchu

- poslanim je propagace cestovniho ruchu
doma i v zahranici. M(ize byt povéren i proble-
matikou rozvoje kraje (dle zakona miize pové-
fit vybor rada regionu)

- financovani je z 90-95% Regionalni radou Bur-
gundska (ptip. departmentem)

- rozpocet ro¢ni je 3,5 mil. EUR, zaméstnava 30



osob

- maji stanoven plan propagace/marketingovy
plan (2005-2010) - 60% navstévnikl jsou Fran-
couzi, proto se chtéji zaméfit na domaci, dale
pak na navstévniky z EU a nasledné na vzddle-
néjsi regiony

- mohou délat i statistiku, monitoring, projekty
(zatim moc ne), certifikaci kvality

- region ma 6 specifickych charakteristik — vino,
gastronomie, kulturni pamétky, pamétihod-
nosti, vodni sporty, stylové ubytovéni. Vzdy
se chtéji zaméfit na néjakou aktudlni akci a tu
,prodavat” (napf. 2010 vyroci Cluny,..)

- forma propagace = cilem je snizit tisténé
podoby, zvysit internet a spolupraci s info-
centry, tiskem a cestovnimi kanceldfemi. Pri-
pravuji webové stranky - SirSi propracovani ve
francouzstiné a anglictiné - uzsi pojednaniv 10
tématicky zamérené (semindfe o Burgundsku,
cyklostezky, mladez, tématicky rok)

- brozury - maji 1 na ubytovani (chtéji hlavné
pres web), dale inicia¢ni (hl. barevné a stru¢né
info, jazykové mutace), tématické (4 jazykové
mutace; cyklostezky, vinné stezky, fi¢ni turisti-
ka a tématicka=aktualni témata)

- ro¢né navstivi 30 veletrh( (1 stanek pro vice
subjektd - finan¢ni pomoc rady - napf. 15%)

- kladou ddraz na spolupraci s novinafi (napf.
spolufinancuji jednoho v Anglii)

A opét jsme méli dotazy:

- Kdo plni a spravuje stranky? = Garantem je
vybor; technicka sprava dodavatele.

- Zpulsob propojeni kraj, obce, podniky,... = Je
na principu partnerskych dohod (napft.formou
tvorby jednotného dotazniku, zptisobu preda-
vaniinfo,...). Hlavnim subjektem je RV CR.

- Jak zajistuji pInéni fotobanky = maji vlastniho
fotografa - zaméstnance.

Zakladem pro Uspésnost propagace cestovniho

ruchu je ale existence zédkona o cestovnich ruchu,

ktery ve Francii plati!!!

Potom nasledovala jesté navstéva Turistického
informacniho stfediska v Dijonu, kde nas sezna-
mili s ¢innosti a s hotelovym rezerva¢nim systé-
mem:

- Fungovanizacalo pred 2 lety, financovéno pre-
devsim Uzemni samospravou (stat 19 %, mésto
Dijon 16 %, region Dijon 12 %, ostatni — Regio-
nalni rada Burgundska, samotné stfedisko,...)

- snaha o usnadnéni rezervace, pfimy pfistup
hotell (pfes specidlni pfistupovou www adre-
su), zapojeni vsech ucastnikd (i cestovnich
agentur)

- zahrnuty véechny typy ubytovéni, nyni ale pre-
feruji spise hotelova zafizeni

- klienti maji pfimy pfistup pres internet (www.
dijon-tourism.com), Ize ale volat i telefonicky
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na specialni linku, ktera provede automaticky
spojeni na rezervacni systém

- nabizi moznost rezervace nejen ubytovani,
ale i doprovodnych sluzeb (napf. privodcov-
ské sluzby, kulturni aktivity, pozadat o zaslani
brozur, mapy mésta,...)

- vDijonu jsou 2 centra, v departmentu jesté 3

- dnes je zapojeno 50 hotell. Pfed zavedenim
systému bylo na pfepdazce za rok 200 rezervaci,
po zavedeni systému bylo napt. jiz v obdobi 1
-10/2006 - 2 064 rezervaci. Provize za rezervaci
¢ini 10 %.

Nakonec jsme se presunuli na prohlidku hotelu ze
sité Campanille v Dijonu, kde jsme méli moznost
prohlédnout si jednotlivé prostory - Skolici, uby-
tovaci, stravovaci. Vyslechli jsme informace o for-
mach propagace, fungovani hotelu a rliznych
nabidkach pro klienty (slevové karty). Hotelova
kapacita byla 81 pokoju.

3.den

Navstéva vzdélavaciho, ubytovaciho a stravo-
vaciho stfediska v obci Rully = Prom’hote byla
velice zajimava a pfinosnda. Vzdélavaci instituce
pro hotelové a restauracni sluzby Prom’hote exis-
tuje ve Francii jiz od roku 1967 (celkem funguji
v 7 méstech po celé Francii, z toho je 1 objekt
v Burgundsku, pravé v Rully). Jednalo se o objekt,
byvaly zdmecek, patfici v soucasnosti holand-
skym majitelim. Zabyva se vzdélavacimi aktivita-
mi pro rizné profese (hlavné kucharské, pokojské,
recepcni, a obdobné obory). Vzdélavani je urce-
no pro nezaméstnané
(spoluprace s urady
prace a ufady prace pro
mladez 16-18 let) a dale
pro zajemce, ktefi hle-
daji praci nebo pracuji
v hotelovych a restau-
racnich sluzbach.

- financovani stre-
diska je Burgundskym
regionem a ESF

- lektofi jsou
odbornici z praxe, niko-
liv klasicti ucitelé, je zde
10 stalych zaméstnancud
a 4 externisté

- Ize mit individudlIni kurzy, ziskavaji se zde riz-
na osveédceni, diplomy (s osvéd¢enim minis-
terstva skolstvi). Délka kurzd je 900 az 1200
hodin, Ize mit i dalkové studium na 1-2 roky

- vSichni jsou zapojeni do rGznych aktivit (od
jednoduchych ke slozitéjsim tkontm) a maji
moznost vie na misté pfimo ovéfovat ,v pra-
xi“. Napf. pokojské trénuji v pokojich (zatizeni
slouzi v [été jako hotel pro holandské klienty),
pfi stravovani se sttidaji jako obsluha, v pfi-
padé delegaci zajistuji servis pod vedenim
odbornika

- celkem maji za rok 200 studentl (najednou lze
skolit 80-90 student(), spoluticast student je,
ale pouze si hradi ¢ast stravovani a ubytovani.
Dostavaji plat urcité vyse na podporu mladeze.
Vsichni maji stejné podminky. Zbytek hradi
ESF, Regiondlni rada Burgundska a hotelovy
pramysl.

Odpovédi na nase dopliujici dotazy:

- zpétnd vazba a uplatnitelnosti = 1. rok nalez-
nou vsichni néjakou praci (pfevaha je v oboru),
dalsi roky se ale podil v oboru snizuje

- vyse finan¢niho podilu studentd = 35 tis. fran-
ku - cca 6 tis. EUR

- vztah vlastnika a ndjemce = najemni smlou-
va je vzdy na 6 let. Pronajem na skoleni je od
majitell na 9 mésicd, zbylé 3 mésice pouziva

Vice najdete na www.posazavi.com

majitel jako letni ubytovaci zarizeni

- kdo realizuje opravy - vnéjsi, vétsi = majitel

- interiér = ndjemce (mensi, po dohodé)

- statut vzdéladvaciho subjektu = neziskova
organizace. Objekt dfive patfil do majetku
meésta, ¢ast rekonstrukce financovala reg. rada.
Pozdéji byl ale prodan soukromému majiteli,
ktery jim ho nyni pronajima

- vyuziti lektord v dobé letnich mésict = 1,5
mésice placenad dovolena, zbytek kontroluji,
provéfuji studenty u jednotlivych firem, fesi
personalni zaleZitosti,...

Po vycerpévajici prohlidce a obédu jsme se presu-

nuli do dalSiho Turistického informacniho centra.

Tentokrat pfebudovaného z nadrazniho objek-

tu, ze stanice, a to velmi zdafile!!! Po sezndmeni

s ¢innosti bylo kazdému zapUjceno kolo. Vsichni

Ucastnici si tak vyzkouseli ,na vlastni nohy” velice

kvalitni povrch (na bazi pryskytic) na cyklostezce

vybudované na misté byvalé zelezni¢ni trati. Pre-
sun na kole byl v délce cca 3,5km do nedalekého

Prisé, kde jsme se mohli seznamit s tzv. Zelenymi

stezkami a zelenymi cestami v jiznim Burgund-

sku. Projekt v délce 600km (planovano 800 km),
kombinujici cyklostezky a zelené cesty, byvalé
zeleznice a venkovské cesty, do budoucna spoju-
jici i potahové a vini¢ni cesty a kanal du Centre se
Saonou. Uplatiuje se zde spoluprace nejriznéj-
Sich subjektt - kraj, obce a mésta, podnikatelé,...

Diky pfesunu na kolech jsme se dostali do vesni-
ce Prisé, konkrétné pied ubytovaci zafizeni typu
Gites-de-France - soukromy typ ubytovani. Zde
jsme byli seznameni s principy a hlavnimi charak-
teristikami fungovani téchto typl ubytovani.

Na posledni, jiz vecerni, zastavce s vecefi jsme
absolvovali jesté seznameni s agrofarmou v Etrig-
ny — Ferme Auberge de Malo. Tato farma se zamé-
fuje na ubytovaci a stravovaci sluzby. Produkty
jsou vyhradné z vlastni produkce. Celkovéd rozloha
farmy je 13 ha. Ubytovani zajistuji diky 3 pokojim
(maji 200-220 nocleht na 1 pokoj ro¢né). 80%
rezervaci probiha pfes internet. Zaméstnavaji 4
zaméstnance na Y2 Uvazek a 2 u¢né. Spolupracuji
s riznymi asociacemi v oblasti — propagace, pro-
pagace restaurace, propagace vlastnich vyrobku.

4.den

Posledni zastavkou béhem posledniho dne stu-
dijni cesty byla navstéva stredovékého stavenisté
nového hradu Guédelon. Stavba tohoto komple-
xu zacala diky nadseni skupiny dobrovolnikd,
ktefi se rozhodli ke stavbé stiredovékého hradu
,na zelené louce”, resp. v misté byvalého lomu.
Majitelem objektu je soukromé osoba (majitel
skute¢ného zamku). Tento objekt se financoval
zpocatku ze soukromych zdroji, posléze diky
schvélenému projektu s dotaci. Nyni, jiz po ukon-
Ceni projektu, mé diky vlastni propagaci (www.
guedelon.fr), vedouci k tomu, Ze tento objekt pat-
fi mezi nejnavstévovanéjsi atrakce v Burgundsku,
zajistén i dostatek vlastnich finan¢nich prostred-
k@ na ,dostavbu”. Stavitelé, tovarysi z kraje Pui-
saye, zde vytvorili velice zajimavé stavenisté pro
stavbu hradu, kterd probiha za pfisného dodrzo-
vani podminek a technik ze 13. stoleti. Stavebnich
postupli se Ucastni experimentalniarcheologové,
ktefi tak v praxi ovéfuji a upravuji stavebni tech-
niky pro realizaci stavby. Pfedpoklada se, ze tato
stavba bude trvat témér 25 let. Velice zajimavy
ptiklad, inspirativni pro cestovni ruch i moznost
Cerpani financnich prostiedkl z EU. V roce 2005
navstivilo tuto atrakci 245 000 navstévnika.
(Zpracovdno s pomoci podkladu od Ing.lvana Chot-
tové z KHK StC)

Ing. Jana Tywoniakovd, euromanaZer Posdzavi
0.p.s.



Tynec nad Sézavou
Netvofice

Chrastany

CESTOVNI RUCH

Zastupci krajskych a méstskych aradd, desti-

nacnich managament(, turistickych regiond
aturistickych centerzcelé Ceské republiky prevza-
livnedéli 26.listopadu ocenéni v Sesti kategoriich
soutéze Nas kraj 2006. Vysledky patého rocniku
soutéze organizované odbornym vydavatelstvim
C.O.T. media byly vyhlaseny 26. listopadu béhem
vyrocniho setkani profesiondll v cestovnim ruchu
v palaci Zofin na Slovanském ostrové v Praze.

Soutéz N&s kraj ma napomoci pracovnikiim
statni spravy i soukromym subjektiim pfi vytva-
feni propagacnich materidlt a novych produktd.
Informacnim centrdm pomaha zlepsovat sluzby,
které poskytuji. Podle organizatord ma soutéz
neustale stoupajici tendenciv poctu piihlasenych
subjektd. ,Do péatého ro¢niku soutéze prihlasilo
své materidly pres 90 subjektt cestovniho ruchu.
V Sesti kategoriich se seslo celkové 130 prihlasek,”
fika jednatelka vydavatelstvi C.O.T. media Ing. Eva
Frindtova. ,Co je ale dUlezitéjsi, jsme svédky neu-
stalého zvysovani kvality soutéznich materiald,”
dodava.

Soutéz byla v tomto roce vyhlasena v kategori-
ich:

1) Nejlepsi cizojazycny propagacni material kraje
2) Nejlepsi cizojazy¢ny propagacni materidl més-
ta

3) Nejlepsi cizojazy¢ny propagacni materidl turis-
tického regionu

4) Nejlepsi turisticky produkt

5) Nejlepsi informacni centrum v CR - zfizované

Vymezeni regionu POSAZAVI

Néazev Sidlo
Blanik I Lounovice pod Blanikem
Dzbany L Votice
CHOPOS | Choty$any
Malé Posazavi | Chocerady
Podblanicko | Viasim
Tynecko Tynec nad Sazavou
Zelivka [ | Cechtice

Vé Vé

Soutéz Nas kraj 2006 jiz zna vitéze

méstem
6) Nejlepsiinformaéni centrum v CR - soukromé

Z vysledkl vybirdme kategorie, ve kterych byl nékro

z nadeho regionu Uspésny.

Nejlepsi cizojazy¢ny propagacni materidl turistického

regionu

3. misto - Sdruzeni Cesky raj

2. misto - Krkonose - svazek mést a obci
1. misto - Posazavi o.p.s

Nejlepsi informaéni centrum v CR - soukromé
3. misto - Podblanické infocentrum Vlasim
2. misto - Infocentrum Cesky Krumlov

1. misto - Informacni centrum Litomysl

Vice najdete na www.posazavi.com



Subjekt IC Adresa Povéiena osoba

Obce a mésta

Obec Cercany 00231584 | Vaclavska 36, Cer¢any, 257 22 Ing. Jana Tywoniakova
Mésto Tynec nad Sazavou 00232904 | K Nakli 404, Tynec nad Sazavou, 257 41 Mgr. Martin Kadrnozka
Mésto Sazava 00236411 | Skolska 194, Sazava, 285 06 Ing. Eva Krélickova
Blanik - zajmové sdruzeni obci 70803839 | Louriovice pod Blanikem 16, 257 06 Ladislav Hejny
CHOPOS 69000948 | Chotysany 54,257 28 Mgr. Petr Lunga

Malé Poséazavi 69347182 | Chocerady 267, 257 24 Barbora Cmelikova
Mikroregion Dzbény 70567646 | Komenského namésti 700, Votice, 259 17 Zdenék Sedlacek
Mikroregion Podblanicko 71181008 | Jana Masaryka 302, Vlasim, 258 14 Pavel Roschel
Mikroregion Zelivka 70805253 | Namésti Dr. Tyre 56, Cechtice, 257 65 Bc. Jaroslav Svejda
Sprava CHKO Blanik 62933582 | Vlasimska 8, Lounovice pod Blanikem, 257 06 Ing. Mgr. Martin Klaudys
Utad prace Benesov 00663204 | Dukelska 2080, Benesov, 256 70 Petr Florian

Andrea Hypesova 71725334 | Komenského 497, Tynec nad Sazavou, 257 41 Andrea Hypesova
Ceska spotitelna, a.s., Pfibram 45244782 | TyrSova 162, Benesov, 256 01 Petr Chotivka
BISPORT spol. s r.o. 47540311 | Ing. Fr. Janec¢ka 511, Tynec nad Sazavou, 257 41 Jaromir Biolek
Hieb¢in FAVORY, spol. s r.o. 26726238 | Benice 1, Netvofice, 257 44 Ing. Miroslav Safafik
ELTSEN spol. s r.o. 62957104 | Jana Nohy 1237, BeneSov, 256 01 Ing. Jifi Stiblrek

Ing. Alois Maceska FO Polska 19, Praha 2, 120 00 Ing. Alois Maceska
Jaroslav PeliSek 66780551 | Zamek Jemnisté 1, Postupice, 257 01 Jaroslav Pelisek

Jifi Sternberg 66781001 | Zadmek Jemnisté 1, Postupice, 257 01 Jifi Sternberg
Licomérsko s.r.o. 62957406 | Chochol 15, Trhovy Stépanov, 257 63 Alice Svarcova
Miroslav Némec 68389205 | Brodeckd 466, Tynec nad Sazavou, 257 41 Miroslav Némec
Jaroslav Srdinko 40048764 | Tylova 962, Benesov, 256 01 Tomas Srdinko

Vaclav Seveik 49344358 | Javorska 208, Votice, 259 01 Vaclav Seveik
Vladimir Malak 66462746 | Vsetice 6, Netvofice, 257 44 Libor Zeman

Cesky svaz ochrancd ptirody Vlasim | 18595677 | Platenikova 264, Vladim, 258 01 Ing. Karel K¥iz

Jednota bratrské Tynec nad Saz. 73633551 | BeneSovska 527, Tynec nad Sazavou, 257 41 ThMagr. Ing. Stanislav Skvor
UAMK - Automotoklub Naceradec 66781973 | Naceradec 234, 257 08 Zdenék Doubek
Podblanickem, o.s. 26619962 | Buchov 3, Postupice, 257 01 Bc. Renata Knotkova
Matefské centrum Hvézdicka 26627311 | Kpt. Nalepky 1638, Benesov, 256 01 Ing. Jana Cechova
Matefské centrum Kulisek 26987112 | JeSutovo namésti 115, Bystfice, 257 51 Vanda Pechova
Matefské centrum Motylek 70858691 | Okruzni 520, Tynec nad Sazavou, 257 41 Véclav Skopek

Ochot. divadelni spolek Netopyr 26666103 | Okruzni 429, Tynec nad Sazavou, 257 41 Jaroslava Rakova
Ochrana fauny Ceské republiky 67778585 | Zamecka, Votice, 259 01 Pavel Kfizek
POSAZAVSKY PACIFIK, o.s. 67983570 | Havlickova 445, Ceréany, 257 22 Lumir Béhal

Sbor dobrovolnych hasicu Stritez 66134081 | Dolni Kralovice, Stfitez Jifi Mejzlik

Sbor dobrovolnych hasi¢d Zinany 66133599 | Zinany, Sobéhrdy, 256 01 Jan Sima

SHCMS, okres Benesov 63826909 | Nova Prazska 1903, Benesov, 256 01 Josef Pav

TJ Sokol Lounovice pod Blanikem 18595081 | Lounovice pod Blanikem 16, 257 06 Josef Novotny
Z4skoldk, o.s 26672553 | Skolni 153, Postupice, 257 01 Jana Jisova

Zpravodaj Posdzavi. > Cislo 2- Roénik 2006 < Tento informacni materidl vyddvd Posdzavi o.p.s. jako zpravodaj pro informovdni vsech subjekt(i
zapojenych do rozvoje regionu Posdzavi. Za informace uvedené v ¢ldncich jsou odpovédni jejich autori. Vedouci vyddni Vdclav PoSmurny, feditel
spolecnosti Posdzavi o.p.s. (tel. 604 890 190, e-mail leader@posazavi.com). Posdzavi o.p.s. - sidlo Zdmek Jemnisté 1, Postupice, 257 01 « kanceldr
Chotysany 54, Chotysany, 257 28. Své dotazy, pfipominky a prispévky miZete zasilat na e-mail info@posazavi.com nebo volat na tel. 723 881 081
- Bohuslava Zemanovd. MK CR E 15860
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