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1. Vypracovani a aktualizace internich postupt

Interni postupy (dale také IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotnd zavazna pravidla v oblasti fizeni
vyzev, hodnoceni a vybéru projektd MAS Posdzavi. Interni postupy jsou zpracované jako dokument
v programovém obdobi 2021-2027 pro Strategicky plan Statni zemédélské politiky na obdobi 2023—
2027, Intervence 52.77 — LEADER.

Interni postupy jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD a jsou zpracovany ve smyslu Statutu
spoleénosti Posazavi o.p.s. http://firma.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=267. MAS vykonava

¢innosti definované v PRAVIDLECH, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec
Strategického planu SZP na obdobi 2023—-2027 jako soucdst Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje MAS Posazavi, Intervence 52.77 — LEADER, vyzvy SP SZP a Obecné a specifické podminky pro
poskytovani dotace na zakladé Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 platné od roku 2024.

Interni postupy jsou v souladu s platnou vnitini dokumentaci MAS — STATUTem spolecnosti Posazavi
0.p.s., jednacimi fady povinnych organ( a smérnici k archivaci.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD vypracovavé/aktualizuje Interni postupy a zasila je k
pripominkam ¢lenlim Vykonného vyboru. Po obdrZzeni e-mailu, Ze ¢lenové Vykonného vyboru souhlasi
s vyporadanim pripominek k Internim postuplm, schvaluje Interni postupy Vykonny vybor na svém
nejblizsim jedndni.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD vypracovava/aktualizuje Interni postupy v pfipadé zmény
vnitfni  dokumentace  MAS, zmény vyvolané zménou legislativy a ndlezu z
kontrol/audit(/administrativnich ovéfeni.

Schvdlené Interni postupy zvefejiiuje vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD nejpozdéji do 5
pracovnich dnG od jejich schvéleni/schvdalené zmény na  webovych strankach
http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?Areald=197 v sekci CLLD 2021-2027.

MAS nevyhlaSuje vyzvy bez vypracovanych a schvélenych Internich postupu.



2. ldentifikace MAS

Nazev MAS: Posazavi o.p.s.

Pravni forma: obecné prospésna spole¢nost

IC: 27129772

DIC: CZ227129772

Adresa sidla: Jemnisté 1, 257 01 Postupice

Adresa kancelare: Masarykovo namésti 1, 258 01 BeneSov
Datova schranka: vewbu23

E-mail: info@posazavi.com

Webové stranky: leader.posazavi.com

Kancelaf MAS Posazavi

http://firma.posazavi.com/cz/Kontakty.aspx

2.1 Administrativni kapacity

Cinnost organd MAS navazuje na proces plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém
obdobi 2021-2027. Kompetence jednotlivych organl MAS jsou stanoveny platnym STATUTEM
spoleénosti Posazavi o0.p.s. http://firma.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=267. ZpUsob vlastniho

jednani organli MAS je rozepsan v jednacich rfadech: Programového vyboru, Vykonného vyboru,
Kontrolniho vyboru a Vybérové komise http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?Areald=58.

Organy a administrativni kapacity MAS Posazavi

Programovy vybor MAS Posdazavi je nejvyssim orgdnem MAS. Programovy vybor tvofi vSichni partnefi
Mistni akéni skupiny zastoupeni svymi statutarnimi zastupci nebo jimi zmocnénymi osobami. Jednani
je upraveno Jednacim fadem. Pravomoci Programového vyboru upravuje STATUT MAS.
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=4086.

Vykonny vybor je Rozhodovacim organem MAS. Clenové Vykonného vyboru jsou voleni z partnerd
MAS tak aby pocet Clenl zastupujicich verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepresahl
49 % hlasovacich prav. Kompetence Vykonného vyboru jsou vymezeny Statutem MAS.
http.//leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=4090.

Vybérova komise je Vyb&rovym orgdnem MAS. Cleny Vybé&rové komise voli Programovy vybor MAS
Posazavi z fyzickych nebo pravnickych osob majicich trvalé bydlisté nebo misto plsobnosti na Gzemi
MAS Posdzavi a jejichZz odborna a charakterova kvalita zajisti nejlepsi a nejprahledné;jsi vybér projekta,
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pfiéemz vefejny sektor ani zZadna ze zajmovych skupin nepfesdhne 49 % hlasovacich prdv. Hlavnim
Ukolem tohoto organu je hodnoceni projektl na zakladé objektivnich kritérii. Vybérova komise
navrhuje poradi projektl podle poctu bod(i dosazenych ve vécném hodnoceni. Kompetence Vybérové
komise jsou vymezeny Statutem MAS. http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=4091.

MAS nebude pro vybér projekti vyuZivat externi hodnotitele.

Kontrolni vybor je kontrolnim orgdnem MAS. Clenové kontrolniho orgénu jsou voleni z partnerd
MAS. http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=4092. Kontrolni vybor provadi pfezkum

hodnoceni a fesi stiznosti na ¢innosti MAS.

Kompetence jednotlivych orgdni MAS jsou dany Jednacim fadem a Statutem organl MAS
http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?Areald=58.

KanceldF MAS neni organem MAS, ale je administrativni jednotkou MAS. SloZeni kancelafe MAS ve
vztahu k realizaci strategie CLLD — programového ramce SP SZP je

Vedouci zaméstnanec pro realizaci strategie CLLD, ManaZerka MAS Posazavi, Administrativni
pracovnice, PR manaZerka

Pracovni ndplné Vedouciho zaméstnance pro realizaci strategie CLLD, manaZzerky MAS Posazavi,
administrativni pracovnice a PR manaZzerky jsou soucasti pracovni smlouvy. Vedouci zaméstnanec pro
realizaci CLLD je odpovédny za chod kancelafe MAS. V pripadé stfetu zajmU se pracovnici Kancelare
MAS navzdjem zastupuiji.



3. Vyzvy MAS k predkladani Zadosti o dotaci

Postupy pro vyhlasovani vyzev, zmény vyzev a hodnoceni projektl jsou uvedeny v jednotlivych
kapitolach tohoto dokumentu.

3.1 Harmonogram vyzev MAS

Harmonogram vyzev MAS zpracovava Vedouci zaméstnanec pro realizaci CLLD minimalné na 1 rok. Na
nasledujici kalendarni rok vypracuje harmonogram nejpozdéji do 31. 12. daného roku. MAS zajistuje
aktualizaci harmonogramu vyzev tak, aby na webovych strankdch MAS byly zverejnény pro
predkladatele aktudlni informace. Harmonogram vyzev zvefejiiuje na svém webu vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD. Harmonogram vyzev a jeho aktualizaci schvaluje Vykonny vybor na
svém nejbliz§im jednani po vypracovani kancelari MAS.

3.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlaSovani
Vyzva MAS Posazavi je vyhlasovand na Gzemi MAS Posazavi, na kterém je realizovdna strategie CLLD.

Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené lhity:

e datum ukonéeni pFijmu Zadosti o dotaci miize nastat nejdfive 30 kalendafnich dni po datu
vyhlaseni vyzvy

e text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankdach MAS
od data vyhladeni Vyzvy a? po posledni den pFijmu Zadosti o dotaci na MAS.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD pFipravi vyzvu MAS pro predkladani Zadosti o dotaci. Vyzvu

s s v

k predkladani Zadosti a harmonogram vyzvy schvaluje Vykonny vybor.

Zmény vyhlasené vyzvy provadi vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD v souladu témito Internimi
postupy na zakladé schvaleni Vykonného vyboru nebo na zakladé pozadavku RO SZIF.

MAS Posazavi je opravnéna dle potteby a aktualni situace provadét zmény diléich ¢asti vyzvy MAS, v
krajnim pripadé ji miZe zrusit, a to vZdy se souhlasem SZIF.

O pripadné zméné ¢i zruSeni této vyzvy bude MAS Posdazavi informovat Zadatele na webovych
strankach http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?Areald=224

Zmény vyzvy schvaluje Vykonny vybor.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
potencialni Zadatele. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD zverejiiuje vyzvu nebo informuje o jeji
zméné do 5 pracovnich dni od jejich schvaleni na svém webu. Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS
od data vyhlaseni Vyzvy aZ po posledni den pfijmu Zadosti o dotaci na MAS.



3.3 Seminare pro zadatele

Terminy jsou vzdy zvefejnény u vyhlasené vyzvy. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD dle potieby
vyhlasuje spolecné seminare pred vyzvou, béhem vyzvy nebo po ukonéeni vyzvy. Termin a obsah
seminare bude vidy v predstihu zvefejnén na webovych strankach. Seminare mohou byt nahrazeny
osobnimi setkanimi a konzultacemi dle potfeb Zadatel(.

3.4 Pfijem Zadosti o dotaci na MAS

MAS pFijme Zadosti o dotaci dle postupu stanoveného Pravidly pro kone¢né 7adatele prostiednictvim
Portalu farmare v terminu pro ptijem stanoveném ve vyhlasené Vyzvé.

MAS ovéFi spravné zafazeni Zadosti o dotaci do odpovidajici Fiche a zkontroluje, zda Zadost o dotaci
obsahuje vsechny povinné vyplnéné Udaje véetné podkladl pro bodovani, spinéni definice Zadatele a
kritérii ptijatelnosti. V ptipadé potieby si od Zadatele pisemnou formou vyzada chybéjici podklady ci
informace. V pfipadé, Ze Zadatel nedopini poZadované informace, je MAS opravnéna ukoncit
administraci Zadosti. VeSkera komunikace pfi administraci a pfed findlnim podanim Zadosti probiha
prostrednictvim e-mailu zemanova@posazavi.com

MAS u kazdé Zadosti o dotaci na lokalni Grovni zhodnoti, zda je projekt inovativni v mistnich
souvislostech a zda pfispiva ke konceptu ,SMART Villages”.

MAS posoudi Zadost o dotaci z hlediska pfidané hodnoty projektu pro Gzemi MAS, kterou Zadatel
popise v Zadosti o dotaci; pokud MAS vyhodnoti, Ze Zadost o dotaci, kterou by bylo mozné financovat
z jiné intervence SP SZP, nema pridanou hodnotu, MAS ukondi jeji administraci (MAS pfeda na SZIF
jako nevybranou Zadost).

3.5 Zpusob vybéru projektu na MAS

Kritéria formalnich hodnoceni maji formu vylucovacich kritérii v podobé: splnéno = ANO/nesplnéno
= NE/ Kritéria formalniho hodnoceni musi obsahovat

- Kritérium

- Blizsi specifikaci

- Zdroj informaci /referen¢ni dokumenty
- ZpUsob hodnoceni

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body.

Viybérova kritéria pro vybér projektd budou vyuZita pfi kazdé vyzvé/vécném hodnoceni Zadosti o
dotaci.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, manaZerka MAS Posdzavi spolu s Vykonnym vyborem urci
zpUsob bodovani jednotlivych kritérii pro vécné hodnoceni a uréi minimalni bodovou hranici ke splnéni
podminek vécného hodnoceni MAS.



3.6 Kontrolni listy pro hodnoceni MAS

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD ve spolupraci s Vykonnym vyborem zpracuje pro hodnoceni
projektd kontrolni listy pro hodnoceni MAS, tj. kontrolni list pro

- Kritéria formalniho hodnoceni
- Kritéria vécného hodnoceni

V ramci kritérii musi byt doloZeny vSechny povinné ptilohy a obsahové splfiovat ndlezZitosti poZzadované
v dokumentaci k vyzvé MAS.

Kontrolni listy pro hodnoceni MAS zvefejiiuje Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD do 5
pracovnich dni od schvaleni Vykonnym vyborem MAS.

Upozornéni: Kontrolni listy pro hodnoceni MAS vytvofi MAS pro transparentni hodnoceni projekta. V
nich MAS jednoznaéné popise, jak budou jednotlivé kritéria pfi hodnoceni Zadosti o dotaci posuzovana,
a uvede referencni dokumenty, ze kterych bude hodnoceni kazdého kritéria vychazet. Kontrolni listy
pro hodnoceni MAS obsahuji hodnotici kritéria, ktera jsou v odsouhlasené vyzvé MAS.



4. Hodnoceni a vybér projektt

Hodnoceni projektd je soubor €innosti, které jsou vykonavany od podani Zadosti o dotaci na MAS.
Hodnoceni projektd probiha ve dvou fazich.

e Formalni hodnoceni — provadi zaméstnanci Kancelare MAS.
e Vécné hodnoceni — provadi Vybérova komise.

Zaméstnanci MAS a clenové povinnych orgdnt MAS postupuji pri hodnoceni a vybéru projektt podle
schvdlenych Internich postupda.

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektl
a vypliuji kontrolni listy pro hodnoceni MAS. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odtivodnéni
vysledku hodnoceni.

4.1 Formalni hodnoceni

Pfi kontrole formdlniho hodnoceni uplatfiuje MAS nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a
zkontrolovani jednim schvalovatelem. Schvalovatel je zdrovenn druhym hodnotitelem, tzn., Ze
schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zaroven ovéfuje spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani zadosti o dotaci, se neucastni hodnoceni
projektl ve vyzvé. Na osoby, které provadéji kontrolu formalnich naleZitosti a prijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmu.

Proskoleni hodnotiteld MAS v ramci formalniho a vécného hodnoceni zajistuje MAS. Vystupem ze
Skoleni je prezenéni listina/zapis, pfipadné dalsi dokumentace, kterd bude uloZena do pfiloh dané
vyzvy.

Pro formadlni hodnoceni jsou pfifazeni Vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD k projektu
hodnotitel a schvalovatel podle pracovni vytizenosti a zamezeni stfetu zajma. Vystupem kontroly
formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti je vyplnény kontrolni list Zadosti.

Pokud pfi formalnim hodnoceni Zadost o dotaci nesplni jednotliva kritéria je tato Zddost vyfazena
z dalsi administrace bez moZnosti podat Zddost o pfezkum. O vyrfazeni Zddosti je predkladatel
informovdn prostiednictvim e-mailu/datové schranky/pisemné.

4.2 Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou predany vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD Z&dosti o dotaci,
které splnily podminky formalniho hodnoceni.

Za vécné hodnoceni zodpovidd Vybérovad komise. Vybérova komise projedndva Zadosti o dotaci
a vytvari zapis z jednani a kontrolni listy.

Vybérova komise ohodnoti projekty nejpozdéji do 30 pracovnich dnli od ukonceni faze formalniho
hodnoceni podle schvalenych kritérii pro vécné hodnoceni.

Pravidla jednani Vybérové komise jsou uvedena v Jednacim fadu.
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Pravidla pfi kontrole Zadosti o dotaci na misté (Cesta po projektech)

e Kanceldf MAS pfipravi harmonogram cesty po projektech.

e Kanceldr zajisti ucast ¢lenli Vybérové komise na cesté po projektech.

e Na cesté po projektech ¢lenové Vybérové komise porovnaji skuteénost s texty v Zadosti o
dotaci a maji pravo se dotazovat na nesrovnalosti.

o ZjiSténé skutecnosti ¢lenové Vybérové komise zohledni ve vécném hodnoceni po verejné
prezentaci pfi zasedani Vybérové komise.

Pravidla pfi vefejné prezentaci Zadosti o dotaci

e Zaméstnanci Kancelafe MAS pfipravi harmonogram verejnych prezentaci projektd dle vyzvy a
v souladu se SCLLD.

e Zaméstnanci Kancelafe MAS zajisti Ucast ¢lenll vybérové komise v minimalnim poctu 7 pri
vefejné prezentaci Zadosti o dotaci. Zastupce predkladatele ma pravo, ale nema povinnost se
verejné prezentace zucastnit.

e Zaméstnanci Kancelafe MAS elektronicky rozeslou Zadosti o dotaci uréené k hodnoceni ¢lendim
vybérové komise k prostudovani nejpozdéji 5 pracovnich dnl pred vefejnou prezentaci
Z4dosti o dotaci.

e Zaméstnanci Kancelafe MAS pfipravi ¢lendm Vybérové komise podklady pro verejnou
prezentaci

e Pred prezentaci prvniho projektu se ¢lenové Vybérové komise sejdou a ze svého stredu si zvoli
predsedu Vybérové komise, ktery vede verejnou prezentaci i zasedani Vybérové komise.

e Predseda Vybérové komise zahaji veFejné prezentace Zadosti o dotaci.

e Prezentace je verejné pristupna a slouzi predevsim k sezndmeni verejnosti a Vybérové komise
s jednotlivymi projekty, k prezentaci projektu a jeho ndvaznosti na strategii.

e P¥i verejné prezentaci ma predkladatel 5 minut na predstaveni svého projektu, ¢lenové
Vybérové komise maji 5 minut na dopliujici otazky k danému projektu a 5 minut ma pfitomna
verejnost na své dotazy k danému projektu.

e Volba formy prezentace je na predkladateli (PPT prezentace, film apod. v ramci technickych
moznosti — projektor, LCD televize).

e Po ukonéeni vefejné prezentace zasedne Vybé&rova komise k obodovani jednotlivych Zadosti o
dotaci za Ucasti reditele spolec¢nosti a vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD pfip.
zaméstnancu kancelare MAS.

Jedndni Vybérové komise svoldva predseda Programového vyboru.

e Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD zasila pozvanku na jedndni Vybérové komise do
5 pracovnich dnd od ukonceni faze kontroly formalniho hodnoceni.

e Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD pfipravi veskeré podklady pro vécné hodnoceni.

e Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD zasle viem ¢lendm Vybérové komise seznam
Zadosti o dotaci podanych do vyzvy MAS. Seznam Zadosti o dotaci musi obsahovat nazev
Zadosti o dotaci a nazev/jméno predkladatele. Podklady pro hodnoceni obdrii ¢lenové
Vybérové komise, ktefi na zakladé seznamu Zadosti o dotaci pisemné (alespori e-mailem)
potvrdi, Ze nejsou ve stfetu zajm0 k uvedenym projektlim, pred jednanim Vybérové
komise.
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e Vedoucizaméstnanec pro realizaci SCLLD zajisti proskoleni ¢lend Vybérové komise o stfetu
zajma, seznami ¢leny s postupem pfi bodovani a rozhodovani.

e MAS zajisti, aby pri hlasovdni o vécném hodnoceni projekti ndleZelo nejméné 50 % hlasdi
partnertim (¢leniim orgdnu), ktefi nejsou verejnym sektorem.

e Najednani Vybérové komise je pfitomen zaméstnanec kancelare MAS.

e Vybérovd komise dodrzuje podminku hlasovacich prav.

e Clenové Vybérové komise v priibéhu hodnoceni nekomunikuji s predkladateli.

e Na jednani Vybérové komise je vyplnén kontrolni list pro vécné hodnoceni ke kazdému
projektu samostatné, minimalné 3¢leny Vybérové komise (tzv. dil¢i hodnotici komise)

e 0O vécném hodnoceni pfedloZenych #adosti hlasuje Vybérova komise. Clenové Vybérové
komise, ktefi jsou ve stfetu zajm{, se mohou jednani formalné zucastnit (v zajmu
zajisténi usnasenischopnosti), diskuse i hlasovani se ale zdrzi.

Bude-li z diivodu stfetu zajml ohroZena usnasenischopnost Vybérové komise, pristoupi MAS k
nasledujicimu feseni:

Budou vytvoreny dil¢i hodnotici komise (min. 3¢lenné) z ¢lend Vybérové komise pro jednotlivé
projekty tak, aby se podjaty ¢len nepodilel na hodnoceni dotéeného projektu ani jiného projektu ze
stejné Fiche. Vybérovy organ jako celek bude hlasovat o vysledném poradi projektl, pficemz na
hlasovani mohou byt pfitomni i podjati ¢lenové, ktefi se vSak musi zdrZet diskuse i hlasovani.

Postup pfi shodném poctu bodu

V pfipadé, Ze 2 Ci vice projektl ve stejné Fichi dosahnou stejného bodového hodnoceni, bude jejich
poradi stanoveno dle nasledujicich podminek. Podminky budou pouZzity v pevné stanoveném poradi,
tzn. pokud se projekty shoduji v prvni podmince, popf. nelze prvni podminku pouZit, rozhoduje druha
podminka, a pokud ani druha podminka nerozhodne, rozhoduje tfeti podminka. Nerozhodne-li ani
tfeti stanovena podminka, vytvori dotéené projekty spolecnou skupinu, ke které musi byt
pfistupovano stejné, tzn. bud bude podporena celd skupina, nebo ani jeden projekt ze skupiny.

1. niZsi dotace
2. misto realizace v obci s niZzs$im po¢tem obyvatel
3. dosud nepodporeny Zadatel v rdmci PR SP SZP

Na jednani Vybérové komise vznikne zapis, ktery obsahuje projekty sefazené sestupné podle
dosaZzenych bodd, rozdélené na projekty, které splnily a nesplnily podminky vécného hodnoceni, a to
nejpozdéji do 7 dnl od jednani Vybérové komise. Podrobnosti jsou uvedeny v Jednacim fadu
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=4091. Predseda Vybérové komise vypracuje

zapis do 2 pracovnich dni od jednani Vybé&rové komise. Clenové Vybérové komise obdri zapis

k pfipominkam nejpozdéji do 2 pracovnich dni od jeho vypracovani. Lhlta pro uplatiiovani
pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. V ptipadé, kdy neobdrZi zpracovatel
zapisu zadné pripominky, bude povaZovat zapis za schvdleny ¢leny Vybérové komise. Dale musi byt
splnény lhaty dané Jednacim fadem a u vySe uvedenych Iht tedy nemusi vZdy dojit k jejich
maximalnimu vycerpani.
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4.3 Vybér projektu

Proces vybéru projektd je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonéeni vécného
hodnoceni do zasedani Vykonného vyboru. Podminkou pro zafazeni projektl do procesu vybéru je
spInéni podminek vécného hodnoceni MAS a ZPUSOBU VYBERU PROJEKTU NA MAS.

Za vybér projektt je odpovédny Vykonny vybor. Pravomoci Vykonného vyboru jsou uvedené
v Jednacim fadu, Statutu a Usneseni 6/4/2017 Programového vyboru MAS Posazavi.

Oznameni o svolani Vykonného vyboru MAS probéhne do 5 pracovnich dnl po predani Zapisu
a vysledku vécného hodnoceni Vybérovou komisi. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD zasila
pozvanku ¢lendm Vykonného vyboru. Soucasti pozvanky je zapis Vybérové komise a jeho pfrilohy.

Jednani Vykonného vyboru se konad nejpozdéji do 20 pracovnich dnll od ukonceni faze vécného
hodnoceni. Vykonny vybor vybird projekty na zakladé navrhu Vybérové komise. Clenové Vykonného
vyboru, ktefi provadi vybér projektl na zakladé vysledku hodnoceni, nesmi byt ve stfetu zajmu.

Redeni stfetu zajma Elend

Vybér projektl probiha nediskriminaéné a transparentné, pficem? je eliminovan vliv pfipadného stietu
zajm0. Dle ¢l. 61 finanéniho nafizeni (2018/1046) ke stfetu zajmud dochazi, je-li z rodinnych ddvodd, z
dlvodu citovych vazeb, z dlivodi politické nebo narodni spfiznénosti, z divodl hospodarského zajmu
nebo z dlvodU jiného pfimého ¢i nepfimého osobniho zajmu ohroZen nestranny a objektivni vykon
funkce ¢lena Vykonného vyboru MAS.

Podjaty ¢len Vykonného vyboru MAS se nesmi Ucastnit vybéru dotéeného projektu ani Zddného jiného
projektu podaného ve stejné Fichi. Po sezndmeni s ohodnocenymi projekty se pritomni ¢lenové
Vykonného vyboru MAS vyjadfi ke stfetu zajmd a nepodjati clenové podepisi ¢estné prohlaseni o
nepodjatosti. Podjati ¢lenové opusti jednani, resp. se neztéastni bod( jednani, které se budou tykat
dotéenych projektd a Fichi. Bude-li z dlivodu stfetu zajm( ohroZena usnasenischopnost rozhodovaciho
organu, mlze MAS pfistoupit k nasledujicim resenim:

e Vykonny vybor MAS nebude jednat o prfesunech ani navyseni alokace, aby se jednani mohly
zUcastnit i podjaté osoby s tim, Ze se zdrzi diskuse.

Pti vybéru projektll plati poradi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni, nelze je
ménit. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD informuje &leny Vykonného vyboru o viech Zadosti o
dotaci podanych do vyzvy MAS a ptipadné o jejich odstoupeni.

V ptipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Vykonny vybor o moZnosti opétovného
vyhlaseni vyzvy MAS. Z jednani Vykonného vyboru bude vytvoten zdpis Vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD, ve kterém jsou vypsany PROJEKTY, které byly a nebyly vybrany (véetné PROJEKTU
predkladateld, ktefi odstoupili).

Clenové Vykonného vyboru podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probiha po jednani, vtomto pfipadé postacuje, pokud clenové Vykonného vyboru maji zapis
k dispozici k pfipominkdm a jeho sprdvnost stvrzuji podpisem predseda Vykonného vyboru a clen
Vykonného vyboru, a to nejpozdéji do 7 dnl, podrobnosti jsou uvedeny v Jednacim fadu Vykonného
vyboru. Zapis z jednani vytvori vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD nejpozdéji do 2 pracovnich
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dnd od jeho konani. Clenové Vykonného vyboru obdrzi zapis k pfipominkdm nejpozdé&ji do 2 pracovnich
dnl od jeho vypracovani. Lhita pro uplatfiovani pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho
zaslani. V pripadé, kdy neobdrZi zpracovatel zapisu zadné pfipominky, bude povaZovat zdpis za
schvéleny ¢leny organu. Dale musi byt i pfes vySe uvedené |hlty dodrZeny i Ih(ity stanovené Jednacim
fadem Vykonného vyboru.

Programovy vybor MAS jako jeji nejvyssi organ schvaluje dodrZeni procesnich postupl pfi vybéru
projekta.

O vysledku vybéru projektu je predkladatel informovan prostfednictvim emailu / datové schranky /
pisemné.

4.4 Presun alokace v rdamci vyzvy

Nedocerpana alokace bude vyuZita v ptisti vyzvé MAS

4.5 Podpora hranic¢niho projektu

Nedocerpana alokace bude vyuZita v ptisti vyzvé MAS
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5. Finalizace Zadosti o dotaci na MAS

KancelaF MAS spolu s 7adateli finalizuji vybrané Zadosti o dotaci véetné pfiloh stanovenych Pravidly
pro konecné Zadatele.

Po finalizaci bude formulaF Zadosti o dotaci ze strany MAS elektronicky podepsén, co? zamezi dal$imu
provadéni zmén v Zadosti o dotaci, a véetné pfiloh ho MAS postoupi Zadatelim pFes Portél farmare k
podani na RO SZIF nejpozdéji 3 pracovni dny pfed terminem poddani na RO SZIF.
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6. Pfedani dokumentu k Vyzvé na SZIF

Nejpozdéji do terminu findlniho podani na RO SZIF stanoveném ve Vyzvé preda kanceldair MAS
prostfednictvim Portalu farmare dokumentaci tykajici se Vyzvy (zapisy z jednani odpovédnych organi
MAS véetné potvrzeni aktudlniho sloZeni organd, prezencéni listiny a seznam vybranych a nevybranych
Zadosti o dotaci) na RO SZIF.

Kanceldf MAS zverejni na svych internetovych strankach seznam vybranych a nevybranych Zadosti
minimdlné v rozsahu automaticky vygenerované tabulky z Portdlu farmare a zdpis z jednani
odpovédnych organli MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projekt(, a to nejpozdéji do 5 pracovnich
dnd od terminu findlniho podani na RO SZIF.
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7. Pfezkum hodnoceni Zadosti o dotaci

Kazdy predkladatel mliZze podat Zadost o prezkum, nejpozdéji do 10 kalendarnich dnd ode dne
doruceni ozndmeni o vysledku vécného hodnoceni.

Prezkum hodnoceni provadi Kontrolni vybor na zakladé podkladd od predkladatele, ktery o prezkumné
fizeni pozadal. Pravidla jedndni Kontrolniho vyboru jsou uvedena v Jednacim fadu.

Kontrolni vybor rozhodne nejpozdéji do 10 pracovnich dnl od uplynuti lhdty pro podani Zadosti o
prezkum, v odGvodnénych pfipadech do 20 pracovnich dnli od uplynuti Ih(ity pro podani Zadosti o
prezkum. O ddvodech prodlouZeni Ihity budou predkladatelé informovani. Vysledek pfezkumného
fizeni je zaznamenan do zdpisu z jednani Kontrolniho vyboru.

Z jednani Kontrolniho vyboru musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace:

e datum a cas zacdtku jednani,

e jmenny seznam Ucastnika,

e struény popis obsahu Zadosti o pfezkum, identifikace Zadosti o dotaci,

e jmenny seznam osob vyloucenych z rozhodovani o dané Zadosti o prezkum z diivodu stfetu
zajma,

rozhodnuti Kontrolniho vyboru MAS s podpisy vSech ¢lenl (informace o tom, kdo a jak
hlasoval), véetné odGvodnéni.

Zapis vypracovava ¢len Kontrolniho vyboru. Soulad zapisu s pribéhem jednani ovéfuji dva ovérovatelé,
jejich souhlas je vyjadien podpisem zapisu. Podrobnosti o schvalovani zapisu z prezkumu jsou uvedeny
v Jednacim fadu http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=4092.

Kontrolni vybor se zabyva kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyfazeni Zadosti o dotaci nebo kritérii
vécného hodnoceni, s jejichz bodovym hodnocenim predkladatel nesouhlasi. Predkladatel se mizZe
odkazovat pouze na informace, které byly uvedeny v predloiené Zadosti o dotaci. Na dodateéné
informace, které nebyly uvedeny v Zadosti o dotaci, nesmi byt bran zfetel.

U kazdého prezkoumavaného kritéria Kontrolni vybor uvede, zda shledal Zddost divodnou/¢astecné
ddvodnou/neddvodnou a zaroven uvede popis svého rozhodnuti.

V ptipadé, 7e pfedkladatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichZ nespinéni nevedlo k vyfazeni
zadosti o podporu se Kontrolni vybor témito kritérii nezabyva. Vyrok Kontrolniho vyboru je zavazny.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o pfezkum vyhodnocena jako dlvodna ¢i ¢aste¢né dlivodna,
probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Vyrok Kontrolniho
vyboru je zavazny pro opravné hodnoceni.
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8. Opatreni proti stietu zajmu

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projekt( a provadéji
podpUrnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zameéstnanci kanceldife MAS, provadéjici kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti, nesmi
byt v podjatosti vic¢i hodnocenym projektiim a pred zahdjenim hodnoceni podepisi ¢estné
prohlaseni o nepodjatosti. Pokud jsou zaméstnanci kanceldafe MAS jsou podjati, informuji
Vykonny vybor a nesmi Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové Hodnotici komise, Vybérové komise, Vykonného vyboru a Kontrolniho vyboru pred
kazdym jednanim, ve kterém je provadéno hodnoceni nebo vybér projektl, pfipadné prezkum
hodnoceni, podepi&i CESTNE PROHLASENI O NEPODJATOSTI. V ném jsou uvedeny postupy pro
zamezeni korupcniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k predkladatelGim.

Clenové Vybérové komise, Vykonného vyboru a Kontrolniho vyboru ve stfetu zajmd jsou
povinni o této skutecnosti informovat predsedy Vybérové komise, Vykonného vyboru a
Kontrolniho vyboru pred jednanim Vybérové komise, Vykonného vyboru a Kontrolniho vyboru
pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

Clenové Vybérové komise, Vykonného vyboru, ktefi jsou ve stfetu zajm(, se nebudou podilet
na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektl, které danému projektu pfi
hodnoceni a vybéru konkuruji.

Clenové Vykonného vyboru a Vybérové komise, ktefi jsou ve stfetu zajm(, nebudou hodnotit
nebo vybirat projekty. Pokud vnitfni dokumentace MAS stanovuje, Ze organ je usnaseni
schopny pouze v nadpolovi¢ni vétsiné, ¢lenové Vykonného vyboru a Vybérové komise stanovi
takovy pomeér zdjmovych skupin v souladu se Standardy, které zarucuji dodrZeni pravidla i v
pripadé nepfitomnosti nebo stfetu zajm0 nékolika ¢lenl organd.

Vybérové komise a Vykonny vybor, ktery provadi vécné hodnoceni a vybér projektd, radné
zdUvodniuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé, ¢eho bylo pfislusné
rozhodnuti u¢inéno.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovéani o hodnoceni a vybéru projekt(i ndleZzelo nejméné 50 % hlast
partnerlim, ktefi nezahrnuji vefejny sektor.

Z jednani Vybérové komise, Vykonného vyboru a Kontrolniho vyboru je pofizen pisemny zapis,
ktery obsahuje minimalné:
o Datum a ¢as jednani.
o Jmenny seznam Ucastnikd (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji).
o Prehled hodnocenych Zadosti o dotaci a jejich bodové ohodnoceni (véetné zdGvodnéni
ke kazdému projektu) — v pfipadé vécného hodnoceni, nebo prehled vybranych a
nevybranych Zadosti o dotaci — v p¥ipadé vybéru projekt(.
o Informovani o stfetu zajm
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e Clenové Vybérové komise, Vykonného vyboru a Kontrolniho vyboru podepisuji zapis s vysledky
jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probihd po jednani, vtomto pfipadé
postacuje, pokud ¢lenové maji zapis k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuji
podpisem dva ovéfovatelé zapisu®.

e Zapis z jednani Vybérové komise, Vykonného vyboru a Kontrolniho vyboru provadéjicich
hodnoceni a vybér projektd, pripadné prezkum hodnoceni, zverfejni vedouci zaméstnanec pro
realizaci SCLLD spolecné se seznamem vybranych a nevybranych projektd MAS do 5
pracovnich dn( od ukonéeni vybéru Zadosti o dotaci.

! Jednim ovéFovatelem zapisu je pfedseda komise, ktery se jedndni G¢astnil.
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9. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

Odpovédnost za nasledujici provadéné Cinnosti v rdmci zajiSténi auditni stopy, archivace, spoluprace
s externimi subjekty ma Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD MAS Posdzavi:

e Archivace veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD
e Poskytovani informaci a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim subjektim
e Informovani SZIF ve véci auditl a kontrol na MAS

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD archivuje dokumentaci podle Organiza¢niho a pracovniho
fadu a Smérnice pro archivaci a skartaci spole¢nosti Posazavi o.p.s., neni-li stanoveno v pravnich
predpisech EU jinak.

MAS Posdzavi je povinna uchovat veskerou dokumentaci souvisejici s programovym ramcem SP SZP
a jeho realizaci po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (od vydani akceptaéniho dopisu po
dobu 10 let od proplaceni posledni Zadosti o platbu podanou pfes MAS.), a zajistit tak dostate¢nou
auditni stopu o realizaci programového ramce SP SZP.

Umoinit vykon kontroly nebo auditu dal$im povéfenym organiim CR nebo EU (napt. orgény statni
spravy, SZIF, MZe, Evropska komise, Certifikacni subjekt, Evropsky Gcetni dvir, Nejvyssi kontrolni Grad
apod.), poskytne jim nezbytnou soucinnost, véetné umoznéni vstupu do budov, mistnosti a mist
dotéenych realizaci programového ramce SP SZP, a zajisti pfistup k veskerym dokladim a
dokumentim souvisejicim s realizaci programového ramce SP SZP (od vydani akceptaéniho dopisu po
dobu 10 let od proplaceni posledni Zadosti o platbu podanou p¥es MAS.).

MAS Posazavi ma povinnost informovat SZIF/MZe o jakychkoliv kontrolach a auditech provedenych
dal$imi povéfenymi organy CR nebo EU v souvislosti s programovym ramcem SP SZP a o jejich
vysledcich.
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10. Nesrovnalosti a stiznosti

Odpovédnost za nasledujici provadéné ¢innosti v rdmci vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti:

- Hlaseni podezieni na nesrovnalost, odpovédnost Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
MAS Posazavi

- Vedeni evidence a vyfizovani stiznosti odpovédnost Kontrolni vybor

- Sepsani pisemného zaznamu v pfipadé ustniho podani stiznosti odpovédnost Kontrolni vybor

- Vyzvani predkladatele na doplnéni stiznosti, pokud stiznost postrada nékteré informace
odpovédnost Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD MAS Posazavi

- Postoupeni stiznosti prislusnému subjektu implementacéni struktury ¢i jinému spravnimu
organu v pripadé, Ze MAS neni pfislusnd kvyfizeni stiznosti odpovédnost Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD MAS Posazavi

Vyfizovani ostatnich stiznosti

MAS podanou stiznost vyridi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 20 pracovnich dni od jejiho doruceni.
Stanovenou lhdtu lze prekrodit, nelze-li v jejim prabéhu zajistit podklady potiebné pro vyfizeni
stiznosti. V uvedené |h(té musi byt stéZovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti.
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11. Komunikace s predkladateli a partnery

Komunikaci s predkladateli zajistuje Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD. Konzultace MAS
s predkladateli a ptijemci poskytuje bezplatné k pripravé projektl a k navrhovanym zménam stejné tak
i realizaci seminard a workshop( urcenych pro predkladatele.

Komunikace s predkladateli, pfijemci a partnery MAS probihd prostfednictvim elektronické
komunikace e-mail/datova schranka.

Kancelaf MAS odpovida na dotazy predkladatell do 5 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS. Vedouci
zaméstnanec pro realizaci strategie CLLD a manazZerka MAS poskytuji i osobni konzultace predevsim
v prostorach pracovisté MAS, po domluvé na sjednaném misté. MAS na svych strankach
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=9037 uvadi konzultacni hodiny a kontaktni
osoby. Na zakladé telefonického komunikace je moZné konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti

uvedenym konzultaénim hodinam. Komunikace mezi kancelafi MAS, predkladateli a pfijemci probiha
elektronicky, v pfipadé nefunkénosti systému dalsim elektronickym zplsobem a osobné. Z osobni
konzultace vznikne zapis, pokud jde o jednani s partnery i predkladatelem.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD je dale odpovédny za funkcnost internetovych stranek MAS
Posazavi, které jsou jednim z typu komunikace. Web MAS obsahuje minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e  Aktualni seznam partner( a zajmovych skupin

e Adresa sidla, kanceldre, konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu uzemi MAS

e Vyrocni zpravy o ¢innosti hospodareni MAS

e Seznam ¢lenll povinnych organd MAS

e Strategii CLLD

e Vyzvy MAS véetné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podporenych v rdmci CLLD

e Archivdokumentace
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