Druhé ¢islo zpravodaje drzite v rukou.
A s nim dalsi informace. Co se udalo
od posledné? Mame jasno o progra-
mu LEADER CR - nebudeme ho v ro-
ce 2005 realizovat. Mame také jasno
v programu LEADER+ vyhlasujeme
vyzvu k predkladani projekti. V uply-
nulém obdobi nam také pribyli novi
partneri, podarilo se nam podepsat
smlouvu s agenturou CzechTourism
- Ceska centrdla cestovniho ruchu
na koordinaci cestovniho ruchu v re-
gionu Stfedni Cechy - jihovychod.
O cestovnim ruchu budeme podrob-
néji psat v pristim cisle.

V poloviné brezna zahdjila Mistni akc-
ni skupina nové kolo planovani. Cilem
je pripravit se na planovaci obdobi
Evropské unie 2007 - 2013. Na pripra-
vé uzce spolupracujeme mimo jinych
subjekti i s Ministerstvem zemédél-
stvi CR. DdleZitym bodem je zkvalit-
néni a propracovani administrativni
struktury Mistnich akcénich skupin.
I proto bylo posileno personalni ob-
sazeni v servisni organizaci Posazavi
o.p.s. o dalsi dva manazZery. Po velmi
dobrych zkusenostech s Centrem pro
komunitni planovani pfipravujeme pro-
hloubeni spoluprdce smérem k nasta-
veni komunikacnich tokd k Sirokému
spektru potencialnich partnert. K na-
plnéni vSech téchto cilii chceme vyu-
zit jednoho z opatreni Strukturalnich
fondi. K tomuto kroku ziskala Posa-
zavi o.p.s. mandat od MAS pravé pri
vyse zminéném planovani.

Stejné jako v minulém cisle vas tim-
to vyzyvam ke spolupraci na tvorbé
tohoto zpravodaje. Podélte se o své
kladné nebo i zaporné zkusenosti
s ostatnimi. Kam vsude se tento zpra-
vodaj dostane? Je distribuovan vsem
¢leniim Zzastupitelstev v regionu, je
zasilan vSéem nam znamym nezisko-
vym organizacim a také podnikate-
IGm, ktefi o zpravodaj projevili zajem.
Pokud se vam zpravodaj libi a chcete
ho i vy dostavat zdarma az do schran-
ky, ozvéte se nam na kontaktni udaje
uvedené v tiraZi na posledni strané.
Stejné tak nam dejte védét pokud vam
ve zpravodaji néco chybi Ci prebyva.
Predem dékuji i za tipy na akce.

Védclav Posmurny
reditel Posdzavi o.p.s.

Generalni partner zpravodaj

Rozhodujeme o budoucnosti regionu

Jiz druhym rokem pracuje v regionu Posazavi
Mistni akéni skupina. Jde o skupinu aktivnich
zastupcl obci, podnikatell a neziskovych orga-
nizaci, ktefi pfevzali odpovédnost za budouc-
nost regionu Posdazavi a vSechny své aktivity
napnuli k tomu, aby se prohloubila spoluprace
v regionu. Spolupraci a partnerstvi chapou jako
na je otevienym spoleéenstvim, které do svého
stfedu pfijme kohokoliv dal$iho, kdo se chce
aktivné zapojit do rozvoje.

Ve ¢tvrtek 17. a patek 18. bfezna 2005 se v nové
vybaveném sidle Ochrany fauny CR ve Voticich
sesli povéreni zastupci partner(i, aby zahdjili
nové kolo planovani. Co si pfedstavuji pod pla-
novanim? Jde o velmi intenzivni préci, pfi které
se hodné povidd, dohaduje a hada, ale hlavné
se vytfibi ndzory, a zcela na konec se formuluji
konkrétni kroky nebo opatfeni, podle kterych se
bude postupovat. Kazdy z u¢astniki ma pravo
a také povinnost vnést do diskuse zajmy sub-
jektu, ktery zastupuje. Jde o velmi intenzivni
a dllezité setkani a skoro vSichni partnefi to jiz
pochopili. To je zfejmé i z toho, Ze se jich setka-
ni za¢astnilo 19 z 25 - to je celych 76 %.

Regionalni partnefi pfi svém narocném jed-
nani stanovili étyfi zakladni sméry, kterymi se
budou aktivity v regionu nadale ubirat. Tyto
sméry, nebo Iépe cile, budou nadale rozpra-
covavany, zpresnovany a doplfiovany o kon-
krétni aktivity pfi dalSich stupnich komunitniho
planovani. To znamena, Ze se diskuze o rozvo-
ji regionu rozsifi mezi vSechny, ktefi se budou
chtit k danym problémdm vyjadrit a zapojit se.

Votickym setkanim byl zahajen proces dlouho-
dobého planovani na roky 2007 - 2013. Aco to
znamena pro ob&any a navstévniky regionu?

Cilem vs$ech, ktefi na planovani pracuji, je
zlepSeni zivota v regionu - zlepSeni vzhledu
obci, propojeni ochrany pfirody s rozvojem
cestovniho ruchu, podpofeni aktivity obéan-
skych sdruzeni a spolkl nebo také o zkvalitné-
ni nebo rozsifeni poc¢tu kulturnich ¢&i sportov-
nich akci. Cilem je také na vSechny tyto i dalSi
aktivity sehnat finanéni prostfedky. Obcané by
tedy nejenom meéli pocitit zvySeni aktivit v re-
gionu, ale maji se také sami intenzivnéji zapojit
do zlepSeni svého Zivota.
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TIPY DO KALENDARE
Ukonéeni pfijmu zadosti do programu LEADER+ v 1. vyzvé ........ 9. kvétna 2005 14°° hod.
Studenti pro venkov - O pracovnich pfilezitostech na venkove .............. 5. - 8. kvétna 2005
Folkové patky ve Spoleéenském centru TYNEC v Tynci nad Sazavou ........... kvéten - zafi
Divadelni Iéto na Jemnisti - pohadky pro déti i dospélé .... kazdy patek v Eervenci a srpnu
Oslavy 800. let obce Postupice ............. 29.7. Sternberska noc, 30.7. OSLAVY, 31.7. sport

o CESKAS
SPORITELNA



Je, ale nebude

V zavéru lonského roku jsme velmi intenzivné
pfipravovali zadost do dalSiho kola realizace
programu LEADER CR, ktery méa ve spravé
Ministerstvo zemédélstvi CR. Oprasenou stra-
tegii, ktera v roce 2004 byla nejlépe hodno-
cenou strategii v CR, jsme doplnili o aktualni
udaje a data. Opét jsme tedy prfedkladali za-
dost, ktera byla dle naseho nejlepsiho védomi
velmi dobra.

V ramci hodnoticiho procesu ovSem nase
zadost propadla a nebyla vybrana mezi 21
z celkovych 41 podanych. Samoziejmé nas
zajimalo, v ¢em byl zadrhel. Proto jsme po-
zadali o oficiélni stanovisko Ing. Arch. Kamilu
Matouskovou z ministerstva. Dle jejiho vyjad-
feni patfi MAS Posdazavi mezi pilotni a nejlep-
Si v republice. Problém nastal pfi hodnoceni
externimi tymy, kdy jeden z tym( na$i strategii
velmi podhodnotil, druhy hodnotil nasi strate-
gii velmi dobfe. Pak ovéem do$lo k matema-
tickému souctu bodl. Pozadali jsme o tabulky
bodového hodnoceni, do sou¢asné doby jsme
je vSak neobdrzeli. Dal$i problémem pfi cel-
kovém hodnoceni byla také mala nezamést-
nanost v regionu. Toto kritérium zamichalo
celkovym poradim a Posazavi se neobjevilo
mezi témi, ktefi obdrzi v roce 2005 tfi miliony
na realizaci projektU.

V roce 2005 tedy program LEADER CR v Po-
sazavi nebude. Pocditdme ovéem s tim, Ze se
v pribéhu roku budeme znovu pfipravovat
na podani zadosti o Uc¢ast v programu v roce
2006.

Ing. Arch. Matouskova pfi naSem rozhovoru
také deklarovala potfebu spoluprace nasi MAS
a ministerstva pfi pfipravach programu nejen
na rok 2006, ale také by ocenila nasi spolupra-
ci pfi pfipravach podklad(i na dals$i planovaci
obdobi Evropské unie na roky 2007 - 2013.

A co bude s jiz pfipravovanymi projekty kon-
krétnich zadatelt do programu LEADER CR?
Pocitame s tim, Zze se ve spolupraci s nimi po-
kusime najit jiné moznosti financovani téchto
projektl, pfipadné je pomUzeme prepracovat.
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MAS realizujici program LEADER CR v r. 2005
Poradi

Sdruzeni rlize
Pobeskydi

Rozkvét zahrady jiznich Cech
Sdruzeni SPLAV

MAS Hornolideéska
LAG Strakonicko
PoSumavi

MAS Treborisko

Region Poodfi

Buchlov

MAS Krajina srdce
Rozvoj Krnovska

MAS Jemnicko, o.p.s.
MAS Frydlantsko

Vltava o.s.

MAS Blansky les - Netolicko
MAS Veselsko - Regicko
Podjestédi

Vladar

Kozakov

Region Hana
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Doporucujeme vam realizovat pouze ty projekty,
které byste realizovali i bez financni pomoci. Jen
tak se vam podafi nastartovat financni spiralu
volnych financi na dalsi projekty. Pokud tedy re-
alizujete projekt, ktery zapada do nékteré z fichi
uvedenych v Pokynech pro LEADER+ v Posazavi,
nevahejte a podejte si Zadost.

Nastava obdobi kralovského déleni. Program
LEADER+ se v Posazavi stava skutecnosti. Témito
titulky miiZeme uvést tento clanek. Pravdou je, Ze
nastava obdobi tvrdé administrativni prace pro
nas garanty a tvrdé realizacni prace pro vas, pro
Zadatele. Co miifete cekat od Posazavi o.p.s.? Kompletni
poradensky servis a pomoc pii pripravé projek-
tii aZ do doby podani Zadosti. Tim dnem se stava
o.p.s. kontrolnim organem, ktery zhodnoti vasi
zadost z administrativniho hlediska. Poté bude
nasledovat vase veiejna obhajoba projektu pred
vybérovou komisi a ostatnimi Zadateli. Pod tim
si miiZete pFedstavit kompletni prezentaci vase-
ho projektu, pii které miiZete komisi predstavit
jedinednost a vyjimecnost pravé vaseho projektu
a také zodpovédét dopliujici otazky jednotlivym
komisafiim. Vybérova komise, sestavena z part-
nerit MAS nebo MAS blizkych odbornikii, nasled-
né oboduje jednotlivé projekty a doporuci je
k financovani. Programovy vybor a nasledné plé-
num mistni akéni skupiny Posazavi potvrdi nebo
doplni vybér projektii. Z tohoto procesu je ziej-
mé, e o tom, které projekty budou podpoieny,
rozhodneme zde v regionu. Ustiedni organy maji
nad celym procesem pouze dohled, my sami jsme
zodpovédni za cely pribéh a spravnost. Doufejme

Pies vSechny détské nemoce, které piipravu rea-
lizace provazely, jsme se dostali aZ k tomu, Ze mii-
Zeme vyhlasit prvni kolo vyzvy pro pfijem Zadosti.
Co to konkrétné znamena pro vas?

V prvni fazi je tfeba se co nejdikladnéji sezna-
mit s moZnostmi, které program nabizi. Také zda
pravé vy konkrétné miiZete byt Zadatelem. Jisté
je diilezité si prostudovat jednotlivé fiche, které
stanovuji rozsah projekti, na které bude moiné
ziskat podporu a nasledné také pfijatelné vydaje,
které jednotlivé fiche podporuji.

Stézejnim dokumentem jsou také bodovaci krité-
ria a zpisob vybéru projektii. Tyto a dalsi infor-
mace naleznete na webovych strankach regionu
www.posazavi.com. Konkrétni odpovédi na vase
dotazy vam poskytnou také pracovnici obecné pro-
spésné spolecnosti Posazavi (kontakty na né na-

leznete na posledni strance tohoto zpravodaje). Ze se nam to vie poda¥i.
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HARMONOGRAM REALIZACE PROGRAMU LEADER+ V REGIONU POSAZAVI

Rok 2005 2006 2007 2008
Ctvrtleti ol e fooc e pove pon o e fove o [ e | v
1.vyzva i]
2.vyzva
3.vyzva

Vyhlaseni vyzvy Realizace projekttl

Administrativni kontrola

Podpis smluv
Vyzva k predkladani projektu
Dne 8. dubna 2005 Mistni akéni skupina Posazavi (dale MAS) vyhlasuje 1. kolo pfijmu zadosti
o finan¢ni pomoc z Operacniho programu Rozvoj venkova a multifunkéni zemédélstvi na
obdobi 2004 - 2006, podopatieni 2.1.4. Rozvoj venkova (podopatreni typu LEADER+), inves-

ti¢ni zamér b) 1. skupina - realizace Strategie - predkladatel projektu na projekty realizované
v rdmci Strategie rozvoje regionu Poséazavi.

PFijem Zadosti Kontrola provedeni, dotace

Zadatelé mohou predkladat osobné své zadosti od 8. dubna 2005 do 9. kvétna 2005
do 14 hodin na kontaktni adrese MAS: Posazavi o.p.s.

Chotysany 54

budova obecniho Ufadu, 1. patro

V ramci 1. kola pfijmu zadosti budou pfijimany projekty pro nasleduijici fiche:
1. PROJEKTOVA DOKUMENTACE
ZIVOTNI PROSTREDI A KRAJINA

2.
3. KULTURA A SPOLECENSKE AKCE
4. INFORMACE A KOMUNIKACE

Podrobnosti tykajici se jednotlivych fichi naleznete v Pokynech LEADER+ pro Posazavi
uvefejnénych na internetovych strankach www.posazavi.com nebo v tisténé podobé na
kontaktni adrese MAS. Soucasné s Pokyny LEADER+ pro Posazavi musi Zadatel splriovat
podminky uvedené v Pravidlech pro zadatele o finan¢ni pomoc z Opera¢niho programu
Rozvoj venkova a multifunkéni zemédélstvi (dale jen Pravidla LEADER+), které jsou uverej-
néné v elektronické podobé na internetovych strankach www.szif.cz nebo www.mze.cz.
V tisténé podobé jsou Pravidla LEADER+ k dispozici na kontaktni adrese MAS nebo regio-
néalnim odboru Statniho zemédélského intervencniho fondu v Praze.

Kontakt:

Bohuslava Zemanova, organizacni manazerka

Poséazavi o.p.s., Chotysany 54, budova obecniho ufadu, 257 28 ChotySany

mobil: 723 881 081, e-mail: zemanova@posazavi.com, http://www.posazavi.com

Vice najdete na www.posazavi.com



Sdruzeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska (SH
CMS) je nejvétsi obsanské sdruzeni v Ceské
republice s vice jak 330 000 ¢leny. Rovnéz
Okresni sdruzeni hasi¢l je nejvétsi obcanské
sdruzeni na naSem okrese a v kraji, v poc¢tu
¢lend na tfetim misté v ramci republiky. V sou-
¢asné dobé okresni sdruzeni &itad 228 sborl
dobrovolnych hasi¢t (SDH), v téchto sborech
pusobi 9 500 fadnych ¢lend.

Ve spole¢nosti jsme trvale zakotveni, podili-
me se na humanitarni ¢innosti. Mizete o nas
slySet nebo nas vidét tam, kde jsou spoluob-
¢ané ohrozeni nepredvidatelnymi udalostmi
a zivelnymi pohromami. Patfime k uziteCnym
a nenahraditelnym ob¢anskym celkim. Nase
ob&anské sdruzeni je neziskova organizace.
Na svoji bohatou ¢innost ziskava prostred-
ky z ¢lenskych pfispévkl, pFispévkd od obci,
darli a rtznych dotaci.

Vznikem kraji nastala ¢aste¢né i trochu od-
liSnd organizaéni struktura. Hranice okresu
Benesov zruSeny nebyly. A pravé v téchto hra-
nicich pusobi stale Okresni sdruzeni hasi¢u
Cech, Moravy a Slezska. Pro nas dobrovolné
hasic¢e se nic nezménilo. Nadale chceme spo-
lupracovat se véemi 116 obcemi, které jsou
v naSem Uzemnim obvodu. Pevné véfim, Ze
v nasi ¢innosti, v nasich Ukolech nenastanou
zmény a chceme se nadale fadit mezi nejlepsi
hasiéské okresy v CR.

V loriském roce probihaly oslavy 140. vyro¢i
vzniku organizovaného hasi¢ského hnutiv celé
fadé sbord, okrskd, &i slavnostnich okresnich
setkani. Je za nami etapa, kdy nase ¢innost
nabrala na celospoleenské prestizi, kdy ha-
si¢i zvlasté po katastrofalnich zaplavach svym
rozhodnym pfistupem ziskali vysoky moralni
kredit. Je zapotrebi tohoto vyuzit a spole¢nym
usilim v8ech rozhodujicich sil plisobicich v ob-
lasti pozarni ochrany vystupnovat nasi ¢innost
za ziskani financ¢nich prostfedkd zabezpecu-
jici nejen rozvoj této oblasti, ale predevsim
dostate¢nych podminek pro nasi existenci,
pro ochranu zivota a zdravi téch, ktefi pro spo-
le€nost délaji zdarma néco navic. Abychom
neustale nemuseli pofad konstatovat, ze je to
prace, ktera zUstava vétsinou materialné a fi-
nanéné nedocenéna. | kdyz z iniciativy staros-
tu obci a hejtmanstvi kraju dochazi k uréitému
zkvalitnéni.

Jsem &lenem vrcholného organu SH CMS
a proto vim, jak se v poslednim obdobi pro-
stfednictvim médii apeluje na fakt, Ze ten, kdo
zachranuje, ma pravo byt adekvatné chranén.
Casto si mezi sebou fikame, kdo, co a kde za-
nedbal nebo nedotahl do konce. Kdo je vlast-
né ze zdkona zodpovédny za pozarni ochranu
v obci? Ano, je to obecni zastupitelstvo v ¢e-
le se starostou. My de facto lobujeme za né.

Okresni Sdruzeni hasiéti Cech, Moravy a Slezska

Jsme toho nazoru, Ze je zapotfebi nové inici-
ovat jednani se svazem obci a mést. Jednat,
navrhovat a pfesvédcCit je, ze je to pfedevsSim
jejich povinnost. Nasi ¢lenové v jednotkach
PO obci nezistné a obétavé pracuji, a proto
chceme od nich podporu v dalSim jednani.
A je toho vice, co nas tizi. A proto starostové
obci jsou a budou nasimi nejbliz§imi pfiroze-
nymi spojenci.

Na vladni urovni se pfipravuje nova bezpec-
nostni koncepce Ceské republiky a v ni se
vlada bude snazit hledat nové a zodpovédné
misto také pro dobrovolné hasice. Vytvafenim
sZafizeni civilni ochrany“ v obcich, véetné fi-
nanéniho zabezpedeni. Umozni zapojeni Sirsi
hasi¢ské vefejnosti nad ramec ¢lend jednotek
PO obci, tedy i téch, ktefi nejsou jejimi ¢leny.
Jsme toho nazoru, ze to bude etapa dlouhodo-
ba, ale prospé&sna nejen nasi organizaci, ale
predevsim predstavitelim obce a jejim obca-
ndm. Mezinarodni terorismus nespi a je ocho-
ten Skodit komukoliv a kdekoliv, tedy i u nas.
Prevence, tak byla po Iéta nazyvéana podstatna
¢innost dobrovolnych hasi¢l. Souéasna legis-
lativa neumozriuje tuto ¢innost vykonavat tak,
jak bylo zvykem, to znamena kontrolni ¢innosti
objektll spoluob&and. Prevenci je dnes nazy-
vana preventivné-vychovna ¢innost, ktera se
opira o védéni jak pfedchazet pozariim a dale
na zaméfeni k ochrané ob&ana v krizovych si-
tuacich. Znova se oprasuji seznamy evidence
ochrannych prostfedk(l CO, promazavaji zam-
ky prostor pro ukryt obyvatel a znova se za-
¢ina do osnov 8kol zafazovat branna vychova.

Kam ma jit feditel $koly, ktery bere brannou
pfipravu vazné? Kam ma jit starosta obce
v pfipadé zabezpeceni pozadavkl na pfipravu
ochrany obyvatel? Obrati se na ty, kterym by
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to mélo byt nejbliz§i. To znamena na své ha-
si¢e. Vzdyt v obci jsou hasici vétSinou jedinou
organizovanou slozkou, ktera pracuje pro dru-
hé bez ohledu na odménu a svij zisk.

Sport, tato innost je prestizni pro vétSinu nasich
SDH. K pozarnimu sportu se hlasi velké mnoz-
stvi nasich ¢lend, pfed soutéznim obdobim na-
rlsta ¢lenska zakladna, pozarni sport zlepsuje
fyzickou kondici ¢lent, sportovni soutéze jsou
kulturné spolecenské akce pro ob&any, hlavné
u mensich obci jsou hasiéi a jejich soutéze jedi-
nou akci po deldi dobé. Hasi¢ské soutéze jsou
doménou naseho okresu, mame zde zapalena
soutézni druzstva, hlavné Vlasimsko je na dob-
ré urovni, at jiz se jedna o Zdislavice, Kondrac
a v soucasné dobé i druzstvo v obci Lounovice
pod Blanikem. Za hranicemi okresu mame
v tomto oboru velkou prestiz, zatim ne co do
kvality, ale do kvantity. V tom se nam nemize
rovnat zadny jiny okres v kraji, popfipadé i mimo
néj. To jsou klady pozarniho sportu.

Toto je to prvni oficialni setkani Vas ¢tenarl
Zpravodaje s dobrovolnymi hasi¢i naseho
okresu. Kdysi jsem nékde ¢etl basnické vyja-
dfeni ,Kazdy den néco krasného konéi, kazdy
den néco krasného zacina“, zda se, ze rok je
¢im dal tim krat§i ¢asové obdobi, jakou rych-
losti plyne, byva zahadou. Mozna, Ze to pra-
meni i z nadmérnych pozadavk( a prfani, co
vSechno bychom chtéli za jediny rok stihnout,
vybudovat, napravit ¢i zménit, nechceme pre-
ce, aby dny v nasem kalendafi odnesla voda
do zapomnéni, aby se zadny den nestal dnem
ztracenym. Pfejme si spole¢né, abychom se
méli stale na co tésit a uméli se radovat i vtom
zdanlivém oby¢ejném roce.
Josef Pav
starosta Okresniho sdruZeni hasi¢( BeneSov

Hasic¢i v naSem regionu jsou tu hlavné pro Vas
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Rozdéleni finanénich prostiedkl z programu LEADER+ v regionu Posazavi - celkova suma je 26 180 980,- K¢

Fiche % 1. vyzva 2.vyzva 3. vyzva Celkem

I. PROJEKTOVA DOKUMENTACE 25,5 | min 2 002 845,00KE | min 2 002 845,00K¢ | max 2 670 460,00 K& 6 676 150,00K¢e
Il. ZIVOTNi PROSTREDI A KRAJINA 25,5 | min 2 002 845,00KE | min 2 002 845,00KE | max 2 670 460,00 K& 6 676 150,00 K&
lll. KULTURA A SPOLECENSKE AKCE 20,0 | min 1 570 859,00KE | min 1 570 859,00KE | max 2 094 478,00K¢& 5236 196,00Ke
IV. INFORMACE A KOMUNIKACE 17,0 | min 1 335 230,00K¢ | min 1 335 230,00KE | max 1 780 307,00K¢& 4 450 767,00K¢e
Celkem min 6 911 779,00K& | min 6 911 779,00KE | max 9 215 705,00K¢& 23 039 263,00K¢
Naklady na administraci MAS 12,0 200 2006

1570 859,- K& 1570 858,- K&
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Konopi jako alternativa pro zemédélstvi i primysi

Na konci roku 2004 jsme zalozili Konoparsky
svaz Ceské republiky, aby zastupoval, hajil
a podporoval zajmy konoparl a konopnarstvi
jak v Ceské republice, tak v zahranigi. Nabizi-
me alternativu ¢eskym zemédélciim a nasled-
né i ceskému pramysilu.

Nasim cilem je mimo jiné poskytovat infor-
mace co nejSirSi vefejnosti. Lofisky rok nas
presvedcil, ze zajem o péstovani technického
konopi je, ale zemédélci nemaji témef zadné
informace o této moznosti, nevédi, jak zadit
péstovat, jak sklidit a stejné tak nic nevi o jeho
nasledném vyuziti. Také je tfeba konopi demy-
tizovat, protoze pod timto pojmem si vefejnost
Casto predstavi drogu.

Chceme péstovani technického konopi prosa-
zovat dvéma zplisoby — osvétou, kdy v jednot-
livych krajich, jednotlivych regionech budeme
postupné zfizovat regionalni poradenska infor-
maéni centra, kde budou vyskoleni odbornici,
ktefi budou poradat prednasky a seminare.
Tato centra poskytnou veskeré dostupné infor-
mace o moznostech nakupu osiva, péstovani,
pfes legislativu, dotace az po odbyt. Druhym
zplUsobem bude snaha komunikovat s pfislus-
nymi ministerstvy, statni spravou a mistni sa-
mospravou ohledné moznosti ziskani dotaci
pro péstitele a zpracovatele, ziskani finanénich
prostfedkl na vyzkum a vyvoj novych techno-
logii pro sklizefi a zpracovani technického ko-
nopi. Jeden z cyklu seminaru se konal i ve va-
$em regionu, v obci Struharov, dne 23.3.2005.

nasich strankach.

Co se tyka vyuziti technického konopi, u nas
sice tun, pfedevsim pro vyuziti v papirenském
pramyslu. Z konopi se ale da vyrobit asi tisic
druht vyrobku, dobfe recyklovatelnych, napf.
ve stavebnictvi jako tepelna izolace, v auto-
mobilovém primyslu, v energetice jako palivo
v malych, lokalnich elektrarnach, nebo jako
motorové palivo, dale v kosmetice, na vyrobu
barev a laku, v textilnim primyslu na vyrobu
plachtoviny, lan, geotextili a odévid. Na jare se
na trhu objevi prvni ¢esky za studena lisovany

UBYTOVANI V SOUKROMi

PRILEZITOST PRO VENKOV

W
POSAZAVI

konopny olej, vhodny k pfimé konzumaci, kte-
ry je velmi dalezitym zdrojem nenasycenych
mastnych kyselin.

Konopné vlakno v sou¢asné dobé u nas zpra-
covava tirna systém Benedikt — Hevr, na Ra-
kovnicku. Pravé tady vznikd zpracovatelsky
hodnotna surovina - koudel a pazdefi. Pazdefi
mUlze byt vyuZito pro vyrobu peletek na pali-
vo, nebo jako podestylka pro ustajena zvifata,
koudel poslouzi jako tepelny izolant pfi stavbé
alternativniho rodinného domku a pfi papiren-
ském zpracovani. Véfime, zZe pravé tato mala
farmarska mobilni tirna by mohla vyznamné
napomoci budoucim péstitelim v jednotlivych
regionech pfi zpracovani sklizeného konopi.
Konopi zpracovéavala, kdyz bylo, i tirenska lin-
ka spole¢nosti Lenka Kacov. V sou¢asné dobé
se pocita s vystavbou velkokapacitni tirenské
linky v severnich Cechéach, o dal$i uvazuji
také na Sumpersku.

Hledame péstitele technického konopi. V roce
2004 se sklizelo z necelych 300 hektarud. Prud-
mérny vynos slisovaného suchého konopného
stonku se pohyboval mezi péti a sedmi tunami
na hektar, za optimalnich podminek ale méze
dosahnout i 12t/ha. Primérny vynos semene
byl kolem 700kg/ha. Upozornuji, ze péstovani
konopi podléha zakonu o navykovych latkach
€. 167/1998 Sb. § 29 pism. a). Tento zakon byl
zakonem &. 362/2004 Sb. ze dne 20. kvétna
2004 zménén. Podle této zmény jsou osoby,
péstujici mak sety a konopi na celkové plose
vétsi nez 100 m?, povinny pfedat hlaSeni mist-
né pfislusnému celnimu Ufadu podle mista
péstovani. Tento zakon nabyl uginnosti dnem
bovych strankach Konopéaiského svazu Ceské
republiky www.konopi.info.
Marie Siroké
predsedkyné Konopnarského svazu CR

JAK SE UZIVIT NA VENKOVE?

Ob¢anské sdruzeni Podblanickem pofada jiz
paty ro€nik uspésného seminare. Studenti pro
venkov, ktery je uréen stfedoskolakiim a vyso-
koskolakam.

Tentokrat bude seminaf vénovan diskusim
0 pracovnich pfilezitostech na venkové. Bu-
deme pracovat v zemédélstvi? Predstavuje
internet nové perspektivy na venkovském
trhu prace? Musime za praci nezbytné dojiz-
dét? Podobné otazky budeme feSit od ¢tvrtka
5. kvétna do nedéle 8. kvétna 2005. V rdmci
seminafe navstivime na plldne obec Postu-
pice, mésto Vlasim a Olbramovice. Tam bu-
deme pracovat s zaky zékladnich $kol, sta-
rosty a mistnimi ob&any na projektech, které
chystaji.

Z prace studentl na minulém seminafi vznik-
la napfiklad nau¢na a zabavna ,Stezka rytife
Krystofa Sice” v Divi§ové, ktera se bude v 1ét&
realizovat, pokud obec ziska dotaci z Progra-
mu obnovy venkova. Stezka povede z DiviSo-
va pres Méchnov k motorestu U Rybicek.

V sobotu dopoledne probéhnou ve ViaSimi
dvé vefejné prednasky odbornikll k tématu
seminafe. V ramci akce navstivime tradi¢né
hnuti Hare Kréna v MésteCku u Chotysan,
kde budeme obédvat. Zajemci z rad studentt
najdou vice informaci na www.podblanickem.
net nebo u sl. Lucie Sedivé (604 451 815, se-
dival@seznam.cz). Cena seminare je 400,- K&
a zahrnuje naklady na mistni dopravu, ubyto-
vani (3 noci), stravu (3krat denné + drobné ob-
Cerstveni v pribéhu akce), textové materidly,
naklady na administrativu, program a organi-
zadni zajisténi. Kapacita seminare je maximal-
né 15 studentd, pfihlasky posilejte do 25. dub-
na. Akci dlouhodobé podporuji Mésto Viasim,
CHOPOS a DZBANY.

Bce. Renata Knotkova

Posazavi propaguje rozsSireni ubytovani v soukromi
- vydana nova publikace

Znamy pojem z turistickych oblasti tzv. zimmer
frei (volné pokoje k pronajmu v soukromych ob-
jektech) je na BeneSovsku a v celém Posazavi
velkou neznamou. V oblasti je jen nékolik uby-
tovatell, ktefi tuto sluzbu nabizeji. Pfitom je to
oblast podnikani, ktera nevyzaduje ¢asto pfilis
velké investice a mlze pfinést obyvateldm vsi
a samot zajimavy, byt sezénni pfivydélek.

Zastupci obecné prospésné spole¢nosti PO-
SAZAVI se rozhodli, Ze se pokusi obyvateliim
venkova poradit, jak sluzbu ubytovani v sou-
kromi poskytovat. V zasadé jde o dva zakladni
zplsoby pronajimani. Bud maji majitelé k dis-
pozici samostatny neobyvany objekt, ktery
k pronajimani upravi, nebo se pfedmétem pro-
najmu stanou pfimo nevyuzivané pokoje v ob-
jektu, kde majitel bydli. O pobyty na venkové
je rostouci zajem ze strany obyvatel velkych
meést, v nasem pripadé predstavuji hlavni kli-
entelu Prazané, ale i zahrani¢ni turisté, prede-
vSim z Holandska.

To, co turisté na venkoveé hledaji pfedevsim, je
klid, pfiroda a také navraty do minulosti svého
détstvi, kdy byl venkov plny domacich zvifat
a hodnych babi¢ek a dédeckl. Tento idedl se
malokde najde, ale klid a zachovalou pfirodu
nabizi témérF vSechny mensi obce.

Ubytovani v soukromi ma samozfejmé sta-
noveny podminky, které je nutné pfi zaméru
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naplanovat a dodrzovat. Dilezité je napfiklad
vlastni socialni zazemi pro ubytované a za-
kladni vybavenost objektu k pfespavani.

Posazavi o.p.s. pfed mésicem vydalo publi-
kaci ,Ubytovani v soukromi - pfilezitost pro
venkov“, ktera predstavuje zakladni pozadav-
ky a moznosti této sluzby. Pokud byste méli
zajem se blize seznamit s problematikou uby-
tovani v soukromi, radi Vam zdarma tuto pub-
likaci poskytneme v jednotlivych informaénich
centrech regionu, kancelafi Posazavi, o.p.s.
na obecnim ufadé v ChotySanech (naproti ko-
stelu), v kancelafi obéanského sdruzeni Pod-
blanickem v ulici Jana Masaryka 398 ve Vlasi-
mi (pod nadrazim) nebo ji mGzeme na zakladé
telefonického nebo emailového pozadavku (in-
fo@posazavi.com) zaslat na Vasi adresu.

Starosty a zastupitele prosime, zda by tuto
informaci zprostfedkoval svym ob&anim pro-
stfednictvim obecnich néastének. Plakatky
s informaci o aktivité i samotné brozury mo-
hou do obci ziskat prostfednictvim manazert
mikroregiond.

Obratit se muzete také s dotazy a pfipad-
nou konzultaci vhodnosti objektu k prona-
jimani. Kontaktujte Posazavi o.p.s., na tel.
604 890 190, nebo Podblanickem, o.s., na tel.
608 889 506.

Petr Zapletal



Pokyny pro LEADER+ v Posazavi

v souladu s programem LEADER+ a zaméry Mistni akéni skupiny Posazavi. Vyzva je za-
meérena na neziskoveé a ziskové projekty v rozsahu Strategie rozvoje regionu Poséazavi.

1. Program, téma, podopatreni
Program: Operacni program Rozvoj venkova a multifunkgé-
ni zemédélstvi

Opatieni: Posileni pfizplsobivosti a rozvoje venkovskych
oblasti

Podopatieni: 2.1.4. Rozvoj venkova (podopatfeni typu
LEADERH+)

Nazev Strategie: Strategie pro realizaci programu LEA-
DER+ v Poséazavi

Fiche:

l. PROJEKTOVA DOKUMENTACE

Il. ZIVOTNI PROSTREDI A KRAJINA
Il. KULTURA A SPOLECENSKE AKCE
IV. INFORMACE A KOMUNIKACE

2. Celkovy cil:
Stanovené cile:

Zachovani a obnova typické Ceské krajiny, zachovani
a zhodnoceni pfirodniho a architektonického dédictvi re-
gionu.

Obnova venkovského vzhledu obci, prichodnost krajiny -
vSeobecné posileni atraktivity venkova jako mista pro zivot
a rekreaci.

Stabilizace obyvatelstva se zvlatnim zfetelem na mladé
lidi, vytvofenim pfiznivych socialnich a kulturnich podmi-
nek a podminek pro kazdodenni zivot.

Podpora podnikani a diverzifikace ekonomiky regionu
s maximalnim vyuzitim mistnich zdroju.

Informovanost, spoluprace a partnerstvi ve vSech oblas-
tech.

Koordinace postup(l a spoluprace.

Strategické cile:

Podpora zvySeni absorpCni kapacity regionu Posazavi
z hlediska zvyS$eni poctl zpracované projektové dokumen-
tace. Podporovano bude zpracovani dokumentace na
projekty, které jsou v souladu se Strategii rozvoje regionu
Posazavi a budou v tomto regionu realizovany.

Podpora ochrany pfirody a krajiny, zatraktivnéni a vyuzi-
ti regionu s ohledem na Zivotni prostfedi, zabezpeceni
prostupnosti krajiny, vzdélavani a prace s détmi a mlady-
mi lidmi s ohledem na vS8echny aspekty ochrany pfirody
a krajiny, nové systémy planovani a projektovani v krajiné,
propagace vysledka.

Podpora malych a stfedné velkych kulturnich, spolecen-
skych a sportovnich akci, které budou moci byt zafazeny
do kalendare akci regionu Posazavi se zvlastnim zfetelem
na opakovatelnost v ramci kazdoro¢nich cykld.

Podpora vyjimeé¢nych kulturnich akci zamérenych na osla-
vy zaloZeni obci a mést.

Podpora vydani kniznich publikaci s registraci ISBN mapu-
jici historii ¢i soucasnost v regionu a jednotlivych obcich.
Prohloubeni a zkvalitnéni aktivit pfispivajicich k Sifeni in-
formaci - podpora ¢€innosti informacnich center, podpora
seminaru a vzdélavacich akci zamérenych na déti, mladez
a Zeny, propojovani jednotlivych informacénich zdroju (tisté-
né, elektronické) do jednotné databaze.

Popis zaméru:

Strategie regionu Posazavi byla utvofena na zakladé
participace mistnich obyvatel. Jsme to také my — mistni
obyvatelé, podnikatelé, ob¢ané, studenti, manazefi, kte-
fi jsme se spole¢né v mnoha diskusich dohodli, jaké cile
a zaméry budeme béhem nékolika nasledujicich let sle-
dovat, pfi védomi (a snad i nadégji), ze se k nam budou
pridavat dalsi aktivni lidé i instituce, jimz je naSe strategie
samozfejmé také urCena.

Konecné fiche jsou tedy zformulovany s ohledem na vy-
sledky a fakta uvedena v analyze regionu, ale zejména
>podle nasSeho nejlepSiho védomi< maji tyto fiche, a tedy
i vy$e alokovanych prostfedkl v nich navrzend, odpovidat
poptavce po podobné podpore v ramci regionu. Jinymi slo-
vy pfedpokladame, ze to budeme my a nasi spoluobcané
- at uz jako jednotlivci, ¢lenové neziskovych organizaci,
nebo firmy, kdo budou zadat o podporu a nakonec reali-
zovat predkladané projekty. Proto jsme nakonec sestavili
a schvalili nasledujici étyfi fiche.

Typy projekttl v ramci jednotlivych opatreni:

. PROJEKTOVE DOKUMENTACE

Typy projekta

Zpracovani stavebni projektové dokumentace pro projek-
ty realizujici sméry rozvoje dané Strategii rozvoje regionu
Posazavi nezahrnujici velké investiéni projekty typu inze-
nyrskych siti.

Nelze podporit projekty novych vodovodnich radu,
kanalizacnich fad( a dopravnich komunikaci véetné re-
konstrukcei. Lze podporit napf. projektové dokumentace na
rekonstrukci stavajicich objekti nebo vybudovédni novych
objektl obcanské vybavenosti, se zamérenim na rozvoj
cestovniho ruchu, na obnovu vefejnych prostranstvi, pro-
jekty zamérfené na ochranu Zivotniho prostfedi, projekty
podporujici rozvoj podnikatelskych aktivit apod.

Zpracovani architektonické studie feSici navrat venkovské-
ho vzhledu vefejnému prostranstvi.

Napr. navsi, navesni rybniky, komunikace uvnitf obci
s ohledem na zeleri nebo zklidnéni dopravy apod.
Zpracovani projektové dokumentace feSici prachodnost
krajiny.

Napr. cyklostezky podél vodnich toki, nadchody a pod-
chody, mistky pres vodni toky, turistické pésiny i naucné
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stezky, rehabilitace plvodnich cest a jejich nové vyuZiti
apod.

Zpracovani ekonomickych studii k projektim podporova-
nym touto fichi.

Napf. studie proveditelnosti, marketingové studie, podnika-
telské plany apod.

Uznatelné a neuznatelné naklady v ramci Fiche
1) vydaje vyplyvajici ze Strategie (tyto vydaje jsou pfijatel-
né po zaregistrovani zadosti na RO SZIF):

¢ vydaje na ¢innost odbornych poradcu

¢ nakup sluzeb vztahujicich se k cili projektu

* naklady na projektovou dokumentaci
* naklady na ekonomické studie

2) vydaje definované v Pravidlech LEADER+ (specifikace
viz kapitola 4):

* naklady na ucetnictvi projektu

* bankovni poplatky

* projekt (pfedkladany MAS se Zadosti)

II. ZIVOTNi PROSTREDI A KRAJINA
Typy projektu

PfednaSky a seminafe zaméfené na ochranu Zivotniho
prostredi a krajiny, na vyuziti krajiny, na diverzifikaci zemé-
délské vyroby, na realizaci krajinotvornych opatfeni
Budovani nau¢nych stezek

Vykup pozemkU a jednorazova Uprava pozemk( vyznam-
nych z hlediska ochrany pfirody a prostupnosti krajiny
(prostupnost krajiny z hlediska pohybu lidi a migrace Zivo-
¢ichu).
Podporované typy pozemkdi:  historické cesty, nové
pfistupové cesty k prirodnim lokalitam a turistickyrp za-
jimavostem, cenné prirodni lokality, pozemky v USES,
vyznamné Krajinné prvky.
Uznatelné a neuznatelné naklady v ramci Fiche
1) vydaje vyplyvajici ze Strategie (tyto vydaje jsou pfijatel-
né po zaregistrovani zadosti na RO SZIF):

* vydaje na ¢innost odbornych lektord

* najem prostor{l pro seminare

* nakup sluzeb vztahuijicich se k cili projektu

* naklady na seminare

¢ vydaje na ¢innost novych zaméstnanct dle vykazu

¢innosti odivodnénych a pfimo souvisejicich s cili
projektu a na dobu realizace projektu

* kopirovani a tisk

* propagace v médiich, videokazety, CD

* vytvofeni www stranek

* nakup materiélu

¢ postovné

2) vydaje definované v Pravidlech LEADER+ (specifikace
viz kapitola 4):
¢ Pfispévky v naturdliich (stavebni prace provadéné
z vlastnich zdroj()
¢ bankovni poplatky
¢ projekt (pfedkladany MAS se zadosti)
e posouzeni EIA

* nakup pozemku
¢ naklady na ucetnictvi projektu

lll. KULTURA A SPOLECENSKE AKCE

Typy projektu

Oslavy vyznamnych jubilei obci a mistnich historickych
udalosti

Pofadani kulturnich, spoleCenskych a sportovnich akci,
festivall a slavnosti mensiho rozsahu

Vydavani regionalnich kniznich publikaci (povinnost ziskat
ISBN)
Uznatelné a neuznatelné naklady v ramci Fiche
1) vydaje vyplyvajici ze Strategie (tyto vydaje jsou pfijatel-
né po zaregistrovani zadosti na RO SZIF):
* vydaje na Cinnost odbornych poradcu
* najem prostoru pro pofadani akce
* propagace v médiich, videokazety, CD
e informacni materialy
¢ postovné
¢ nakup sluzeb vztahujicich se k cili projektu
* vytvofeni www stranek
¢ vydaje na ¢innost novych zaméstnancu dle vykazu
¢innosti odivodnénych a pfimo souvisejicich s cili
projektu a na dobu realizace projektu
* kopirovani a tisk
* honorare umélct

2) vydaje definované v Pravidlech LEADER+ (specifikace
viz kapitola 4):

¢ bankovni poplatky

* projekt (pfedkladany MAS se zadosti)

¢ naklady na ucetnictvi projektu

IV. INFORMACE A KOMUNIKACE

Typy projektu
Realizace projektu podporujiciho zvyseni zajmu mladych
lidi o venkov
Provoz informacnich center - rozSifeni pracovni doby in-
formacniho centra od dubna do zafi pondéli - nedéle.
Vybaveni informac¢nich center drobnym majetkem dle
ucetni specifikace.
Propojeni informaénich kanald v regionu - propojeni
elektronickych a tisténych zdroju informaci, propojeni in-
formacénich systému.
Poradani kurz(i, seminari a komunitniho planovani pod-
porujicich zvySeni kvality Zivota v regionu se zamérenim
na déti a mladez a jejich zapojeni do projektu.
Uznatelné a neuznatelné naklady v ramci Fiche
1) vydaje vyplyvajici ze Strategie (tyto vydaje jsou pfijatel-
né po zaregistrovani zadosti na RO SZIF):

* vydaje na ¢innost odbornych lektord

¢ informacni materialy

* vytvofeni www stranek

» prekladatelské a tlumocnické sluzby

* nakup materialu vztahujiciho se k cili projektu

* nakup sluzeb vztahujicich se k cili projektu
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* ndkup software

* vydaje na ¢innost novych zaméstnancu v ramci ro¢-
niho zkuSebniho provozu rozSifené pracovni doby
informacniho centra (Utery - nedéle)

2) vydaje definované v Pravidlech LEADER+ (specifikace
viz kapitola 4):

* bankovni poplatky

* projekt (pfedkladany MAS se zadosti)

 naklady na ucetnictvi projektu

PROSTREDKY NEJSOU POSKYTOVANY NA
e platby do rizikovych kapitalovych fondd, avérovych
a zarucnich fondd,
* naklady na pravni poradenstvi, notarské sluzby,
¢ naklady na bankovni zaruku,
* nakup pouzitého zafizeni,
e DPH pro platce,
e rezijni naklady,
* leasing v pfipadé podpory pronajimateli,
¢ prodej a zpétny leasing.
* jiné dané a poplatky.

3. Definice prijemcu dotaci

Prijemcem podpory je pfedkladatel dil¢iho projektu v ram-
ci schvalené Strategie pfipravené MAS Posazavi.

PFijemcem pomoci je fyzicka nebo pravnicka osoba, obec,
svazek obci, podnikatelsky subjekt, nestatni neziskova
organizace za podminky, Ze pusobi v tUzemi, pro které je
Strategie pfipravena.

Obec, svazek obci (subjekt vznikly nebo zalozeny podle
zékona €. 128/2000 Sb., o obcich, v platném znéni).

Neziskova organizace (subjekt vznikly nebo zaloze-
ny podle zakona ¢&. 83/1990 Sb., o sdruzovani obc&ani,
v platném znéni, nebo zakona ¢&. 248/1995 Sb., o obec-
né prospésnych spole¢nostech, v platném znéni, nebo
zakona €. 308/1991 Sb., o svobodé nabozenskeé viry a po-
staveni cirkvi a nabozenskych spole¢nosti, v platném
znéni, nebo dobrovolna organizace vznikla po 30.9.1951,
resp. spolek vznikly pfed 1.10.1951, ktera predlozi stanovy
potvrzené ministerstvem vnitra do 30.6.1990, resp. spol-
ky do 31.12.1990 opatfené razitkem s textem ,,Oznameni
o Cinnosti vzato na védomi dne ..”).

Podnikatelsky subjekt (subjekt vznikly nebo zalozeny
podle zakona €. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, v plat-
ném znéni, nebo zakona ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském
podnikani (zivnostensky zdkon), v platném zméni, nebo
zékona ¢. 105/1990 Sb., o soukromém podnikani obéand,
v platném znéni, nebo subjekt, jehoz podnikani je vylouce-
no z plisobnosti zakona ¢. 455/1991 Sb., o Zivhostenském
podnikani, v platném znéni, podle § 3 tohoto zakona, a je-
hoZ podminky upravuji zvlastni pfedpisy). Zadatelem musi
byt bud zacdinajici podnikatel, nebo maly, nebo stfedni pod-
nik (ktery zaméstnava méné nez 250 zaméstnanc(i, nebo
ma Ccisty obrat nepfesahujici 1 450 000 000KE a neni
vlastnén z vice nez 25 % jednim nebo vice podniky vétsimi,
podle zékona €. 47/2002 Sb., o podpore malého a stfedni-
ho podnikani, a o zméné zakona €. 2/1969 Sb.) Pfijatelny
zadatel — pfijemce podpory musi mit sidlo nebo bydlisté
nebo misto podnikani v regionu Posazavi, v obci maximal-
né& s 10 000 obyvatel a musi byt zaregistrovan v CR.

4. Doporucena struktura financovani

Druh podpory: pfima nevratna

Zpusob financovani: podilové financovani, piné finan-

covani

Pravidlo financovani: Podpora na projekty v ramci této
vyzvy se fidi pravidlem ,de minimis“ (Nafizeni komise EC
€. 69/2001) — zadatel mlize ziskat za obdobi tfi let max.
Castku 100.000 Euro bez ohledu na formu podpory nebo
jeji sledovany cil.

VySe podpory:

50% pfijatelnych nakladd na ziskovy projekt, s pFispév-
kem z EU do 35% pfijatelnych naklad(i a pfispévkem ze
statniho rozpoétu CR do 15% pfijatelnych nakladd.

100% pfijatelnych nakladd na neziskovy projekt, s pfi-
spévkem z EU do 80 % a prispévkem ze statniho rozpoctu
CR do 20 % prijatelnych nakladd.

5. Podminky pro poskytnuti podpory

Podporu Ize poskytnout subjektu (dale jen zadateli), ktery
spliiuje nize uvedené podminky a podminky uvedené ve
specifické ¢asti Pravidel LEADER+;

Podpora se poskytuje na zékladé predlozeni Zadosti o fi-
nanc¢ni pomoc z OP Zemédélstvi (dale jen zadost), resp.
projektu;

Zadatelem nem(ize byt:

¢ sdruzeni vzniklé podle § 829 zakona ¢&. 40/1964 Sb.,
Obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisa,

* zahrani¢ni fyzicka osoba, ktera nema trvalé bydlisté
na tUzemi CR, ani zahraniéni pravnicka osoba, ktera
nema sidlo na tzemi CR,

* pfispévkova organizace;

* organizaéni slozka statu;

* subjekt v ptisobnosti Ministerstva obrany CR, Minister-
terstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, Ministerstva

priimyslu a obchodu, Ministerstva Zivotniho prostredi,
Ministerstva vnitra a Ministerstva pro mistni rozvoj

Finanéni pomoc muze byt vyuzita vyhradné na projekty re-
alizované na uzemi Mistni akéni skupiny;

Projekty musi byt v souladu s platnou pravni tpravou Ces-
ké republiky a Evropské unie;

Zadatel neni v likvidaci;

Proti Zadateli nebyl v poslednich 3 letech prohlasen kon-
kurs nebo konkurs nebyl zruSen pro nedostatek majetku;

Zadatel nezadéa na stejny Gcel nebo na pfedmét, pro ktery
je pozadovana finanéni pomoc, z rozpo¢tu kapitoly MZe,
z jinych rozpoctovych kapitol statniho rozpoctu, ani roz-
poctu krajl nebo statnich fondd (napf. nesmi obdrzet Gvér
s podporou Podplirného a garanéniho rolnického a lesnic-
kého fondu, a.s., z Programd pomoci malého a stfedniho
podnikani prostfednictvim Ceskomoravské zaruéni a roz-
vojové banky, a.s. apod.) nebo jinych fond(l Evropské
unie;

Zadatel (zastupce zadatele) nema v trestnim rejstiiku za-
znam o odsouzeni pro trestny &in, jehoZ skutkova podstata
souvisela s pfedmétem &innosti podnikani zadatele, nebo
pro trestny ¢in hospodarsky anebo trestny €in proti majet-
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ku (hlava Il. a IX. zdkona ¢&. 140/1961 Sb., trestni z&kon,
ve znéni pozdéjSich pfedpisll); vypis z rejstfiku trestd ne
starsi tfi mésicl k datu podani zadosti musi byt dolozen
u vSech statutarnich zastupcl dle vypisu z obchodniho
rejstiiku nebo jiného dokladu o pravni subjektivité;

Zadatel musi mit ke dni podani Zadosti o finanéni pomoc
vypofadany splatné zavazky vici MZe z titulu § 6 odst. 3
a odst. 4, § 9 odst. 7 a § 23 odst. 3 zakona ¢. 229/1991 Sb.,
ve znéni pozdéjSich predpist (zakon o pldé) a dotaci,
SZIF a finanénim uradim;

Finanéni pomoc z OP Zemédélstvi Ize ziskat pouze na
pfijatelné vydaje uvedené ve specifické Casti Pravidel
LEADER+ vztahujici se k danému investiénimu zaméru
a ve Fichi Mistni akéni skupiny Posazavi. Zadatel musi
v projektu urcit v&echny pfijatelné vydaje, pokud jde o je-
jich vySi, obsah i formu financovani;

Zadatel je povinen zabezpedit financovani realizace pro-
jektu nejprve z vlastnich zdroju;

Zadatel je opravnén zadit s realizaci pfijatelnych vydajd
projektu po uskute¢néni zadavaciho fizeni v souladu s bo-
dem 3 téchto Pravidel LEADER+ a po zaregistrovani Upiné
zadosti na pfislusném Regionalnim odboru SZIF (dale jen
»,RO SZIF“), neni-li ve specifické ¢asti Pravidel LEADER+
uvedeno jinak;

Zadatel (v pfipadé poskytnuti pomoci pfijemce pomoci) je
povinen naplanovat realizaci projektu tak, aby byla zaha-
jena nejpozdéji do 6 mésicl ode dne prevzeti Rozhodnuti
o poskytnuti finanéni pomoci v ramci OP Zemédélstvi (dale
jen Rozhodnuti) a podpisu Podminek poskytnuti finanéni
pomoci v ramci OP Zemédélstvi (déle jen Podminky), a aby
,Zadost o proplaceni vydajti projektu” byla pfedloZena nej-
pozdéji do jednoho roku od podpisu Podminek (neni-li ve
specifické ¢asti Pravidel LEADER+ uvedeno jinak);

Zadatel (v pripadé poskytnuti pomoci pfijemce pomoci) je
povinen pfedlozit Zadost o proplaceni vydaju projektu nej-
pozdéji do 30. ¢ervna 2006;

Pro objektivni posouzeni zadosti si SZIF mize kdykoliv
od predlozeni zadosti o finanéni pomoc vyzadat doplnujici
udaje a podklady;

Pfedpokladana finanéni naro¢nost projektu a pfedlozeni
finan¢niho vyjadfeni pfijatelnych vydaji v K& bez DPH
u platc, a s DPH u neplatcli, bude rozhodujici pro sta-
noveni maximalni vySe celkové pfiznané pomoci z OP
Zemédélstvi;

Na podavani a vyfizovani zadosti se nevztahuji obecné
pfedpisy o spravnim fizeni.

Na poskytnuti finanéni pomoci zadateli nevznika pravni
narok.

6. Misto realizace projekt

Region Posézavi dle vymezeni uvedeného na www.
posazavi.com v rubrice LEADER+. V tisténé podobé je
vymezeni regionu k dispozici v kancelafi Posazavi o.p.s.,
ChotySany 54 (budova obecniho ufadu).

7. Pfredani zadosti
Zadatel osobné& pfeda projekt u pi Bohuslavy Zemano-

vé po pfedchozi domluvé na telefonu +420 723 881 081
v kancelafi Posazavi o.p.s., ChotySany 54 (budova obec-

niho ufadu). VSechny Zadosti doru¢ené po tomto terminu
budou automaticky vyfazeny. Pfi kone¢ném hodnoceni
projektd v pfipadé rovnosti bod{l rozhoduje také datum
a ¢as podani zadosti.

8. Kritéria pro poskytnuti nevratné pfimé po-
moci (dotace)

Vybér bude zalozen na principu soutéze mezi predloze-
nymi projekty. Budou vybrany ty projekty, které dosahly
nejlepsiho hodnoceni.

Kritéria: Splnéni formalnich nalezitosti, spinéni kritérii pfi-
jatelnosti, vybérova kritéria.

Dal8i podrobnosti a podminky véetné pfesného zné-
ni bodovacich kritérii, systému vybért projektt a kritérii
pfijatelnosti naleznete na internetovych strankach www.
posazavi.com v sekci LEADER+.

9. Nalezitosti zadosti o poskytnuti dotace

Zadost o finanéni pomoc se predklada na standardizo-
vaném formulafi vydaném SZIF, ktery tvofi obecna ¢ast
zadosti a specificka ¢ast zadosti.

K formulafi zadosti se pfikladaji dva vytisky projektu dle
povinné osnovy s oCislovanymi strankami a povinné a ne-
povinné pfilohy. Jeden vytisk projektu (tfeti) si zadatel
nechava pro své potfeby.

Kazdy vytisk projektu v&etné vSech pfiloh se predklada
v pevné vazbé (napf. krouzkova vazba, v Sanonu apod.).
Vytisk bude obsahovat seznam vSech predkladanych do-
kumentll s uvedenim poétu stran kazdého z nich. Tento
seznam bude podepsany statutarnim zastupcem zadatele.

Veskeré pozadované povinné pfilohy musi byt originalem
nebo ufedné ovéfenou kopii. PfedloZzeni veSkerych po-
vinnych pfiloh je podminkou pro zaregistrovani zadosti.
PfedloZeni nepovinnych pfiloh nema vliv na zaregistrova-
ni zadosti - méa vliv pouze na vysi bodového ohodnoceni
projektu.

Zadatel musi byt seznamen a spliiovat podminky stanove-
né v Pravidlech LEADER+;

Zadosti se predkladaji osobné na MAS Poséazavi do
kancelare Posazavi o.p.s., ChotySany 54 (budova obec-
niho ufadu) po pfedchozi domluvé na telefonnim Cisle
+420 723 881 081 - pi Zemanova.

Metodiky ke zpracovani povinnych pfiloh nalezne zada-
tel na internetovych strankach: www.posazavi.com, www.
mze.cz nebo www.szif.cz v sekci LEADER+.

10. Dalsi informace

Podrobné informace o vyzvé jsou k dispozici na
www.posazavi.com.

Informace Ize také ziskat na informacnich centrech v re-
gionu Posazavi. Zde si mohou zajemci osobné vyzvednou
veSkeré podklady potfebné ke zpracovani a predlozeni
projektu v€etné zadosti a seznamu povinnych pfiloh.

Odpovédnost za realizaci programu ma Posézavi o.p.s.,
Zamek Jemnisté 1, Postupice, 257 01. Priibézné informa-
ce poskytuje feditel obecné prospésné spole¢nosti Vaclav
PoSmurny, kontaktni telefon: +420 604 890 190, kontaktni
e-mail pro dotazy: leader@posazavi.com.
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Jak ziskat evropské penize ze Spolecného regionalniho operaéniho programu

Radi bychom seznamili ¢tenafe s nasimi zku-
$enostmi z realizace projektd do Spole¢ného
regionalniho operaéniho programu. Zatim
mame za sebou tfi Uspésné a pravé realizo-
vané projekty a v sou¢asné dobé mame dal-
§i Ctyfi rozpracovany. Zameérili jsme se v nasi
praci na dvé oblasti podporované programem
—na rozvoj lidskych zdrojl a projekty cestovni-
ho ruchu. Byli jsme mezi prvnimi, ktefi se touto
neproSlapnutou cestou vydali a ziskali hned
od zagatku cenné zkusenosti.

V textu bychom se radi zamysleli nad tématy,
které povazujeme za nejdllezitéjsi.

ZAMER A UZNATELNOST PROJEKTU

Kdyz pljdeme od za¢atku, musime se zminit
0 zaméru projektu, tedy kratce formulované
mySlence a popsani jednotlivych aktivit pro-
jektu. Zde vSe zacina a jiz z popsaného krat-
kého zaméru (na jednom, max. dvou listech)
by mélo byt zfejmé, do jaké miry je projekt pfi-
nosny a smysluplny. To je také chvile pro kon-
zultaci se zkuSenymi zpracovateli nebo jesté
|Iépe pfimo s pracovniky Sekretariatu Regio-
nalni rady Stfedoceského kraje, ktefi maji pfi-
jem zadosti do SROP a hodnoceni projektt na
starost. Je to ta prava chvile, kdy Ize odstranit
zékladni chyby v projektu. Pfedev$im se mu-
zete dozvédét, ze nékteré polozky a aktivity
uvedené v zaméru program vibec nepodpo-
ruje. USetfi se tak ¢as, starosti i penize za pro-
jektovou dokumentaci k aktivitam, které jsou
problematické. Snazte se trochu neduvérovat
textim o SROPu a vse si radéji ovérit. Sta-
le aktivity s krajem konzultujeme a prestoze
s programem ,zijeme"“ dost intenzivné témer
rok, stale nas nékteré detaily prekvapuiji.

Néktefi zadatelé, ktefi v tomto dlisledné ne-
postupuji vypadnou ihned po pfedani zadosti,
nebot se zjisti, Ze aktivity uvedené v projektu
dotaéni program vibec nepodporuje.

Doslo i k situacim, kdy nam dopfedu z fidiciho
organu potvrdili uznatelnost nékterych nakla-
du (v pfipadé vlasimského parku to byla napfi-
klad rekonstrukce sochy) a po podani zadosti
nam tyto naklady byly vyfazeny.

Naro¢né je na zacgatku studium stovek stran
texth a nafizeni, které nas navadéji na sprav-
nou cestu.

CILOVA SKUPINA - PRO KOHO JE PRO-
JEKT URCEN

Na zacatku je dulezité ujasnit si, pro koho pro-
jekt tvofite, kdo budou Vasi budouci klienti?

Evropska unie totiz podporuje investice do
projektl, které slouzi po rekonstrukci nebo
vystavbé z vétsi ¢asti jen urcitym cilovym sku-
pinam. U cestovniho ruchu je to jednoduché,
jsou to turisté. U projekt(, které jsou zaméreny
na rozvoj lidskych zdrojd, jsou to prfesné defi-
nované cilové skupiny (tzv. zvlasté znevyhod-
néné skupiny obyvatel), pro které méa projekt
po dobu 5 let slouzit. Sem patfi napfiklad et-
nikum RomU, déti a mladez pochazejici ze
Spatnych socialnich podminek (neuplna rodi-
na, ustav, atp.), nezaméstnani a dalSi. Pokud
byste chtéli realizovat projekt v ramci sociél-
ni oblasti (priorita 3 SROP) a nebyl by uréen
zvlasté znevyhodnénym skupindm obyvatel
alespon ze 30 %, radéji to nezkousSejte.

STUDIE PROVEDITELNOSTI

Prace na pfipravé projektd do EU je také oproti
dosud realizovanym narodnim programim vy-

jimeéna svou mimofadnou mirou podrobnos-
ti, s jakou musite svou aktivitu popsat az na
pét let dopfedu. Musite pfesné spocitat nejen
vlastni naklady na projekt, ale zarover provoz-
ni nédklady do nejmensich detaild. K tomu je
urena ¢ast zadosti s nazvem Studie provedi-
telnosti. Musite si tedy polozit otdzku, jak bude
cely projekt po dobu nejméné 5 let fungovat
ve vSech detailech — jaké budou naklady na
elektfinu, udrzbu prostor, kolik bude stat pojis-
téni budov, kolik spotfebujete mydla nebo vysi
nakladi na telefon.

V8echna tato podrobnost a mnozstvi pfiloh
a dodatk(l je vedena snahou donatora ovéfit
si skute€nou pfipravenost Zadatele a propra-
covanost projektu. Na strané hodnotitell jsou
zkuSeni odbornici, ktefi velmi rychle poznaji,
ze se pod rouSkou budovani cyklotras asfaltuji
cesty pro auta nebo jiné ,triky“, které jsou jiz
dnes neprichodné.

MAJETKOVE VZTAHY

Velkym tématem jsou také majetkové vztahy,
které musi byt precizné vyfeseny. Zadatel by
mél mit majetek, ktery rekonstruuje, vybavuje
apod. nejlépe ve vlastnictvi, v hor§im pfipadé
v dlouhodobém pronajmu, nejméné na dobu
péti let. Neni to problém u malych investic
nebo nakupu zafizeni, které se rychle odepi-
Se. Jiz zde v8ak mulze nastat velky problém
v pfipadech vétSich investic, ktery se ¢asem
muze vyvinou v tézko fesitelnou situaci, jako
je zhodnoceni ciziho majetku. Pokud tedy re-
alizujete vétsi investici do pronajatého majet-
ku, neni to problém z hlediska programu, ale
z hlediska majitele tohoto majetku. Nejzjev-
néjsi je to v pfipade, kdy je zadatelem svazek
obci. Napfiklad v Programu obnovy venkova
je bézné, ze svazek je jen zprostfedkovatelem
finanénich tok( a investory jednotlivi ¢lenové
—obce. V ptipadé SROPu to ale neplati. Zada-
tel je vzdy investorem. V tu chvili si tedy musi
svazek obci od svych ¢&lenli pronajmout ma-
jetek — napfiklad dim, ktery zrekonstruuje na
ubytovnu. Musi tuto aktivitu celou financovat,
z prispévku obci, ¢astéji z uvéru. V této chvili
na sebe bere zavazek uvéru celé sdruzeni, ni-
koliv obec. Nejhorsi je vSak situace na konci.
Po skonéeni pétiletého pronajmu dle pravidel
programu by chtél svazek obci vrétit rekonstru-
ovanou a zhodnocenou ubytovnu zpét obci. To
v8ak nelze bez finanéniho vyrovnani za zhod-
noceni majetku. Obec by tedy musela zaplatit
svazku cenu zhodnoceni po odeéteni odpisu,
které musi byt uplatiiovany rovnomérné po
dobu 30 let ve vysi 3,4% roéné. Takze po péti
letech je odepsana suma cca 17% investice.

PRACOVNI MISTA

Nezbytnou soucasti projektd do EU je vytvare-
ni novych pracovnich mist, v po¢tu umérném
velikosti projektu. Tj. ze na uréity po¢et miliont
K& musite vytvofit pracovni misto, jinak Vas
projekt nedostane potfebny pocet bodu v hod-
noceni.

CELKOVE NAKLADY PROJEKTU
Dilezita je také vySe uznatelnych nakladu pro-
jektu, kterd musi byt nejméné 2 miliony Ké. Na
této hranici nékolik projektd vypadlo z divodu
$patné pfipravy. V rozpoctu byly uvedeny i ak-
tivity, které program nepodporoval. Hodnoti-
telé museli tedy naklady téchto aktivit odecist
a projekt se razem propadl v uznatelnych na-
kladech pod 2 miliony a byl vyfazen pro nespl-
néni zakladnich kritérii.
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HODNOTICI KRITERIA

Jiz pfi pfipravé projektu je nutné zvazit jeho
Sanci na uspéch v rostouci konkurenci mezi
zadateli. Peclivé si procCtéte kritéria, ktera jsou
zaméfena na jednotlivda opatfeni programu.
Zde narazite napfiklad na pojmy jako zkuSe-
nosti zadatele s realizaci projektd, ekonomic-
ké hodnoceni Zadatele, vliv na zivotni pro-
stfedi a podobné. Zjistite zde, jestli a jak jsou
jednotlivé aktivity vaseho projektu hodnoceny
a zda jste schopni bodovat ve vyznamnéjSim
procentu kritérii, a tim si i zvySit Sanci na zis-
kani podpory.

PARTNERI PROJEKTU
Partnerstvi v ramci projektl je jednou z nej-

evropskych programu. Zvyknéte si na to, ze
partnerstvi nema vyznam jenom jako kus pa-
piru, ktery jej deklaruje. Partnefi projekt( (mo-
hou to byt jednotlivci, neziskové organizace,
firmy, statni instituce) by s Vami méli projekt
pfipravovat, maji byt vtazeni do hry jiz od za-
¢atku. Partnefi maji v projektu jasné vymeze-
na prava (mohou pfes zadatele Casto ziskat
i finanéni prostfedky na Uhradu svych nakladu
s projektem) i povinnosti. V ramci program0
EU mohou partnefi projektu vytvaret nova pra-
covni mista, ktera souvisi s projektem, za kte-
ré dostanete cenné body Vy. Odpovédnost za
vnik téchto mist ovSem nesete Vy jako zadatel.
Pokud nebude s partnery Vaseho projektu in-
tenzivné a neustale komunikovat, nebudete je
dukladné informovat o Vasich dalS$ich krocich,
mUZe se Vam stat, ze se Vam projekt rozpadne
pod rukama a dokonce, ze budete dotaci vra-
cet. V opaéném pfipadé jsou to zase partnefi
projektu, ktefi Vam Vasi praci mnohonasobné
uleh¢i.
P. Zapletal, Bc. R. Knotkova
PODBLANICKEM, o.s.
sdruzeni@podblanickem.net

Provozni doba muzei v sezéné 2005
Muzeum motocykl Konopisté

1. kvétna — 30. zafi 2005

utery az nedéle 10:00 — 18:00

Muzeum motocykli Netvorfice

1. kvéten — 31. Cerven a 1. zafi — 30. zafi 2005
sobota, nedéle 10:00 - 17:00

1. Gervenec — 31. srpen

utery az nedéle 10:00 — 17:00




Rozhodl jsem se rozsifit pocet ¢lent Posaza-
vi 0.p.s. a je tedy namisté, abych se nejdfive
velmi struéné predstavil. Jmenuji se Ing. Jifi
Stiblrek a jsem jedinym majitelem spole¢nosti
Eltsen se sidlem v BeneSové. Hlavni podnika-
telskou €innosti firmy je doprava a zasilatel-
stvi, dal$i ¢innosti (a dGvodem, pro¢ vstupuiji)
je provozovani dvou Muzei motocykll v Ne-
tvoficich a na Konopisti a sité maloobchodl
s hraékami Modré z nebe. Jsem také starostou
Spolku rodakl a pratel muzea v Netvoficich
a ¢lenem dozor¢i rady OHK Benesov.

Do Mistni akéni skupiny mé pfivadi jednak
my$lenka Posazavi o.p.s. na propagaci regi-
onu, ale predev8im skute¢ny styl a mnozstvi
prace, ktera je za vedenim o.p.s. zatim vidét.
Struéné fec¢eno myslim, Ze to vzali za dobry
konec, pouzivaji selsky rozum a snazi se sku-
te€né pro region néco udélat.

Vedle zakladniho ukolu ,dostat navstévnika
do regionu“ musi byt druhym nasim zasadnim
ukolem ,udrzeni navstévnika v regionu“ a jeho
co nejvetsi ,vytézeni“. Je proto zcela nutné,
abychom si uvédomili, Ze a¢ néktefi podnika-
me v rliznych oborech (restauratéfi, ubytovani,
muzea apod.) je udrzeni navstévnika v regionu
v zajmu nas vSech. Ne tedy navstévniku najez
se (nebo ubytuj se, nebo prohlidni si ...), a pak
jed kam se ti zlibi, ale naopak najez se a uby-

Muzea motocykli Konopisté a Netvorice ¢leny MAS

tuj se a nezapomen se podivat tam a tam. Ne-
¢ekejme, hlavné zpocéatku, ze to budou délat
vSichni v nasem okoli také, ale priklady tahnou
a ¢asem se to stane zvykem podobné jako
v zahrani¢i. DalSi véci je to, Ze restaurace A,
B a C si sice mohou nekompromisné konkuro-
vat, ale mohou také najit spole¢nou fe¢ tfeba
pfi vydani mapy mésta s vyznaéenim restau-
raci a hotelll nebo pfi instalaci planu mésta.

Lidé, ktefi dnes v Posazavi o.p.s. jsou, vi, pro¢
je zvyseni zajimavosti regionu dulezité a i pro-
to jsou krGcek pred ostatnimi. Je jasné, ze
dalsi rozsSifovani MAS o lidi s podobnymi na-
zory je zadouci, a ze vSichni délame jaksi mi-
mochodem sluzbu i pro ostatni, je také pravda
— tak uz to nékdy v Zivoté chodi. RozSifovani
¢lent je samoziejmé véci nejen jejiho vedeni,
ale i jejich ¢lenu — véfim, ze se zékladna bude
roz8ifovat o kvalitni a aktivni ¢leny.

Kdybych mél ze svého hlediska fici, co bych
chtél nyni nejvice tlacit dopfedu a co si mys-
lim, Ze by pro nas a nas region mélo mit nejvét-
i efekt, napadaji mé automaticky 3 body.

1. Informaéni systém (hnédé cedule jako ma
napf. hrad Cesky Sternberk) — nasim cilem
nemusi byt nalézt kdekoli v okrese ceduli na
nasi provozovnu, ale bohaté bude stacit kdyz
budou vyznaéeny hlavni turistické cile regionu

(C. Sternberk, Konopisté, Jemnisté, Sazava,
Vrchotovy Janovice, Zru€) — mistni znaceni je
potom véci kazdého provozovatele — vim, Ze
na tom o.p.s. pracuje.

2. Rozsifeni aktivit 0.p.s. na prostor Slapy,
Nova Zivohost, Rabyné&, Neveklovsko — tato
logickd spadova oblast (navic s obrovskou
navstévnosti — asi nejvétsi v regionu) musi byt
pro nas vyzvou, o které musime premyslet.
Stazeni navstévnikd do centralni ¢i dokonce
az do vychodni ¢asti regionu je béhem na
delsi trat. Nasimi hlavnimi ,lakadly“ do centra
regionu jsou postupné Netvofice (obé muzea,
cyklotrasy), Vojenské muzeum LeSany, Tynec
nad Sazavou s vodackou turistikou a nakonec
Konopisté, Chvojen, Jemnisté a v budoucnu
mozna i golf v TvorSovicich).

3. Dotazeni do konce spojeni podnikatell
v MAS - kazdy musi mit kontakt s kazdym
a vzajemné se propagovat (snad kromé re-
stauraci na jednom namésti ¢i hoteld v jednom
mésté a podobnych vyjimek).

Byva zvykem davat malé zapisné, kdyz nékem
vstupujeme. Myslim, Zze mym zapisnym m0ze
byt 10 volnych vstupenek do Muzei motocykld
Konopisté a Netvofice na sezonu 2005 pro
kazdého ¢lena MAS Posazavi. Pfedam je ve-
deni o.p.s., které Vam je postupné pfeda.

Ceska spofitelna pomaha podnikateliim financovat projekty z fondi EU

CR a EU v kv&tnu minulého roku bylo za-
vréeno nékolikaleté usili Ceské republiky stat
se plnopravnym ¢lenem vyspélého hospodar-
ského a socialniho uskupeni. Ceska republika
se stala spolu s dalSimi deviti staty ¢lenem
Evropské unie (EU). Jiz od zacatku pusobeni
v EU mlzeme, stejné jako ostatni ¢lenské sta-
ty, participovat na spole¢nych politikach Unie,
jako jsou napfiklad spole¢na zemédélska poli-
tika, dopravni politika, strukturalni politika a ji-
né. Pravé diky strukturalni politice maze Ces-
ka republika ziskat z EU v letech 2004 — 2006
vice nez 81 miliard korun. Tyto penize (dotace)
jsou uréeny na projekty, které Ceské republi-
ce pomohou dostat se alespon na prGmérnou
uroven hrubého domaciho produktu zemi EU.

CS a EU ¢eska spofitelna chape ¢lenstvi
CR v EU jako prilezitost k rozvoji ekonomiky
zemé, k hospodarskému rlistu a socialnimu
rozvoji. Banka pfipravila pro uchaze¢e o do-
tace z fond EU komplexni nabidku produktd,
sluzeb a aktivit k pokryti vSech potfeb souvi-
sejicich s realizaci projektt. Jedna se o ,EU
Program“ Ceské spofitelny, ktery je uréen jak
soukromym subjektim (EU Program Bussi-
nes), tak vefejnému a neziskovému sektoru
(EU Program Region).

EU Program EU Program zahrnuje
komplexni nabidku sluzeb celé Finanéni sku-
piny Ceské spofitelny, které mlze investor
vyuzit v jakékoliv fazi svého projektu, pocinaje
projektovym zamérem, pfes realizaéni az po
provozni ¢ast projektu. EU Program nabizi
celou fadu sluzeb, pocinaje zakladnim infor-
macénim servisem (vySe dotace na projekt,
jak a kde zadat o dotaci, jaké formulafe jsou

k ziskani dotace potfeba), pfes poradenskou
¢éinnost a pfipravnou c¢ast projektu (struk-
tura financovani projektu, vypracovani pro-
jektové prihlasky, analyzy naklad(i a vynosu,
logického ramce, studie proveditelnosti), az po
nezbytné financovani celé akce.

Informacni ¢ast EU programu tvofi EU kan-
celaf, volné dostupna informaéni EU databaze
a specialni EU seminafe urené pro zastupce
malych a stfednich firem, které banka porada ve
svych komerénich centrech po celé republice.

Nedilnou souéasti EU programu je poraden-
stvi a odborna asistence pfi zprostfedkovani
dotace. Celkem pro$lo specialnim $kolenim
160 zaméstnancl pobocek a komerénich
center CS, ktefi jsou pfipraveni poskytnout
zajemcim potfebné informace a identifikovat
vhodny dotaéni program pro ¢erpani dotaci ze
strukturalnich fondu EU.

Vyskoleni specialisté mohou klientdm podat
z&kladni informace o moznostech ziskani do-
tace jak ze zdroji EU, tak z rozpoétu CR, do-
kazi poradit s otdzkami typu:

- jak financovat projekt,

- jaky typ projektu je pro firmu v souéasné
dobé nejvyhodnéjsi,
- co vSechno potfebuje zadatel o dotaci

(investor) pfedlozit v souvislosti se zadosti
o dotace,

- na jaké instituce se se zadosti o dotace
obratit, aj.

Dcefina spolecnost Ceské spofitelny — Consul-
ting CS navic zajisti kompletni sluzby spojené

s pfipravou projektu a vypracovanim zadosti
o dotaci. Pro podnikatele to znamena zna¢nou
Usporu Casu i nakladli a maximalizaci Sance
na skuteéné ziskani dotace.

Ceska spofitelna zajisti v ramci EU programu
také financovani az do 100 procent nakladi
projektu prostfednictvim svych standardnich
produktl a sluzeb, které jsou sestaveny tak, aby
odpovidaly narokdm evropské klientely. Zadate-
Iim o dotaci ze strukturalnich fondd EU vystavi
CS zavazny uvérovy piislib jako doklad k proka-
zani dostate¢nych finanénich zdrojl na realizaci
projektu. Dale banka poskytne prostfedky na
financovani projektu béhem jeho realizace for-
mou provozniho a investi¢niho Gvéru.

Ceska spofitelna navazuje na své zkugenosti
s financovanim projekti dotovanych v ramci
programu SAPARD. V souc¢asné dobé spolu-
pracuje s implementaénimi agenturami v CR —
Czechlnvestem, MMR CR, MPO CR a dal§imi.

V réamci EU Programu poskytla Ceské spofitel-
na firmam ke konci roku 2004 Uvéry za témér
1 mld. K& V jednani je dalSich 52 podnikatel-
skych uvérd za 1,3 mid. K& na projekty zadajici
o dotaci z EU. Ceska spofitelna je pfipravena
svym EU Programem pomoci véem subjek-
tum, ktefi budou chtit své projekty realizovat
nejen v tomto programového obdobi, které
kon¢&i rokem 2006, ale i v nasledujicich letech.

Ceska spofitelna, a.s.
Pfibram, poboc¢ka BeneSov
- Petr Chotivka

e-mail: pchotivka@csas.cz

tel.:  +420 317 765 410
mobil: +420 602 225 102

Partner regionu Posazavi CESKAS
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SEZNAM CLENU MISTNi AKCNi SKUPINY A JEJICH KONTAKTNI UDAJE K 1.3. 2005

Subjekt

Obce a mésta

Adresa

Povérena osoba

Obec Cercany 00231584 | Vaclavska 36, Ceréany, 257 22 Ing. Jana Tywoniakova
Mésto Tynec nad Sazavou 00232904 | K Nakli 404, Tynec nad Sazavou, 257 41 Mgr. Martin Kadrnozka
Blanik - zajmové sdruzeni obci 70803839 | Lounovice pod Blanikem 16, 257 06 Ladislav Hejny
Mikroregion Dzbany 70567646 | Komenského namésti 700, Votice, 259 17 Zdenék Sedlacek
CHOPOS 69000948 | Chotysany 54, 257 28 Jifi Granat

Malé Posazavi 69347182 | Chocerady 267, 257 24 Barbora Cmelikova
Mikroregion Podblanicko 71181008 | Jana Masaryka 302, Vlasim, 258 14 Pavel Réschel
Mikroregion Zelivka 70805253 | Namésti Dr. TyrSe 56, Cechtice, 257 65 Bc. Jaroslav Svejda
Sprava CHKO Blanik 62933582 | VlaSimska 8, Louriovice pod Blanikem, 257 06 Ing. Mgr. Martin Klaudys
Utad prace Benesov 00663204 | Dukelska 2080, Benesov, 256 70 Petr Florian

Ceska spofitelna, a.s., PFibram 45244782 | TyrSova 162, BeneSov, 256 01 Petr Chotivka
BISPORT spol. s r.o. 47540311 | Ing. Fr. Janec¢ka 511, Tynec nad Sazavou, 257 41 | Jaromir Biolek
Miroslav Némec 68389205 | Brodeckéa 466, Tynec nad Sazavou, 257 41 Miroslav Némec
Vladimir Malak 66462746 | VSetice 6, Netvofice, 257 44 Libor Zeman

Jaroslav Pelisek - FOTO 66780551 | Zamek Jemnisté 1, Postupice, 257 01 Jaroslav Pelisek

Ing. Alois Maceska FO Polska 19, Praha 2, 120 00 Ing. Alois MaceSka
Jifi Sternberg 66781001 | Zamek Jemnisté 1, Postupice, 257 01 Jifi Sternberg

Tomas Bejcek 86615734 | Palmovka 888/3, Praha 8, 180 00 Tomas Bejcek

UAMK - Automotoklub Naderadec | 66781973 | Naderadec 234, 257 08 Zdenék Doubek
Podblanickem, o.s. 26619962 | Buchov 3, Postupice, 257 01 Bc. Renata Knotkova
TJ Sokol Louriovice pod Blanikem | 18595081 | Louriovice pod Blanikem 16, 257 06 Josef Novotny
POSAZAVSKY PACIFIK, o.s. 67983570 | Havlickova 445, Ceréany, 257 22 Lumir Béhal

SHCMS, okres Benesov 63826909 | Nova Prazska 1903, BeneSov, 256 01 Josef Pav

Zaskolak, o.s 26672553 | Skolni 153, Postupice, 257 01 Jana JiSova

Cesky svaz ochranct pfirody 18595677 | Platenikova 264, Vlasim, 258 01 Ing. Karel K¥iz
Ochrana fauny Ceské republiky 67778585 | Zamecka, Votice, 259 01 Pavel Kfizek

JAK TO VIDIM JA

Spoluprace Mésta Tynec nad
Sazavou s Posazavi o.p.s.

Mésto Tynec nad Sazavou spolupracuje s Po-
sdzavim o.p.s. jiz od roku 2001. Plvodni ne-
smélé vztahy a kontakty, které spocivaly ve
vzajemném poznavani, jsou dnesniho dne na
velmi dobré drovni. Uvédomili jsme si, ze Po-
sézavi 0.p.s skute¢né do naseho regionu patfi
a je pfipraveno pro region aktivné pracovat.

Zajistuje jednotny informacéni systém v ramci
regionu pro jednotlivé subjekty a partnery spo-
le¢nosti a zprostfedkovava potfebné kontakty
pro rozvoj cestovniho ruchu v oblasti.

Jednou z nejvyznamnéjSich &innosti je jed-
notna a kvalitni prezentace regionu ve vztahu
k Sirokému okoli nejen na webovych stran-
kach, ale pfedevsim vydava graficky jednotny
a uceleny soubor propagac¢nich materiald.

Koordinuje jednotliva informaéni centra a po-
dili se na jejich vybavovani nutnou technikou,

provadi soustavné $koleni a vzdélavani pra-
covnikl informacnich center.

V réamci kulturnich akci pofadanych v naSem
mésté zalozZilo Posazavi o.p.s jako spolupora-
datel tradici tane¢nich soutézi O cenu Posa-
zavi a Posazavsky stfevic s celorepublikovou
UcCasti soutézicich. V roce 2004 se konal jiz
druhy roénik a tim se nase mésto dostava do
povédomi Sirsi vefejnosti a mliZze se presento-
vat jako kulturni a historické centrum Dolniho
Posazavi.

Velmi potfebna a nejvice oceriovana je vzajem-
néa spolupréce pfi pomoci s grantovym fizenim
a aktivni pomoc pfi vypracovavani a podavani
zadosti o granty. Mésto Tynec nad Sazavou
ma velmi dobrou zkuSenost v této oblasti. Byly
nam poskytnuty ddlezité informace a kvalifiko-
vana pomoc pfi vypracovani projektu k zadosti
o dotaci z Phare 2003 — Rekonstrukce turis-
tické infrastruktury v hradnim aredlu a v histo-
rické ¢asti mésta Tynec nad Sazavou. Nejen
ze se nam Uspésné podafilo zadost podat, ale
také jsme mezi té€mi, ktefi finanéni prostredky
ziskaji. Nyni se ve spolupraci s Posazavio.p.s.,
obcemi Neustupov a Naceradec, které budou

Vice najdete na www.posazavi.com

také realizovat projekt v ramci programu Phare
20083, chystame na realizaci projektu.

Ing. Miluse BureSova
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Vaclav PoSmurny
Reditel spoleénosti Posézavi o.p.s.

Véaclav PoSmurny (35 let) absolvoval Stfedni
odborné ucilisté strojirenské v Jihlavé, obor
mechanik ¢islicové fizenych obrabécich stroju.
V tomto oboru také pracoval jako programator.

V roce 1998 kandidoval do zastupitelstva obce
v ChotySanech a nasledné zacal pracovat jako
mistostarosta obce. V roce 1999 byl spolu s Ji-
fim Granatem, starostou obce Chotysany, u za-
lozeni svazku obci CHOPOS. Na podzim roku
2000 nastoupil do svazku obci jako jeho prvni
profesionalni pracovnik. Ve funkci vedouciho
manazera pracoval do &ervna 2004, kdy byl
jmenovan spravni radou feditelem spole¢nosti.

Ve své funkci mlze uplatnit zkuSenosti z fizeni realizace projektl, koordinaéni schopnosti a prede-
v&im uméni dlouhodobého planovani a naslednou realizaci plana.

Bohuslava Zemanova

Manazerka svazku obci CHOPOS, organizac-
ni manazZerka Posazavi o.p.s.

Bohuslava Zemanova (34 let) je absolventkou
Stfedni zemédélské technické Skoly v Mélniku,
obor ovocnictvi — vinafstvi. Po absolvovani ko-
ly nastoupila do Vinafskych zavodu v Praze.

Od roku 1990 fidila chod vlastni firmy pracuji-
ci v pohostinstvi. Po dobu matefské dovolené
pracovala ve firmé zabyvajici se autodopravou,
kterd plsobila na Uzemi hl. mésta Prahy. Zde
zpracovavala veskeré podklady pro ucetnictvi
a fakturaci, fidila dispecink firmy, vedla veskera
jednani s ufady.

Prvni pracovni zkuSenosti ve vefejné sprave zis-
kala na Obecnim uradé v ChotySanech, kde na-
stoupila jako administrativni pracovnice v dubnu
roku 2000. Po dva roky se seznamovala s cho-

dem obecniho Uradu od pfijimani posty az po zpracovavani a podavani zadosti o dotace a granty.

V lednu roku 2002 byla pfijmuta jako manaZzerka na svazek obci CHOPOS. Zku$enosti z dvouleté
¢innosti v ChotySanech prenesla do dalSich 19 obci, které ke dneSnimu dni svazek obci registruje.
V ramci své naplné ¢innosti fidi a koordinuje praci dalSich pracovnikl, zejména informaéni centra.
Od ¢&ervna 2004 byla zaméstnana na poloviéni Uvazek jako organizaéni manazerka u spole¢nos-
ti Posazavi o.p.s. V této funkci vyuziva v8ech doposud nabytych zkuSenosti pro personalni fizeni

a koordinaci prace.

Barbora Cmelikova

Projektova manazerka pro oblast Malé Posazavi
Barbora Cmelikova (41 let) je absolventkou Stfedni pedago-

gické Skoly v Praze.

Po maturité pracovala Sest let jako ulitelka matefské Sko-
ly, ale do Skolstvi se vratila po matefské dovolené jen na-
kratko. Dil¢i zkuSenosti se zpracovanim projektli a zadosti
o granty ziskala ve funkci sekretafe pro zahrani¢i a fund
raising v YMCA Ceska republika. Tam také pracovala s dét-
mi a mladezi jako programovy sekretaf. V Jilovém u Prahy,
kam se s rodinou pfed sedmi lety pfestéhovala, pracovala
po dobu necelého Skolniho roku jako ucitelka vytvarné vy-
chovy a po dobu Sesti let jako manazerka kulturniho centra.
Od 1.3.2005 pracuje v Posazavi o.p.s. jako projektova ma-
nazerka se zaméfenim na mikroregion Malé Posazavi. Jeji

specializaci jsou kulturni a spole¢enské akce.

A co si o své praci mysli ona sama? ,,Na této prdci mi nejvice

imponuje fakt, Ze clovék neni pfivazan ke kancelarské Zidli. Cesty po krasné krajiné, jakou Posdzavi

bezesporu je, schizky a jednani v riznych mistech, poznavani jednotlivych obcr a lidi. Hybnou silou
a motivaci pro mé jisté budou starosti a problémy, ale i radosti a doufam, Ze i konkrétni uspéchy lidl,
se kterymi se setkdvam. Ke své praci se musim naudit zkrotit uredniho Simla, vstrebavat informace

v

a obsahnout vse, co k ¢innosti pro obce patfi“.

Bc. Jaroslav Svejda
Projektovy manaZzer pro oblast Zelivka

Jaroslav Svejda (29 let) absolvoval bakalafské
studium na pravni fakulté Univerzity Komenskeé-
ho v Bratislavé, v sou¢asné dobé nadale pokra-
Cuje v magisterském studiu.

Velmi bohaté zkuSenosti ziskal jako majitel firmy
a také prfedseda predstavenstva firmy zaobiraji-
ci se stavebni ¢innosti. Ve firmé Maso Bohemia
CZ, s.r.0., pracoval na pozici vedouciho ISO. Zde
zajistoval tvorbu a koordinaci vnitfnich norem
spole¢nosti véetné jejich koordinace s pravnim
systémem CR, ekonomické planovani a kont-
rolu, persondlni vedeni administrativnich pra-
covnikl, budovani a zajiSténi provozu intranetu
spole¢nosti.

Prvni zkuSenosti s vefejnou spravou ziskal pfi
civilni vojenské sluzbé v obci Dolni Kralovice.
Od roku 2001 pracoval jako manazer svazku
obci Mikroregion Zelivka, kde se mu velmi dobie
dafilo ziskavat prostfednictvim dotaci financ-
ni prostfedky ve prospéch ¢lenskych obci. Od
1.3.2005 je zaméstnan v Posazavi o.p.s. jako
projektovy manazer se zaméfenim na mikrore-
gion Zelivka. Jeho specializaci jsou pravni as-
pekty ¢innosti obci, svazkl obci a jejich partner-
stvi s dal§imi subjekty.

KONTAKTY NA MANAZERY

Vaclav PoSmurny
mobil: +420 604 890 190

e-mail: posmurny @ posazavi.com

Bohuslava Zemanova
mobil: +420 723 881 081

e-mail: zemanova @posazavi.com

Bc. Jaroslav Svejda

mobil: +420 724 183 529
e-mail: info@zelivka.cz

Barbora Cmelikova
mobil: +420 604 577 761

e-mail: cmelikova @ posazavi.com

Zpravodaj Posdzavi. > Cislo 2 - Roénik 2005 < Tento informacni materiél vydavé Poséazavi o.p.s. jako zpravodaj pro informovéni
vsech subjektu zapojenych do rozvoje regionu Posdzavi. Za informace uvedené v élancich jsou odpovédni jejich autori. Vedouci
vydani Vdclav Posmurny, reditel spolecnosti Posdzavi o.p.s. (tel. 604 890 190, e-mail leader@posazavi.com). Posazavi o.p.s.
* sidlo Zamek Jemnisté 1, Postupice, 257 01  kanceldr Chotysany 54, Chotysany, 257 28. Své dotazy, pripominky a pfispévky

muZete zasilat na e-mail info@posazavi.com nebo volat na tel. 723 881 081 - Bohuslava Zemanova.
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