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Od vydání posledního zpravodaje 
uběhlo již půl roku. Toto období bylo 
plné práce, komunikace s partnery, 
byla uspořádána konference, pode-
psány pro rozvoj regionu důležité 
smlouvy a samozřejmě financovány
a uskutečňovány projekty Místní akční 
skupiny i dalších aktivních subjektů.

Na konci června byla v Týnci nad Sá-
zavou ve spolupráci se Středočeským 
krajským úřadem uspořádána konfe-
rence, která měla za úkol prezentovat 
partnerskou spolupráci jako prioritní 
způsob pro harmonický rozvoj. Zde 
mělo Posázaví možnost prezentovat 
své dosavadní úspěchy v této oblas-
ti. Výsledkem je navázání spoluprá-
ce s dalšími podobnými subjekty ve 
Středočeském kraji. Také na základě 
jejich poptávky bude do konce roku 
vydána brožurka, která shrne dosa-
vadní postupy v regionu do jakéhosi 
manuálu tvorby partnerství a činnos-
ti Místní akční skupiny.

V rámci komplexnosti činností obec-
ně prospěšné společnosti se nám 
podařilo podepsat smlouvu o spo-
lupráci s Českou centrálou cestov-
ního ruchu - CzechTourism a další 
navazující Smlouvy o poskytování 
služeb, které nám pomáhají hradit 
náklady na koordinaci cestovního 
ruchu v regionu. Neméně důležitým 
je podpis Rámcové smlouvy s kraj-
ským úřadem o spoluráci na projektu 
krajského partnerství. V rámci tohoto 
projektu budeme realizovat dílčí čin-
nosti, které zmapují potřeby a priority 
všech sektorů na venkově v regionu 
Posázaví. Výstupy budou použity jak 
pro potřeby MAS Posázaví pro pláno-
vání dalšího období, tak pro potřeby 
krajského úřadu jako podklad pro 
přípravu např. grantových schémat 
nebo jiných způsobů reakce na poža-
davky zespoda.

Místní akční skupina je také jedním 
z těch, kdo inicioval vznik Národní 
observatoře venkova, jejíž úkolem je 
vytváření sítě MAS v České republice 
a také provázání spolupráce v rámci 
Evropské unie.

Je mnoho aktivit fungujících na zá-
kladě partnerství. Zapojte se i vy.

Václav Pošmurný, ředitel Posázaví o.p.s.

ÚVODNÍK

TIPY DO KALENDÁŘE

Mezinárodní setkání o venkovu ve Vlašimi .................................. 19. až 22 října 2005

Plánování - chovatelé koní, jízdárny - Zámek Jemniště .............. 27. října 2005 od 1900 hod

Slavnostní večer Posázaví - Společenské centrum TÝNEC ...... 5. listopadu 2005 2000 hod

Plánování - CHOPOS a Město Benešov - Zámek Jemniště ...... 29. listopadu 2005 1600 hod

Plánování - Malé Posázaví spolu s Čerčany, Týncem nad Sázavou a Sázavou 8.12.2005

Ukončení příjmu žádostí do programu LEADER+ v 1. výzvě ..... 15. prosince 2005 1400 hod

Nová sedmiletka EU - i my musíme plánovat
Region Posázaví, který se zabývá realizací evropských programů metodou LEADER, má v sou-
časné době zpracovanou strategii rozvoje. Tento dokument byl vypracován v letech 2003 a 2004. 
Jeho analytická část monitoruje stav území ze všech možných pohledů od geologie až po soci-
ální přehled. Strategická část však byla směřována k prvotnímu zavedení programu LEADER 
v regionu a první projekty v rámci spolupráce. A to je pro další rozvoj v regionu málo.

JIž v první polovině tohoto roku byl zahájen proces, jehož cílem je aktualizace výše uvedené 
strategie. V první fázi se uskuteční setkání jednotlivých zájmových sektorů, jako třeba majitelů 
památkových objektů, drobných řemeslníků či podnikatelů v cestovním ruchu. Každá tato skupi-
na (přehled uveden níže) si stanoví své priority, své cíle, kterých by chtěla v následujích sedmi 
letech od roku 2007 do roku 2013 dosáhnout.

Všechny výstupy z oborových jednání budou zapracovány do akčního plánu, ke kterému bude 
následně svoláno velké jednání. Můžeme mu třeba říkat konference. Ta se bude konat v dubnu 
2006. Úkolem tohoto pracovního setkání bude stanovení priorit rozvoje regionu na dalších sedm 
let. Výsledkem tedy budou strategické oblasti rozvoje, které budou v Posázaví finančně podpo-
rovány v následujícím období. Jde tedy o to stanovit za aktivní účasti co nejvíce subjektů říci, 
které typy projektů budeme podporovat, a do kterých budeme dávat dávat nejvíce peněz. Pokud 
se chcete tohoto procesu zúčastnit je to jen na vás. Dejte o sobě vědět, ať vás můžeme pozvat.

Oborové skupiny pro stanovení priorit:

Svazky obcí (setkání starostů a pověřených pracovníků obcí):

 1) CHOPOS + Město Benešov

 2) Malé Posázaví +  Obec Čerčany +  Město Týnec nad Sázavou + Město Sázava

 3) Podblanicko, 4) Blaník, 5) Džbány, 6) Želivka

Zájmové skupiny (setkání všech, kteří mají zájem):

 7) Památkové objekty a muzea - majitelé, zřizovatelé, provozovatelé, státní správa

 8) Pracovníci informačních center, zřizovatelé a provozovatelé

 9) Chovatelé koní, majitelé jízdáren, zemědělská agentura

 10) Organizace a subjekty zabývající se ochranou přírody, státní správa

 11) Podnikatelé v cestovním ruchu - ubytování, stravování apod., Úřad práce, Hosp. komora

 12) Subjekty zabývající se pořádáním kulturních, společenských a jiných akcí

 13) Subjekty spjaté s řekou Sázavou a dalšími vodními plochami a toky, Povodí Vltavy

 14) Mateřská centra a organizace zabývající se mládeží

 15) Soukromí zemědělci, zemědělské podniky, ZAPÚ, ochrana přírody

 16) Drobní řemeslníci a výrobci regionálních produktů

Pokud jste nenašli skupinu, které byste se chtěli zúčastnit, nebo se vaše organizace        
do výše uvedených skupin nevejde, dejte nám o sobě vědět. Rádi vás poznáme.

Partnerská spolupráce, tvorba 
partnerství a plánování v  regionu 

Posázaví je součástí projektu 
Středočeského partnerství je podpořen 

Evropskou unií ze Společného 
regionálního operačního programu.
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Dne 25. října 2005 Místní akční skupina Posázaví (dále MAS) vyhlašuje 2. kolo příjmu žádos-
tí o finanční pomoc z Operačního programu Rozvoj venkova a multifunkční zemědělství
na období 2004 – 2006, podopatření 2.1.4. Rozvoj venkova (podopatření typu LEADER+), 
investiční záměr b) 1. skupina - realizace Strategie - předkladatel projektu na projekty rea-
lizované v rámci Strategie rozvoje regionu Posázaví.

Žadatelé mohou předkládat osobně své žádosti
 od 15. listopadu 2005 do 15. prosince 2005 do 14 hodin - maximální hranice!
 na kontaktní adrese MAS:  Posázaví o.p.s.
    Chotýšany 54
    budova obecního úřadu, 1. patro

V rámci 2. kola příjmu žádostí budou přijímány projekty pro následující fiche:
1. PROJEKTOVÁ DOKUMENTACE
2. ŽIVOTNÍ PROSTŘEDÍ A KRAJINA 
3. KULTURA A SPOLEČENSKÉ AKCE
4. INFORMACE A KOMUNIKACE

Podrobnosti týkající se jednotlivých fichí naleznete v Pokynech LEADER+ pro Posázaví
uveřejněných na internetových stránkách www.posazavi.com nebo v tištěné podobě na 
kontaktní adrese MAS. Současně s Pokyny LEADER+ pro Posázaví musí žadatel splňovat 
podmínky uvedené v Pravidlech pro žadatele o finanční pomoc z Operačního programu
Rozvoj venkova a multifunkční zemědělství (dále jen Pravidla LEADER+), které jsou uveřej-
něné v elektronické podobě na internetových stránkách www.szif.cz nebo www.mze.cz. 
V tištěné podobě jsou Pravidla LEADER+ k dispozici na kontaktní adrese MAS nebo regio-
nálním odboru Státního zemědělského intervenčního fondu v Praze.

Kontakt:
Bohuslava Zemanová, organizační manažerka
Posázaví o.p.s., Chotýšany 54, budova obecního úřadu, 257 28 Chotýšany
mobil: 723 881 081, e-mail: zemanova@posazavi.com, http://www.posazavi.com

Výzva k předkládání projektů

LEADER+

Rok 2005 2006 2007 2008

Čtvrtletí I. II. III. IV. I. II. III. IV. I. II. III. IV. I. II. III. IV.

1. výzva

2. výzva

3. výzva

Vyhlášení výzvy Administrativní kontrola Realizace projektů

Příjem žádostí Podpis smluv Kontrola provedení, dotace

HARMONOGRAM REALIZACE PROGRAMU LEADER+ V REGIONU POSÁZAVÍ

Co může metoda LEADER v rozvoji venko-
va změnit a v čem může pomoci?

• Informovaností a vzděláváním přispěje vý-
razně k aktivnímu zapojení lidí na venkově       
do rozvojových aktivit.

• Vede k nastartování spolupráce subjektů růz-
ných sektorů. Ustavené partnerství uvolňuje 
místní potenciál území a podporuje regionální 
identitu.

• LEADER znamená decentralizaci rozhodo-
vání a financování a tedy posilování spoluod-
povědnosti za rozvoj vlastní obce a regionu. 

Jaká má být role metody LEADER v rozvoji 
venkova v ČR v období 2007 – 2013?

• LEADER by se měl stát hlavní metodou roz-
voje venkova a garantem efektivního využívá-
ní finančních prostředků.

• Metoda LEADER umožní sjednocovat aktéry 
rozvoje venkova. 

Jaké jsou bariéry a reálná rizika efektivní-
ho využití metody LEADER v období 2007 
– 2013?

a) Bariérou uplatnění je nejednoznačnost, slo-
žitost a nestabilita pravidel.

b) Bariérou je finanční a administrativní nároč-
nost počátečního rozvoje místních akčních 
skupin (MAS). 

c) Rizikem je jednozdrojové financování MAS
(spoléhání pouze na EAFRD).

Co je třeba učinit, aby metoda LEADER 
byla udržitelná jako nástroj rozvoje venko-
va?

• MAS se musí profesionalizovat, aby dosáhly 
certifikovanou kvalitu činnosti.

• Doporučujeme  MAS, aby si zajišťovaly více-
zdrojové financování.

• Je třeba, aby MAS a MZe zajišťovaly propa-
gaci a seznamování veřejnosti s metodou 
LEADER a prezentaci úspěšných výsledků.

• Navrhujeme, aby MZe stanovilo v NSP meto-
du LEADER jako hlavní metodu rozvoje venko-
va a čerpání fondu EAFRD.

• Navrhujeme, aby MZe posílilo kompetence 
a odpovědnost MAS při přípravě Programu 
rozvoje venkova.

• Pro vzdělávání a profesionalizaci MAS je za-
potřebí podpora z veřejných zdrojů ČR a EU.

• Navrhujeme zpracovatelům Národního roz-
vojového plánu ČR a navazujícím operačním 
programům, aby metoda LEADER byla uplat-
něna  ve všech programech a opatřeních, kde 
je to možné a účelné.

• Navrhujeme krajům, aby metodu LEADER 
uplatnily ve svých rozvojových programech 
tam, kde je to možné.

Toto je stanovisko 70 zástupců Míst-
ních akčních skupin, venkovských ma-
nažerů, starostů, zemědělských podni-
katelů a pracovníků krajských úřadů, 
které zaujali na 2. setkání platformy 
Duha pro venkov v Nových Hradech 
v jižních Čechách dne 24. srpna 2005 
k Národnímu strategickému plánu roz-
voje venkova ČR.

Peníze z Evropské unie čekají i na vás
Na začátek trocha opakování faktů. Místní akční skupině Posázaví se podařilo dostat se mezi 
deset podobných regionů v České republice, které realizují program LEADER+. Tedy přesněji 
jedno z podopatření operačního programu Rozvoj venkova a multifunkční zemědělství. Celkem 
máme v regionu na rozdělení přes 23 milionů. K dnešnímu dni tedy už jen zhruba polovinu.         
Ta první byla rozdělena v prvním kole (o tom píšeme na další stránkách).

Kdo všechno může získat finance z tohoto programu? Každý. Tedy skoro. Ze seznamu       
příjemců jsou vyřazeny příspěvkové organizace a státní organizace. Další omezení je dáno regi-
onem. Žádat může každý subjekt, který leží v regionu Posázaví na území obcí sdružených v mi-
kroregionech Blaník, Džbány, CHOPOS, Malé Posázaví, Podblanicko nebo Želivka, v obci Čer-
čany nebo Netvořice či na území měst Benešov a Týnec nad Sázavou. Na tomto území musí mít 
buď bydliště (fyzické osoby) nebo sídlo či u živnostenského úřadu hlášenou provozovnu. Přesný 
rozsah regionu naleznete na webových stránkách www.posazavi.com stejně jako všechny další 
podrobné informace.

Co všechno musí žadatel splnit? Především musí mít zájem realizovat projekt, který zapadá 
do jedné ze čtyř fichí, které vybrali členové Místní akční skupiny jako stěžejní oblasti rozvoje 
regionu. Pokud si na tuto otázku odpoví potencionální žadatel ano, nezbývá než kontaktovat 
pracovníky Posázaví o.p.s. a domluvit si konzultační schůzku. Na ní se dozví veškeré potřebné 
informace, které bude potřebovat ke zpracování žádosti a přípravě povinných příloh.

Většinou se stává, že je žadatel napoprvé vystrašen množstvím formulářů a dalších pro žádost 
potřebných papírů. Nemusí se však ničeho bát. Celý realizační tým servisní organizace Posáza-
ví o.p.s. mu pomůže zorientovat se a následně kvalitně připravit svou žádost. Dle vyjádření       
žadatelů v prvním kole je dobré konzultovat každý krok, který při přípravě učiníte.

Nezbývá tedy než posoudit všechny vámi připravované projekty a zamyslet se nad tím, zda      
potřebujete na jejich realizaci nějaké finanční prostředky zvenku. Jen je potřeba mít na paměti,
že u evropských fondů se nejdříve projekt realizuje z vlastních prostředků a teprve po jeho ukon-
čení a podání závěrečné zprávy obdržíte dotaci. U programu LEADER+ se jedná o dotaci 
100%.
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1. KOLO LEADER+

V prvním kole přímu žádostí o dotaci z progra-
mu LEADER+ bylo přijato celkem 45 projektů 
ve všech čtyřech fichích. Největší převis oproti
plánované alokaci finančních prostředků byl
ve fichi Kulturní a společenské akce, druhá
nejvíce obsazená byla fiche Projektové doku-
mentace. Ve zbylých dvou fichích byl spíše
nedostatek projektů.

Administrativní kontrolou následně prošlo cel-
kem 40 projektů, které MAS Posázaví podpoří 
finančně v celkové výši 10.112.762,- Kč. Někte-
ří žadatelé už svoje akce realizují, někteří jsou 
v současné době teprve na počátku realizace. 
Do pondělí 24. října budou mít všichni úspěšní 
žadatelé podepsaná rozhodnutí - smlouvy se 
Státním zemědělským intervenčním fondem 
na realizaci svých projektů. Někteří z nich své 
projekty již realizovali a budou následně podá-
vat závěrečnou zprávu zároveň s žádostí 
o proplacení. Každopádně musí být všechny 
projekty z 1. kola dokončeny do 30. června 
2006. Do dalších dvou kol, která proběhnou 
ještě letos na podzim a další na jaře roku 2006, 
je ještě k dispozici 12.926.501,- Kč. 

Jak probíhal výběr projektů?
Jako první proběhla administrativní kontrola, jejímž obsahem byl kompletní audit žádosti v oblas-
ti povinných příloh z hlediska časové i funkční správnosti, v oblasti přijatelnosti žadatele - právní 
subjektivita, sídlo na území regionu Posázaví apod. Pokud byly u některých projektů shledány 
nedostatky, byl žadatelům zaslán dopis s jejich přehledem a výzvou k doplnění podkladů. Přes 
tuto administrativní kontrolu neprošlo pět projektů.

Velmi důležitou částí hodnocení projektů byla veřejná obhajoba před výběrovou komisí i před 
ostatními žadateli. Někdo pojal prezentaci svého projektu profesionálně, někteří žadatelé obha-
jobu podcenili. Právě zde bylo místo pro to, aby přesvědčili nejen komisi, ale také ostatní účast-
níky o tom, že jejich projekt je pro rozvoj regionu a partnerství důležitý. Výběrová komise velmi 
pečlivě sledovala prezentovaná data o projektu a porovnávala je s písemnou formou žádosti. 
Mnohdy zde odhalila nesrovnalosti a na ty se pak zaměřila při svých doplňujících otázkách. Kaž-
dý měl na svou prezentaci pět minut, dalších pět minut měla pak komise na „křížový výslech“. 
Veřejné obhajoby se zúčastnili také zástupci Státního zemědělského intervenčního fondu. Dle 
jejich slov i podle vyjádření jednotlivých účastníků byl tento způsob prezentace velmi poučný 
a nabídl i mnoho inspirace pro přípravu dalších projektů.

Poslední částí celého výběrového procesu bylo bodování projektů. Na základě projektových do-
kumentací a výsledků veřejných obhajob výběrová komise obodovala jednotlivé projekty a se-
stavila tabulky projektů dle počtu bodů. Byla to nejtěžší a nejnáročnější část práce komise. Zá-
věrečné tabulky pak byly předloženy ke schválení Programovému výboru, který určil projekty, 
které neprošly k financování a projekty, které budou v rámci 1. kola podpořeny 100 % dotací.

Ponaučení z 1. kola
Veškeré podmínky, které byly platné pro výběr 
projektů v 1. kole, jsme si stanovili my sami 
v regionu - v Programovém výboru. Takže veš-
keré nedostatky padají na naši hlavu. Jde 
o zkušenosti, které bysme jinak nezískali. Teď 
ovšem záleží na nás, jak jich dokážeme využít.

25. října se sejde Programový výbor Místní 
akční skupiny Posázaví, aby zhodnotil první 
kolo a na základě poznatků doplnil a vyjasnil 
některé části výběrového procesu. Každý part-
ner tak bude mít možnost opět ovlivnit to, jak 
bude vypadat druhé kolo příjmu a následného 
výběru projektů pro financování.

Bude se zejména jednat o soustavě povinných 
příloh k žádostem, o systému bodového hod-
nocení jednotlivých žádostí, o způsobu bodo-
vání projektů komisí. Bude nutné si vyjasnit 
statut veřejné obhajoby a povinné účasti na ní.

Tím nejdůležitějším, co jsme si snad všichni     
v průběhu celého procesu uvědomili, je naše 
vlastní zodpovědnost za finance věnované na
rozvoj regionu. Poznali jsme i to, že práce těch, 
co o něčem rozhodují, není jednoduchá. Také 
administrativa obecně prospěšné společnosti 
Posázaví se zapotila. Ale nakonec vše ke vše-
obecné i ministerské spokojenosti zvládla.
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Žadatel Vybrané projekty - název Výše dotace

Město Týnec nad Sázavou Projektová dokumentace sportovní haly 750 000,00   

ZO ČSOP Domašín Projektová příprava rekonstrukce Kolářova strojního mlýna v Postupicích 612 000,00   

Město Bystřice
Projektová dokumentace pro stavební povolení projektu „Přístavba školní tělocvičny 
a stavební úpravy základní školy v Bystřici“ 481 000,00   

Obec Chotýšany Bezpečná cesta do školy 376 040,00   
BUCHOV Dvůr Buchov 346 200,00   

Obec Kaliště Obnova návsí v obci Kaliště a Lensedly 315 000,00   

Obec Jankov
Zpracování stavební projektové dokumentace pro projekt „Půdní vestavba na dům čp. 30 
v Jankově“ 240 000,00   

Obec Bernatice Návrat k venkovskému vzhledu obcí Bernartice a Borovsko 187 000,00   

Město Vlašim Projektová dokumentace - rekonstrukce zámeckého sklepení 148 000,00   

Obec Čtyřkoly Náves obce Čtyřkoly a dětské hřiště - architektonická studie a projektová dokumentace 125 000,00   

Obec Divišov Půdní vestavba bytových jednotek - ZŠ Divišov, pavilon B 138 655,00   

Město Týnec nad Sázavou Zelené sídliště - projektová dokumentace 120 000,00   

Obec Ostředek Komplexní řešení centrální části v Ostředku 110 000,00   

Obec Dolní Kralovice Rekonstrukce náměstí 105 042,00   

Posázavský Pacifik
Projektová dokumentace na rekonstrukci vodárenské věže v Čerčanech na malé železniční 
muzeum s občerstvením pro turisty 96 000,00   

Obec Blažejovice Ubytování na venkově s ohledem na zachování venkovského vzhledu obce 87 000,00   

Posázavský Pacifik Projektová dokumentace rekonstrukce historického vagónu řady Ciz na salonní vůz 85 000,00   

Obec Čerčany Rekonstrukce technologie čerpací stanice Čerčany 65 000,00   
Obec Kozmice Celková rekonstrukce obecního víceúčelového domu 60 000,00   

Obec Struhařov Vodní nádrž „Struhařov“ 60 000,00   

Obec Chocerady Projektová dokumentace k obnově středu obce Chocerady část II. 50 000,00   

Obec Petroupim Místní obslužná komunikace v obci Petroupim 46 500,00   

Obec Jankov Naučná stezka „Po stopách Bitvy u Jankova“ 1 345 890,00   

PODBLANICKEM Nové staré cesty 439 359,00   

Miroslav Němec Folkové pátky 429 325,00   

Obec Postupice Oslavy 800 let obce Postupic 400 900,00   

ÚAMK - AMK Načeradec 24. FIM Motocamp 2005 380 300,00   

Obec Načeradec Načeradec - Dějiny městečka a okolních obcí a výstava fotografií 309 571,00   

ZO ČSOP Vlašim Ptáci Podblanicka 303 500,00   
Město Vlašim Sochařské sympozium 265 000,00   

Mateřské centrum Kulíšek Hrajeme si celý rok - aneb člověk je tvor společenský 257 500,00   

Město Vlašim Advent ve Vlašimi 218 000,00   

Město Vlašim Staré dobré časy - výstava o historii Vlašimi 158 820,00   

Město Týnec nad Sázavou Podzimní seriál koncertů 100 000,00   

Dobrovolné občanské 
sdružení Mateřské centrum 
Hvězdička

Kulturní a společenské programy určené mladým rodinám s malými dětmi 97 660,00   

Obec Hvězdonice Oslavy 600 let založení obce 67 000,00   

Ochotnický divadelní 
spolek Netopýr

Posázavský ochotnický divadelní festival 55 000,00   

Sbor dobrovolných hasičů 
Žíňany

4. ročník pouťového odpoledne „Pod lípami“ 50 000,00   

Město Votice Zkvalitnění služeb poskytovaných Informačním centrem Města Votice a Mikroregionu 
Džbány 591 500,00   

Dětské centrum 
Pohádka Votice

Kdo si hraje nezlobí 40 000,00   

Celkem  10 112 762,00   

Fiche 1 - projektová dokumentace Fiche 2 - Životní prostředí a krajina Fiche 3 - Kulturní a spol. akce Fiche 3 - Informace a komunikace
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Oslavy 800 let obce Postupic
Rok 2005 byl a dosud je rokem oslav významného výročí 800 let od první zmínky o existenci 
obce. V průběhu roku probíhalo mnoho akcí, které byly zaměřeny právě na toto téma. Hlavní dny 
oslav byly stanoveny na víkend od 29. července do 31. července 2005. 

Akce začala v pátek Sternberskou nocí na zámku Jemniště. Na 700 diváků zhlédlo komponovaný 
pořad s koněm a dravci zachycující renesanční lov na dvoře jeho milosti císaře Rudolfa II, humor-
ně pojatou šermířskou hru, přednášku o dravcích s aktivně zapojenými diváky. Posledním před-
stavením byla Dáma v sedle - španělská drezůra koně, trocha šermu, jezdecký dril husarského 
důstojníka a k tomu ještě půvabná dívka v dámském sedle. Večer končil ve 23 hodin menším 
ohňostrojem, který nádherně osvítil zámek Jemniště.

Sobotní odpolední program zahájil příchod mažoretek za doprovodu dechovky a od 13:50 hodin 
začal hlavní program oslav, který probíhal na náměstí Svatopluka Čecha. Další doprovodné akce 
probíhaly v průběhu dne v prostorách areálu školy. Výstavu o historii i současnosti školy připra-
venou samotnými žáky si mohli zájemci prohlédnout v interiéru. Venku probíhaly soutěže pro děti 
a také pohádková divadelní představení. Návštěvníci si mohli zakoupit nově vydanou knihu o ob-
ci mapující historii až po současnost obce s názvem Památník městečka Postupice.

Neděle byla ve znamení sportu, kde starostové svazku obcí CHOPOS, kterého jsou Postupice 
členem, nastoupili proti Staré gardě Postupic a ve druhém zápase se utkali fotbalisté A týmů 
Postupic a Vrchotových Janovic.

Realizace tohoto třídenního maratonu kultury, sportu a zábavy byla spolufinancována Evropskou
unií z fondu EAGGF prostřednictvím společnosti Posázaví o.p.s.

  Bohuslava Zemanová

Naučná stezka a byty 
v Jankově díky financím

z EU
Obec Jankov se již dlouho zabývala otázkou 
možnosti širšího využití bitvy u Jankova pro 
další rozvoj turistiky v obci a současně i v Mik-
roregionu Džbány, jehož je součástí. Jednou 
z možností, jak přilákat turisty do naší obce, je 
vybudování naučné stezky „Po stopách bitvy 
u Jankova“. To vše by se mělo podařit na zá-
kladě finanční podpory z fondu EU s názvem
LEADER+. Tato naučná stezka, jejíž projekt je 
v současné době již zpracován, předpokládá, 
že návštěvníky zavede na místa, která jim po-
skytnou podrobné informace o jednotlivých 
částech bitvy, pohledy na bojiště v krajině 
a nabídne i možnost příjemného aktivního od-
počinku. První etapa stezky bude začínat na 
náměstí v Jankově, déle povede návštěvníky 
kolem hřbitova na vrch Habrovka k obnovené-
mu poutnímu kříži a končit bude u stávajícího 
památníku bitvy nedaleko silnice z Jankova do 
Ratměřic. Po celé trase budou 3 zastávky 
s upravenými místy pro posezení a informač-
ními panely a celý projekt zahrnuje i úpravu 
1200 m komunikace. V lokalitě mezi poutním 
křížem na „staré Habrovce“ a současným pa-
mátníkem bude na obecních pozemcích vysa-
zen remíz, na jehož výsadbu získala obec do-
taci ve výši 168.278,- Kč od Ministerstva život-
ního prostředí a tato částka představuje 87% 
nákladů. Ty činí 193.423,- Kč.   Ovšem největší 
změny čekají stávající mohylu na samém konci 
stezky. Předpokládá se výsadba nové zeleně 
a současně i úprava prostoru kolem památní-
ku. Celková investice do tohoto projektu bude 
činit 1.345.000,- Kč a  bude uhrazena z pro-
gramu Evropské unie LEADER+  100 %.

Do budoucna se předpokládá i další pokračo-
vání stezky západně od Jankova. Snad tak 
peníze z fondu LEADER+ napomohou k roz-
voji turistiky v naší obci a obohatí tak Mikrore-
gion Džbány o další lákadlo pro návštěvníky. 

Výše zmiňovaný program LEADER+  se svými 
financemi bude podílet rovněž na stavbě no-
vých bytů. Ty budou díky jeho podpoře vypro-
jektovány jako půdní vestavba v budově pro-
dejny čp. 30 v Jankově, kde posléze vznikne    
5 bytů. Projektové práce na toto nové bydlení 
byly  rovněž zahájeny. Výběrové řízení na pro-
jekt vyhrála firma IPROS z Benešova a  práce
by měly být hotovy do konce října 2005. Doufá-
me, že nové byty přispějí k udržení mladé ge-
nerace v obci a napomohou tím jejímu rozvoji.

Eliška Zemanová ml.

Posláním spolupráce regionu Posázaví
je „zkvalitnění života v regionu Posázaví“.

Kromě jiných patří k jednotlivým cílům spolupráce subjektů Posázaví i oblast kultury, kulturního 
a společenského rozvoje. Tato oblast byla po zpracování strategického plánu regionu vyhodno-
cena jako nedílná součást zkvalitnění života ve venkovských oblastech. Díky tomu chceme usku-
tečnit také další projekt z dotačního programu Leader+. Budou to koncerty profesionálních uměl-
ců, které se snažíme již druhým rokem pravidelně pořádat v našem městském muzeu. 

Tento projekt naváže na dřívější akce nyní pod názvem „Podzimní seriál koncertů“, proběhne od 
října do prosince 2005. Uslyšíte špičkové umělce, kteří vystupují na světových pódiích a program 
bude sestaven z různých hudebních žánrů. Cílem projektu je navázat na klasický hudební cyk-
lus, podpořit kulturní dění ve městě, nabídnout vyžití pro všechny věkové kategorie. 

Doufáme, že finanční dostupností i místo pořádání osloví také mladou generaci, která může na-
vštívit koncerty a utvořit si tak vlastní názor na jednotlivá hudební provedení a seznámit se s mé-
ně známými hudebními nástroji. 

Jako součást tohoto projektu je rovněž fakt oživení kulturní památky, kde se koncerty pořádají 
a které se v našem městě nacházejí. V areálu městského muzea, které je kulturní památkou, 
započne v září úprava komunikací, proto jsme stávající projekt situovali do obnovených prostor 
Společenského centra TÝNEC – rovněž kulturní památky. Díky tomu jsme mohli oslovit hudební 
tělesa, která by jen těžko vystoupila v komorním sále městského muzea.

Zuzana Němcová, Kulturní a informační centrum Týnec nad Sázavou
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Hvězdonice, oslavy 
a LEADER+

Obec Hvězdonice oslavila 25. června 2005 vý-
ročí 600 let od svého založení. Zároveň s ní si 
připomněli také své významné sedmdesátileté 
jubileum sousedé a tetičky z Baráčnické 
obce.

První konkrétní písemné údaje o malé osadě 
s názvem Jezonice (později Jezenice, Jezdo-
nice), která patřila pod panství Čejchánov,     
pocházejí z roku 1403. Historie říká, že od    
16. století  se začíná používat nynější název 
Hvězdonice, který patrně vychází od povin-
nosti svážet dřevo k řece Sázavě, na jejímž 
levém břehu obec leží a po které se svázané 
do vorů plavilo do 30 km vzdálené Prahy. 
V současné době v obci žije na 320 obyvatel 
v rodinných domcích a vilách postavených vět-
šinou po roce 1901, kdy byla v obci vybudová-
na železnice a krátce na to také továrna na ta-
žený drát a hřebíky. V té době zaznamenala 
obec největšího rozkvětu, který měl i značný 
vliv na bohatou a různorodou spolkovou čin-
nost (Vlastenecko – dobročinná obec baráční-
ků, Sbor dobrovolných hasičů, Svaz zahrádká-
řů, Spolek včelařů, Červený kříž). Továrníci se 
zasloužili o výstavbu dlážděné silnice přes 
obec a domků pro své zaměstnance. V době 
první republiky bylo toto místo vyhledávaným 
letoviskem pražské smetánky.

V současnosti je krásným místem pro trvalé 
i rekreační bydlení. Okolní příroda a řeka Sá-
zava poskytují dostatek příležitostí ke koupání, 
rybaření, houbaření a vycházkám. V obci vede 
značená turistická cesta a cyklostezka. Spole-
čenský život v obci dnes hlavně udržuje již 
zmíněná Baráčnická obec a neformální sdru-
žení s názvem Hvězdonický babinec. Obě tato 
uskupení se aktivně podílela na oslavách výro-
čí. Za všechnu pečlivou přípravu a pomoc jim 
patří velký dík, stejně jako všem dalším spon-
zorům (AKROS, Jiří Přílepek, Šroubárna – Ma-
rek s.r.o., Ráj zahrádkářů s.r.o., BONTE, JA-
SANSKÝ, WAVEX, Restaurace – Jan Kuželka)  
v čele s programem LEADER+, který poskytl 

na oslavy dotaci v hodnotě 67 000,- Kč. Do-
mnívám se, že s odstupem času by bylo popi-
sování programu neaktuální. Vzpomínka na 
sváteční den zůstane živá, těm kteří se přišli 
podívat a pro které a jejich další motivaci 
k „táhnutí za jeden provaz“ byly oslavy určeny.

Jako každá obec mají i Hvězdonice své plány. 
V obci je třeba vybudovat poslední etapu ka-
nalizace, opravit chodníky a lávku pro pěší 
spojující Hvězdonice s Poddubím, přestavět 
bývalou hasičskou zbrojnici na vícefunkční bu-
dovu, kde by bylo možné umístit krámek se 
základními potravinami, který dosud v obci 
chybí. Doufám, že členství ve svazku Malé Po-
sázaví a tím také členství v Místní akční skupi-
ně bude mít pro Hvězdonice praktický význam 
v oblasti získávání dotací, jak se prokázalo 
právě na oslavách šestistého výročí založení.

           Barbora Čmelíková

24. FIM Motokemp 2005
se konal ve dnech 6. - 10. září 2005 na Konopišti a dalších místech v Posázaví.

Krásné vzpomínky nám zůstanou. Tak se 
loučili účastníci 24. Motocampu 2005 s Bene-
šovem i Českou republikou. A věříme,  že ne-
jen počasí, ale i úsilí pořadatelů a také přijetí 
našich občanů přispělo k tomu, že se  setkání 
492 mototuristů ze 16 zemí Evropy  skutečně 
vydařilo. Drobné problémy, které se zákonitě 
vyskytly, byly překonány a do příštího 25. Mo-
tocampu 2006 v Holandsku budou  zapome-
nuty. Můžeme si být jisti, že mnozí z našich 
hostů se sem rádi vrátí. Podobná setkání jsou 
skutečným příspěvkem k poznání přátel přes 
hranice zemí i kontinentů. K jeho zdaru přispě-
li účinkující na doprovodných programech i fir-
my, které pomohly pořadatelům zajistit vše 
potřebné co taková akce potřebuje.

Pořádající Automotoklub Načeradec děkuje 
zejména: Městu Benešov, regionu Posázaví, 
Pivovaru Benešov, ÚAMK ČR, Jawa Moto s.r.o. 
Týnec nad Sázavou, Rabbit Trhový Štěpánov 
a.s., Restaurace Černý Kůň Benešov, Šrou-
bárna Marek, s.r.o. Hvězdonice, Respo pohá-
ry, Akros VOS, Povodí Vltavy a.s., ČEZ – Vod-
ní elektrárny, elektrárna Štěchovice, Spole-
čenské centrum Týnec nad Sázavou, Quarter, 
s.r.o. , Jihoobal, s.r.o., Vlaho Benešov a v ne-
poslední řadě Policii ČR.        Zdeněk Doubek
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MEZINÁRODNÍ SETKÁNÍ 
O VENKOVU VE VLAŠIMI
Srdečně Vás zveme na mezinárodní setkání 
s názvem Studenti pro venkov do Vlašimi ve 
dnech 19. – 22. října 2005. Setkání je určeno 
nejen studentům. Vítáni jsou všichni zájemci 
o venkov z našeho regionu i celé Evropy. Pře-
hled dosud přihlášených účastníků s jejich 
stručnou charakteristikou uveřejňujeme prů-
běžně na webových stránkách konference. 
Můžete se přihlásit i vy. Akci organizuje ob-
čanské sdružení PODBLANICKEM a Mikrore-
gion Podblanicko.

Máme velikou radost, že byl náš projekt pod-
pořen, protože akce navazuje na dlouhodobé 
snahy podpořit zájem mladých lidí o venkov. 
S našimi partnery například již od roku 2003 
organizujeme pravidelně jednou za půl roku 
seminář Studenti pro venkov a již dvakrát jsme 
pořádali jeho mezinárodní týdenní verzi v Če-
chách a ve Finsku.

Podporu jsme získali ze dvou hlavních zdrojů. 
Z Programu obnovy venkova, který zajišťuje 
Ministerstvo pro místní rozvoj, a z programu 
Evropské unie MLÁDEŽ.

Rádi bychom, aby se naše akce vymykala kla-
sickým představám setkání nebo konferenci. 
Nejzajímavější podle mého názoru je, že se na 
setkání sejdou studenti v rolích přenášejících 
a manažeři, starostové a další lidé v roli poslu-
chačů. Obě skupiny se pak nad jednotlivými 
tématy sejdou v pracovních skupinách. Cel-
kem předpokládáme účast zhruba 100 lidí.

Setkání bude trvat čtyři dny a bude mít veřejné 
a neveřejné části. Hlavní veřejná část je situo-
vaná na čtvrtek a pátek (20. – 21. října), v so-
botu se studenti a ostatní ubytovaní účastníci 
rozjedou na exkurzi realizovaných projektů    
do regionu. Ve čtvrtek se bude setkání od 
14:00 účastnit i hejtman Středočeského kraje 
Ing. Petr Bendl.

Setkání, které bude dílem probíhat i jako kon-
ference, nemá jedno konkrétní téma, to bude 
určeno až na základě dohody mezi účastníky. 
Jednotlivá témata konference spojuje venkov 
a jeho rozvoj. Setkání bude probíhat metodou 
OPEN SPACE („otevřený prostor“), která 
umožňuje, aby si zajímavá témata volili přímo 
účastníci na místě nebo v průběhu příprav kon-
ference. Věříme, že se zvolenou metodou vy-
varujeme tomu, že se s námi bude někdo nu-
dit. Víme, že se často jezdí na konference jen 
kvůli diskusím o přestávkách, tak bychom rádi, 
aby naše setkání bylo přínosné jako celek.

Dalšími partnery akce jsou finská místní akční
skupina Joutsenten Reitti, rakouská Univer-
sität für Bodenkultur, Spolek pro obnovu ven-
kova a slovenské občanské sdružení Vidiecký 
parlament Trenčianského kraja.

Akce probíhá pod záštitou Středočeského kra-
je. Těšíme se na Vaši účast. Více informací 
najdete na www.podblanickem.net/conference.

Za o. s. PODBLANICKEM
Bc. Renata Knotková

Manažerka projektu
GSM: +420 604 540 583
E-mail: rknotkova@podblanickem.net
Kancelář: +420 317 844 887

AKCE V REGIONU

Kam se ztratil „glóbus“ nedaleko Jankova?
Nikam se neztratil, nikdo ho neukradl, jen už není potřeba. Obec Jankov má totiž vodojem zcela 
nový a ten stávající na vysoké noze zakončený obří kulatou nádrží byl nedávno odstraněn. Bě-
hem loňského roku 2004 a roku letošního byla v Jankově provedena výstavba nového vodojemu 
a současně i rekonstrukce eternitového řadu v ulici Malostranská. Ten byl v havarijním stavu, 
a proto obec rozhodla, že celý řad zrekonstruuje a zároveň postaví i nový vodojem. Dodavatelem 
celé finančně velmi náročné stavby byla společnost Výstavba sítí Kolín. Současný vodojem tvoří
2 nádrže, každá o obsahu 100 m3 , a ty jsou zabudovány v zemi v nižší nadmořské výšce, než 
byla stará nádrž zvaná „glóbus“. Celkové finanční náklady na stavbu činily  9.374.000,- Kč. Jeli-
kož by obec sama takto nákladnou výstavbu nemohla financovat pouze z vlastních zdrojů, svými
prostředky přispělo i Ministerstvo zemědělství ČR a to částkou 4.684.000,- Kč a také Středočes-
ký kraj – ten poskytl 1.000.000,- Kč. Kolaudace celé stavby proběhla 26.7. 2005. Vyhodnocení 
akce se předpokládá do konce letošního roku.                                           

   
Eliška Zemanová ml.

Hejtman Středočeského 
kraje v Posázaví

Ve dnech 10. až 12. srpna 2005 měli obyvatelé 
i návštěvníci Posázaví možnost potkat se se 
Středočeským hejtmanem Ing. Petrem Ben-
dlem. V rámci svých prázdninových aktivit 
splouval spolu se zástupci Posázaví o.p.s., sta-
rosty obcí a podnikateli řeku Sázavu v rámci 
projektu Středočeský venkov - místo pro život. 
Jeho prioritou bylo seznámit se s problémy 
i klady života podél řeky.
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CESTOVNÍ RUCH INFORMAČNÍ CENTRUM BENEŠOV
Informační centrum působí v Benešově na Malém náměstí od září roku 2000, tedy už šestým 
rokem. Za tu dobu jsme zodpověděli přímé, telefonické nebo e-mailové dotazy více než 32 500 
návštěvníků.

Letošní letní sezóna je definitivně za námi. Byla to už naše pátá. A přesto, že počasí pobytu
v přírodě, koupání ani slunění příliš nepřálo, počet návštěvníků benešovského infocentra oproti 
loňsku mírně vzrostl. Za červenec a srpen nás navštívilo 3 072 osob (oproti loňským 2 191), z to-
ho 819 cizinců. Zodpověděli jsme 274 telefonických či e-mailových dotazů. 

Struktura uživatelů se od minulých let příliš nelišila – opět o naše služby projevili největší zájem 
čeští a holandští turisté. Nejčastěji jsme radili, kde se ubytovat nebo dobře najíst, jak se kam 
dostat a kde je co zajímavého k vidění. Rozdávali jsme propagační materiály, prodávali pohled-
nice, mapy, turistické známky a drobné upomínkové předměty. Největšímu zájmu se opět těšil 
zámek Konopiště, následován hradem Český Šternberk a zámkem Jemniště. Vzhledem k tomu, 
že Benešovsko je krajem s mnoha možnostmi aktivního odpočinku, týkala se řada dotazů i míst-
ních cyklistických a turistických tras, možností koupání, vycházek, či vodáckých aktivit spoje-
ných s nedalekou řekou Sázavou.

Pro turisty a návštěvníky jsme také připravili několik novinek. Navýšení pracovního úvazku nám 
umožnilo prodloužit otevírací dobu. Přes týden jsme ponechali již z minulých let osvědčené hodi-
ny 9:00 – 17:30, sobota byla prodloužena oproti původním dopoledním hodinám  na dobu od 9:00 
– 16:00 hod.

Další novinkou, kterou uvítali zejména sběratelé dřevěných turistických známek, je možnost za-
koupit u nás kromě známky benešovské také konopišťskou, jejímž oficiálním prodejcem jsme se
stali. 

O prázdninových měsících zahájilo informační centrum prodej samolepek proti reklamě. Nalepe-
ním na poštovní schránku dává její majitel najevo, že si nepřeje dostávat nevyžádané reklamní 
letáky. Tím se aktivně podílí na snížení množství zbytečně vyrobeného a potištěného papíru. 
Cena samolepky je 12,- Kč a získané finanční prostředky využívá její vydavatel, liberecká Spo-
lečnost přátel přírody, k výsadbě nových stromů v rámci programu „Stromy pro naše děti“.

Pro všechny benešovské obyvatele (a nejen pro ně), vydalo Muzeum umění Benešov ve spolu-
práci s Městem Benešov mapu nazvanou „Benešov – památky a příroda“. Název sám napovídá, 
co je v mapě zakresleno a následně i podrobně popsáno. Stojí 35,- Kč a především u místních 
obyvatel vzbudila nebývalý zájem.

Od září je infocentrum veřejnosti přístupné opět v době od 8:00 do 16:30 hod. Zahájili jsme před-
prodej vstupenek na podzimní akce pořádané Městským kulturním střediskem, připravujeme 
vydání upomínkového turistického razítka a stále se snažíme zodpovědět nejrůznější dotazy 
místních i návštěvníků města.

Těšíme se na Vaši návštěvu!                       Eva Kubásková - IC Benešov

Informace najdete také na:
www.czechtourism.cz
www.czechtourism.com
www.oblasti.cz
venkov.czechtourism.cz

Garantem cestovního ruchu, výjezdového 
i příjezdového, je v současné době agentura 
Česká centrála cestovního ruchu - CzechTou-
rism (ČCCR). Tato organizace je zřízována 
Ministerstvem pro místní rozvoj ČR. Jejím úko-
lem je prezentace České republiky v zahraničí 
a koordinace cestovního ruchu v České re-
publice.

V rámci celkové Strategie rozvoje cestovního 
ruchu ČR bylo území rozděleno na turistické 
regiony a ty následně na oblasti (viz obrázky). 
Jedním z turistických regionů je i Okolí Prahy, 
který pokrývá celé území Středočeského kraje 
s výjimkou Českého ráje. Rozdělení turistické-
ho regionu Okolí Prahy pak vychází z Progra-
mu rozvoje cestovního ruchu ve Středočeském 
kraji. Zde byly vyspecifikovány tři oblasti na zá-
kladě projednávání v pracovních komisích. 
Vzhledem k neexistenci jednotného názoru na 
jejich názvy byly pracovně pojmenovány 
Střední Čechy jihovýchod, Střední Čechy zá-
pad a Polabí. Území Českého ráje, který také 
zasahuje na území Středočeského kraje, má 
svůj vlastní turistický region. Jak jste jistě z ob-
rázků pochopili, region Posázaví leží v turistic-
ké oblasti Střední Čechy jihovýchod a v turis-
tickém regionu Okolí Prahy.

Destinančí management - to je pojem, na který  
v oblasti cestovního ruchu často narazíte. 
Jeho definice je sice složitá, ale v podstatě se
jedná o subjekt, který se zabývá koordinací 
cestovního ruchu, jeho rozvojem a podporou 
spolupráce mezi podnikateli. Je také iniciáto-
rem a garantem tvorby společných produkto-
vých balíčků v rámci regionu své působnosti.

Na základě dohody mezi Průvodcovskou služ-
bou Kutná Hora, mikroregiony Ladův kraj, 
Sedlčansko, Čertovo břemeno a Klubu čes-
kých turistů - střední Čechy zastává funkci de-
stinačního managementu pro turistikou oblast 
Střední Čechy jihovýchod právě Posázaví 
o.p.s. Na tuto činnost má také podepsanou 
smlouvu s ČCCR.

V letošním roce se Posázaví o.p.s. v rámci pl-
nění této smlouvy zaobírala statistickým šetře-
ním návštěvnosti regionu, monitoruje umístění 
hnědého turistického značení a připravuje pro-
jekt jeho doplnění pro zámky Konopiště, Jem-
niště, klášter Sázava, pro historické centrum 
města Týnec nad Sázavou a pro Kutnou Horu. 
Dále má společnost na starosti kontrolu ČCCR 
certifikovaných informačních center či plnění
webových stránek www.oblasti.cz.

Každý ze spolupracujících subjektů, které řídí 
cestovní ruch v oblasti, si koordinuje činnost 
ve svém mikroregionu sám dle svých požadav-
ků. Jednotliví zástupci se pak jednou měsíčně 
setkávají a konzultují svůj další postup. Naše 
turistická oblast má také dva zástupce v Komi-
si cestovního ruchu Středočeského kraje.        
Ti přenášejí informace z jednání výboru desti-
načního managementu výše. Funkcí koordiná-
tora, který se účastní zasedání organizova-
ných ČCCR, je zatím pověřen ředitel společ-
nosti Posázaví o.p.s.

Organizace a řízení koordinace cestovního ru-
chu vypadá složitě. Jde ovšem jen o venkovní 
pohled. Nejdůležitější činností těchto nadsta-
veb je zajištění obousměrného toku informací. 
Na nejnižší úrovni je pak tím nejpodstatnějším 
partnerská spolupráce.

O tom, jak to je z organizací cestovního ruchu 
v Posázaví, budeme psát zase příště.

Turistické regiony v ČR

Turistický region Okolí Prahy 
tvoří tři turistické oblasti: 
Střední Čechy jihovýchod, 
Střední Čechy západ a Polabí.
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Česká spořitelna, a.s.
Příbram, pobočka Benešov

Petr Chotívka
e-mail: pchotivka@csas.cz

tel.: +420 317 765 410
mobil: +420 602 225 102

JAK TO VIDÍM JÁ

Konference Veletrh evropské spolupráce: rozvoj venkova skrze síťování (systém zájmo-
vých skupin) a nadnárodní spolupráci aneb náš člověk v Bruselu.

Začalo to jakýmsi oznamovacím emailem o tom, že je v Bruselu jakási Observatoř Leader+,     
zřízená Evropskou komisí, která odpovídá za organizaci sítě na úrovni venkova. A že se koná 
koncem června v Bruselu veletrh evropské spolupráce, zaměřený na „síťování“ a nadnárodní 
spolupráci. Další veledůležitou informací bylo, že pro nové členy EU a jejich subjekty zapojené 
do Leaderu+ je účast podporovaná a finančně krytá přímo z Bruselu. Zbývalo jen vyplnit dotaz-
níky, přihlášky, definovat projekt pro spolupráci, vše zařídit a včas si vyzvednout letenku v ČSA.
K důstojnému reprezentování Posázaví jsem nafasovala asi 12 kg zelených brožurek, map a in-
formačních letáků o Místní akční skupině (MAS) Posázaví, (což mi málem utrhlo rameno při 
přesunech bagáže).

Bruselské „leaderovské“ jednání se odehrávalo přímo v srdci úřadů Evropské komise na Schu-
manově náměstí, v budově Karla Velikého. Organizace konference byla vcelku profesionálně 
zvládnutá, včetně nutných bezpečnostních opatření, aniž bychom začali hned se skluzem, jak 
jsme zvyklí z našeho středoevropského prostoru. Zahájení probíhalo poměrně stručně a věcně, 
až na trapas, kdy se v plénu stovek delegátů, postupně na výzvu předsedajícího, měli povstáním 
předvést hlavní reprezentanti jednotlivých zúčastněných států, a za Českou republiku tam na 
žádné řídící úrovni nikdo nebyl. Prostě nebyla tam státní reprezentace. Byli jsme tam jen 4 sólo 
zástupci MAS – Posázaví o.p.s., MAS Český Západ – Místní partnerství, MAS Sdružení Růže      

a Občanské sdružení „Chance in Nature – Local Action Group“. Což 
později vedlo až ke groteskním situacím, kdy se na mne obraceli 
zástupci zahraničních delegací v domnění, že jsem reprezentant od-
povědný za celou ČR. A pak byl problém jim vysvětlit, že to nejsem 
já, a že tam opravdu za ČR nikdo z řídících orgánů není. Např. Slová-
ci tam měli hned 2 dámy z ministerstva zemědělství a 2 dámy ze 
zemědělské platební agentury a minimálně 1 reprezentanta místní 
organizace. Ale o spolupráci s Posázavím byl také poměrně slušný 
zájem, velmi aktivní byli hlavně Skandinávci, Italové, Francouzi.

A jak a o čem se konferovalo? O tom, že EU musí nově definovat
zemědělskou, respektive venkovskou politiku, že princip-metoda 
Leader se bude určitě používat v dalším období a možná bude i roz-
šířen do dalších oblastí. Dalším úkolem je spolupráce. Podporovat    
a vytvářet projekty spolupráce – na místní úrovni, národní, nadná-
rodní. K tomu ovšem vždy musí existovat rámec: evropský – obecný 

– již existuje, ale pravidla pro spolupráci přejímá a dotváří každý stát dle svých zájmů a dalších 
potřeb. A jak bylo prezentováno, v pravidlech jednotlivých států mohou být značné rozdíly, které 
je třeba mít na zřeteli od samého počátku, především u mezinárodní spolupráce. Každý stát by 
měl uvnitř ve své struktuře podporovat spolupráci mezi subjekty účastnícími se procesu Leader. 
Např. tím, že stanoví jasná pravidla pro spolupráci, že určí národní orgán, který bude podporovat 
spolupráci (L+ národní síťovou jednotku), kontaktní místo či místa pro účastníky programu Lea-
der+. Prostě bez rámce a pravidel spolupracovat nelze. A spolupráci by si měli partneři nejdřív 
zkusit na regionální či národní úrovni, protože to až tak snadné není. Teprve po těchto zkušenos-
tech je možné jít do nadnárodní spolupráce, a to ještě s doporučením, že na první pokus by měl 
mít nezkušený partner druhého partnera zkušeného. Ale spolupráce je dobrá, užitečná, přináší 
další možnosti rozvoje venkova, je a bude podporovaná na všech úrovních. A na to je třeba se 
připravit, neboť jak známo: příležitost přeje připraveným. 

Většina konferenčního času byla hlavně věnována zkušenostem a případovým studiím, nikoliv 
jen nějakému obecnému řečnění. A diskuse k příkladům byla často velmi živá, až kriticky tvrdá. 
Inspirace bylo spoustu: z oblasti kultury, ochrany přírody, turistického ruchu, obnovy lesů, využi-
tí dřeva, rozšiřování informačních technologií na venkově. Na jednání kulatého stolu zaměřeného 
na cyklostezky, pěší stezky a jiné trasy (třeba pro handicapované) byla hojná účast, ale značně 

nevyrovnané zkušenosti. Někteří zástupci už 
měli zkušenosti s cyklostezkami, někteří mini-
mální,  někteří zkoušeli realizovat trasy pro tě-
lesně postižené, objevili se i zástupci se zku-
šenostmi partnerů v přeshraniční spolupráci 
(Jižní Čechy – Rakousko). Když se ale roz-
předla debata, jaké by to bylo skvělé, kdyby     
k turistickým stezkám a cyklostezkám existo-
val internetový průvodce s informacemi o trase 
a navazujících místech a službách, nezbývalo 
mi, než se přihlásit a oznámit, že u nás už to 
máme zavedené, sice bez těch handicapova-
ných turistů, ale funguje to, a stačí, aby se las-
kavě přesvědčili na naší webové adrese.

Dále bylo skvělé, že v komunikačním otevře-
ném prostoru bylo možné hledat partnery, 
oslovovat účastníky konference či prezentovat 
a nabízet vlastní potenciál, a to jak prostřednic-
tvím klasických „posterů“ – plakátů a vývěsek, 
tak v kyber-prostoru, kdy byl vytvořen software 
na umísťování inzerátů a projektů na spoluprá-
ci, kterými bylo možné se volně brouzdat, tvo-
řit, reagovat, třeba o přestávce, a to na asi      
15 pevných stojanech s počítači propojenými 
na tiskárnu, kde bylo možné tisknout dle potře-
by. Tak tohle umí v Bruselu opravdu dobře.

Na stolech v komunikačních prostorech, kde to 
jen trochu šlo, jsem různě umísťovala naše ze-
lené posázavské brožury a mapky, které po-
stupně mizely. A musím říci, že když se v hlav-
ním sále nejednalo zrovna příliš živě, s potěše-
ním jsem při pohledu do řad delegátů zjistila, 
že si většinou rozkládají na stolku mapu Posá-
zaví nebo mapu Středních Čech. Naše zelené 
Posázaví bylo prostě vidět všude.

Ing. Jana Tywoniaková

European Cooperation Fair Brusel, 27. – 28. 6. 2005
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SEZNAM ČLENŮ MÍSTNÍ AKČNÍ SKUPINY A JEJICH KONTAKTNÍ ÚDAJE K 1.10. 2005

Subjekt IČ Adresa Pověřená osoba

Obce a města

Obec Čerčany 00231584 Václavská 36, Čerčany, 257 22 Ing. Jana Tywoniaková

Město Týnec nad Sázavou 00232904 K Náklí 404, Týnec nad Sázavou, 257 41 Mgr. Martin Kadrnožka

Svazky obcí

Blaník - zájmové sdružení obcí 70803839 Louňovice pod Blaníkem 16, 257 06 Ladislav Hejný

CHOPOS 69000948 Chotýšany 54, 257 28 Mgr. Petr Lunga

Malé Posázaví 69347182 Chocerady 267, 257 24 Barbora Čmelíková

Mikroregion Džbány 70567646 Komenského náměstí 700, Votice, 259 17 Zdeněk Sedláček

Mikroregion Podblanicko 71181008 Jana Masaryka 302, Vlašim, 258 14 Pavel Röschel

Mikroregion Želivka 70805253 Náměstí Dr. Tyrše 56, Čechtice, 257 65 Bc. Jaroslav Švejda

Státní organizace

Správa CHKO Blaník 62933582 Vlašimská 8, Louňovice pod Blaníkem, 257 06 Ing. Mgr. Martin Klaudys

Úřad práce Benešov 00663204 Dukelská 2080, Benešov, 256 70 Petr Florián 

Podnikatelé

Česká spořitelna, a.s., Příbram 45244782 Tyršova 162, Benešov, 256 01 Petr Chotívka

BISPORT spol. s r.o. 47540311 Ing. Fr. Janečka 511, Týnec nad Sázavou, 257 41 Jaromír Biolek

ELTSEN spol. s r.o. 62957104 Jana Nohy 1237, Benešov, 256 01 Ing. Jiří Stibůrek

Ing. Alois Maceška FO Polská 19, Praha 2, 120 00 Ing. Alois Maceška

Jaroslav Pelíšek - FOTO 66780551 Zámek Jemniště 1, Postupice, 257 01 Jaroslav Pelíšek

Jiří Sternberg 66781001 Zámek Jemniště 1, Postupice, 257 01 Jiří Sternberg

Miroslav Němec 68389205 Brodecká 466, Týnec nad Sázavou, 257 41 Miroslav Němec

Jaroslav Srdínko 40048764 Tylova 962, Benešov, 256 01 Tomáš Srdínko

Tomáš Bejček 86615734 Palmovka 888/3, Praha 8, 180 00 Tomáš Bejček

Vladimír Malák 66462746 Všetice 6, Netvořice, 257 44 Libor Zeman

Nestátní neziskové organizace

Český svaz ochránců přírody 18595677 Pláteníkova 264, Vlašim, 258 01 Ing. Karel Kříž

Jednota bratrská Týnec nad Sáz. 73633551 Benešovská 527, Týnec nad Sázavou, 257 41 ThMgr. Ing. Stanislav Škvor

ÚAMK - Automotoklub Načeradec 66781973 Načeradec 234, 257 08 Zdeněk Doubek

Podblanickem, o.s. 26619962 Buchov 3, Postupice, 257 01 Bc. Renata Knotková

Mateřské centrum Hvězdička 26627311 Kpt. Nálepky 1638, Benešov, 256 01 Jana Čechová

Mateřské centrum Kulíšek 26987112 Ješutovo náměstí 115, Bystřice, 257 51 Vanda Pechová

Mateřské centrum Motýlek 70858691 Okružní 520, Týnec nad Sázavou, 257 41 Václav Škopek

Ochot. divadelní spolek Netopýr 26666103 Okružní 429, Týnec nad Sázavou, 257 41 Jaroslava Raková

Ochrana fauny České republiky 67778585 Zámecká, Votice, 259 01 Pavel Křížek

POSÁZAVSKÝ PACIFIK, o.s. 67983570 Havlíčkova 445, Čerčany, 257 22 Lumír Běhal

Sbor dobrovolných hasičů Žíňany 66133599 Žíňany, Soběhrdy, 256 01 Jan Šíma 

SHČMS, okres Benešov 63826909 Nová Pražská 1903, Benešov, 256 01 Josef Páv

TJ Sokol Louňovice pod Blaníkem 18595081 Louňovice pod Blaníkem 16, 257 06 Josef Novotný

Záškolák, o.s 26672553 Školní 153, Postupice, 257 01 Jana Jíšová

Členové místní akční skupiny (MAS) jsou těmi z aktivních subjektů v regionu Posázaví, 
které se sdružily za účelem spolupráce na rozvoji tohoto regionu. Členství v tomto „klubu“ 
partnerů vzniká podepsáním Rámcové partnerské smlouvy mezi právnickou nebo fyzickou 
osobou a společností Posázaví o.p.s., která je garantem činnosti MAS a také její servisní 
organizací. Podpisem této smlouvy získává partner možnost stát se členem orgánů MAS, 
ale také povinnost se účastnit jejich zasedání. Tyto orgány přímo ovlivňují tvorbu strategic-
kých dokumentů a řídí tak směr rozvoje regionu. Partner je tedy tím, kdo přímo ovlivňuje, 
kam budou v regionu vynakládány finanční prostředky z programů typu LEADER.

Jako člen MAS má také partner nárok na komplexní poradenský servis ve všech oblastech 
grantů a dotací, pomoc při podávání žádosti o dotaci nebo řízení projektů až do ukončení. 
Získává také přístup do zalogované části webových stránek Posázaví, kde jsou umístěny 
interní informace z oblasti dotací, katalogu projektů nebo např. adresář prověřených doda-
vatelských firem z různých oblastí. V rámci spolupráce má ovšem také povinnost pravidel-
ně platit „členské“  poplatky, ze kterých je hrazena činnost servisní organizace. 
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PŘEDSTAVUJÍ SE ČLENOVÉ SPRÁVNÍ RADY

Miloslav Půta - předseda správní rady
Starosta obce Postupice

Narodil jsem se 11. května 1956 ve Vlašimi 
a v mládí bydlel v Ostrově u Louňovic pod Bla-
níkem. Od roku 1962 do roku 1971 jsem získal 
základní školní vzdělání v ZŠ ve Veliši a ZŠ 
Louňovice pod Blaníkem. Od roku 1971 jsem 
studoval na Střední průmyslové škole potravi-
nářské technologie v Pardubicích. Studium 
jsem v roce 1975 ukončil maturitní zkouškou.

V srpnu 1975 jsem 
nastoupil do zaměst-
nání k Zemědělské-
mu zásobování a ná-
kupu Benešov na 
pracoviště v Čechti-
cích a ve Vlašimi. Od 
října 1975 do září 
1977 jsem absolvoval 
základní vojenskou 
službu. Od října 1977 
jsem se vrátil do původního zaměstnání k ZZN 
Benešov jako technolog. Od května 1979 jsem 
přešel na pracoviště Výrobna krmných směsí 
v Postupicích jako skladník. Od června 1982 
jsem pracoval jako vedoucí výrobny. Od voleb 
do zastupitelstev obcí v roce 1998 pracuji jako 
starosta obce Postupice.

Od roku 1985 trvale bydlím v Postupicích, kde 
jsme s rodinou postavili v roce 1986 vlastní ro-
dinný dům. Jsem ženatý, s manželkou Marií 
máme tři děti - syny Michala (*1980), Miloslava 
(*1982) a Petra (*1988).

Jaromír Biolek
Podnikatel

Narodil jsem se v roce 
1962. Po absolvování 
mateřské, základní 
a dalších škol jsem 
své snažení v oblasti 
vzdělání zakončil ma-
turitou v oboru elektro. 
Do roku 1989 jsem 
pracoval jako elek-
trikář, nejčastěji na 
montážích. V srpnu 1989 jsme se ženou hledali 
místo, kde najdeme náš budoucí domov a za-
kotvili v Týnci nad Sázavou, kde jsme se také 
12. srpna vzali. Naše čím dál lepší manželství 
trvá do současnosti. Mám skvělou ženu a čtyři 
bezva děti - třináctiletou Madlenku, desetiletou 
Andulku, pětiletého Matouška a nejmladšího 
douapůlletého Jeníka.
Od srpna 1989 jsem pracoval necelé 2 roky na 
MěÚ v Týnci nad Sázavou jako stavební tech-
nik. Od roku 1991 jsem začal podnikat. Převzal 
jsem výrobu firmy ALP a se 12 zaměstnanky-
němi jsme začali vyrábět batohy. V roce 1992 
vznikla myšlenka Vodáckého a turistického 
centra, kterou jsem začal realizovat.  Výstav-
ba budovy centra začala na podzim roku 1993 
a 22. května 1994 toto centrum zahájilo provoz, 
tehdy s 10 loděmi a spoustou různých služeb. 
V letošní sezoně jsme již měli denní kapacitu 
755 zákazníků. Firma se dlouhodobě rozvíjí, 
zejména díky fajn lidem, kteří v ní pracují.
K mému životu také patří sport, zejména kolo, 
turistická voda s rodinou i divoká voda na ka-
jaku, horolezectví a lyžování. Mám rád hory 
a přírodu.
Jsem věřící a Bůh toho pro mě v mém životě 
hodně udělal. V Týnci nad Sázavou jsme se že-
nou členy Jednoty bratrské, což je církev, která 
je nám velmi blízká.

Miroslav Němec
Podnikatel

Narodil jsem se 
v Praze 27. září 1968. 
Jsem ženatý, mám 
dvě dcery.

Vyučil jsem se v roce 
1987 v oboru kuchař 
– číšník v SOU spo-
lečného stravování 
v Praze 9  Klánovicích. Ve studiu jsem pokra-
čoval na Střední ekonomické škole společné-
ho stravování, které jsem ukončil v roce 1989 
maturitní zkouškou. Během studia jsem praco-
val 3 roky u SD Včela jako kuchař v restauraci 
Rostov na Václavském náměstí. 

Po maturitě jsem nastoupil na místo samostat-
ného číšníka Klubu ministerstva obchodu, je-
hož provozovatelem byl Hotel Intercontinental. 
Po uzavření Klubu jsem pokračoval na půdě 
hotelu Intercontinental ve francouzské restau-
raci „Zlatá Praha“ jako kuchař - specialista, 
kde jsem působil celkem 5 let. Během tohoto 
pracovního poměru jsem absolvoval také mě-
síční praxi v Německu. V roce 1994 jsem začal 
pracovat v Erpet golf centru v Praze. Náplní 

této práce byla činnost kuchaře a mistra od-
borného výcviku v rámci restaurace.

Po úspěšném absolvování castingu v roce 
1998 pro TV Prima jsem začal účinkovat v po-
řadu „Prima vařečka“ od jeho vzniku až dosud. 
Moje činnost v tomto pořadu spočívala jak 
v přípravě a odborných konzultacích receptu-
rám, tak v natáčení jednotlivých vystoupení 
v pořadu. Spolupráce TV Prima s firmou Bota-
nicus mi přinesla nabídku pracovat jako ve-
doucí stravovacího provozu v této firmě v Ost-
ré u Lysé nad Labem. V roce 2001 jsem ukon-
čil zaměstnanecký poměr a začal se speciali-
zovat jako OSVČ na samostatnou cateringovou 
činnost.

Díky zvyšující se poptávce po cateringu jsem 
rozšířil firmu. Pro potřeby zkvalitnění a doplně-
ní chybějících služeb jsem si v roce 2002 pro-
najal restauraci s hotelem v Týnci nad Sáza-

Ing. Karel Kříž
Jednatel ZO ČSOP Vlašim

Narodil jsem se 28. července 1974 ve Vlašimi. 
Jsem ženatý a mám tři děti.

Základní školu Jana Amose Komenského ve 
Vlašimi jsem absolvoval v roce 1988. Střední 
vzdělání jsem získal na Střední lesnické škole 
v Písku v roce 1992. V roce 1999 jsem úspěš-
ně ukončil studium na České zemědělské uni-
verzitě – lesnická fakulta, obor lesní inženýr-
ství. V dalším vzděláváním jsem absovolal 
u List s.r.o., obor Péče o nelesní zeleň, ve 
Schola arboricurtula obory Stromolezectví, 

práce ve výškách 
a Choroby okrasných 
dřevin.

První pracovní zku-
šenosti jsem získal 
v LDP Vltava, a.s., 
polesí Psáře, jako 
technik. Na náhradní 
vojenskou službu 
jsem nastoupil u Zá-
kladní organizace 

Českého svazu ochránců přírody Vlašim, kde 
jsem po jejím ukončení nastoupil jako zástup-

vou. V současnosti se již naplno věnuji hostin-
ské i cateringové  práci.

V roce 2003 jsem se stal jedním ze zakládají-
cích členů společnosti „Posázaví o.p.s.“. Na 
začátku roku 2004 jsem se stal vlastníkem kul-
turní památky v Týnci nad Sázavou – bývalé 
továrny na kameninu, která měla poslední vy-
užití jako kulturní dům.  Objekt se snažím re-
konstruovat a pořádat co nejvíce akcí pro míst-
ní obyvatele i návštěvníky regionu.

ce vedoucího střediska Péče o nelesní zeleň. 
Nyní zde pracuji jako vedoucí střediska Péče 
o přírodu a krajinu.

V celostátním programu Ochrana Biodiverzity 
jsem garantem části „Ohrožené druhy dřevin“. 
V Základní organizaci Českého svazu ochrán-
ců přírody Vlašim jsem jednatel, jsem také čle-
nem Ústřední výkonné rady Českého svazu 
ochránců přírody.

K mým zájmům patří cestování, turistika, lyžo-
vání, dendrologie, ochrana přírody, hra na ky-
taru.

Ing. Jana Tywoniaková
Místostarostka obce Čerčany

Narodila jsme se 10. října 1962 v Benešově. 
Dětství jsem prožila na venkově na Benešov-
sku (Kácova Lhota u Kozmic, Čerčany). Zá-
kladní školní docházku jsem skončila v roce 
1978 na ZDŠ v Čerčanech. Na Gymnáziu 
v Benešově jsem získala díky rozšířené od-
borné výuce maturitu všeobecnou i odbornou 
– v oboru stavebním (tzv. úplné střední odbor-
né vzdělání v oboru stavebním) - v roce 1982. 
Studium na stavební 
fakultě ČVUT v Praze 
jsem ukončila diplo-
movou prací a státní 
zkouškou v oboru po-
zemní stavby v roce 
1986.

V době studií jsem se 
aktivně účastnila čin-
ností ČSOP – ZO Be-
nešov, vedla jsem dětský přírodovědný oddíl 
Ochranáři v Čerčanech (dodnes existuje, byť 
s jiným jménem), 7 let jsem vedla víkendové 
a prázdninové brigádníky při realizaci projektu 
Lesopark Kladruby (projekt na úpravu lesního 
komplexu pro pacienty Rehabilitačního ústavu 
v Kladrubech u Vlašimi).

V letech 1986 až 1995 jsem pracovala v pro-
jektové firmě Sudop Praha, a.s., jako vedoucí
projektant se specializací na stavební fyziku, 
později jsem byla vedoucí oddělení pro posu-
zování vlivů koncepcí a staveb na životní pro-
středí. Krátce jsem externě vyučovala stavební 
fyziku na stavební fakultě ČVUT v Praze. Od 
roku 1990 jsem spolupracovala s různými od-
bory ministerstva pro životní prostředí, přede-
vším v oblasti dopravy, územního plánování 
a posuzování vlivů na životní prostředí. V le-
tech 1991 – 1992 jsem byla externím porad-
cem ministra životního prostředí. V průběhu 
mateřské dovolené jsem spolupracovala s vy-
davatelstvím GRADA Publishing, a.s., jako ex-
terní redaktor na odborných publikacích, pře-
vážně technického charakteru.

Ve svém bydlišti působím od roku 2000 v ob-
čanském sdružení Chlum Čerčany, které v ob-
ci vyvíjí především aktivity kulturně-osvětové 
a akce zaměřené na děti a mládež. Od listopa-
du 2002 jsem členkou obecního zastupitel-
stva. Nikdy jsem nebyla a ani v současnosti 
nejsem členkou žádné politické strany.
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Ing. Miluše Burešová
Předsedkyně dozorčí rady
Místostarostka města Týnec nad Sázavou

Narodila jsem se v roce 1956 v Praze. Po ma-
turitě na gymnáziu jsem vystudovala Vysokou 
školu ekonomickou, obor ekonomika průmyslu 
- strojírenství a hutnictví. Do Posázaví (Týnec 
nad Sázavou) jsem jezdila již od dětství na ví-
kendy a na prázdniny. Postupně jsem zde 
v průběhu studia trávila stále více volného 
času. 

Od roku 1978 bydlím 
trvale v Týnci nad 
Sázavou. V letech 
1981 – 1991 jsem 
pracovala v s.p. 
JAWA jako analytik 
a programátor v od-
dělení automatizova-
ných systémů řízení. 
Krátce jsem působila 
jako vedoucí vzdělá-
vacího střediska Institutu pro místní správu 
ministerstva vnitra v Benešově. Od roku 1993 
podnikám v oboru ekonomického a organizač-
ního poradenství. Čtyři roky jsem vyučovala 
ekonomiku a účetnictví na soukromé Ekono-
mické akademii v Benešově. Od roku 2003 
pracuji jako místostarostka města Týnec nad 
Sázavou. Jsem vdaná a mám dceru Janu     
(27 let), která vystudovala stavební fakultu 
VUT  v Brně. 

Mým velkým koníčkem je hudba. Již 30 let 
jsem členkou Foerstrova komorního pěvecké-
ho sdružení – špičkového pěveckého sboru, 
se kterým vystupujeme doma i v zahraničí 
a dosáhli jsme řady úspěchů na soutěžích 
a festivalech. Volný čas téměř nemám, ale po-
kud se nějaký najde, trávím ho ráda s rodinou 
a mezi přáteli.

PŘEDSTAVUJÍ SE ČLENOVÉ DOZORČÍ RADY

Pavel Křížek
Předseda Ochrany fauny ČR Votice

Narodil jsem se 21.4. 
1969 v městě Votice, 
které leží na území 
okresu Benešov. Od 
dětských let jsem byl 
vychováván ke vzta-
hu k přírodě, jelikož 
jsem pocházel z mys-
livecké rodiny. Na zá-
kladní škole jsem se 
pravidelně zúčastňoval biologických olympiád 
a přírodovědných soutěží. Školu jsem ukončil 
v osmé třídě s vyznamenáním. Jelikož díky 
dlouhodobé vážné nemoci mi nebylo umožně-
no studovat střední lesnickou školu, rozhodl 
jsem se pro vyučení v oboru truhlář. 

Po vyučení jsem 5 let pracoval ve státním pod-
niku Interier Bystřice. Po celou dobu od zá-
kladní školy jsem se zabýval zejména zoologií 
se specializací na ornitologii. V roce 1991 jsem 
byl pro špatný zdravotní stav uznán plně inva-
lidním. Mám revmatickou horečku. Od roku 
1990 jsem se podílel na organizování hlídání 
hnízd rarohů velkých na západním Slovensku 
proti nelegálnímu vybírání. V roce 1992 jsem 
spoluzakládal základní článek ČSOP ve Voti-
cích. Od roku 1994 jsem se stal prvním za-
městnancem Podblanického ekologického 
centra ČSOP ve Vlašimi, kde jsem působil do 
konce roku 1997 ve funkci zástupce vedoucího 

centra a vedoucí Stanice pro zraněné živoči-
chy. Nějaký čas jsem také působil v ÚVR 
ČSOP a v Komisi ochrany přírody ČSOP. V ro-
ce 1996 jsem získal ocenění za projekt Ochra-
na ptáků před elektrickým vedením jako Ekolo-
gický projekt roku. V roce 1997 mi pak za stej-
ný projekt byla udělena v Budapešti cena od 
nadace Environmental Partnership for Central 
Europe. V roce 1997 jsem ukončil svou činnost 
ve všech funkcích v ÚVR ČSOP a ve Vlašimi. 
Počátkem roku 1998 jsem za spolupráce s or-
nitology, myslivci a ochranáři spoluzakládal 
novou organizaci nezávislou na ČSOP s ná-
zvem Ochrana fauny ČR, kde jsem se stal 
předsedou, kterým jsem do dnešního dne. 
V roce 2000 jsem v rámci evropského panelu 
obdržel titul ASHOKA a s ním spojené tříleté 
osobní stipendium od americké společnosti 
Ashoka.

V roce 2001 jsem inicioval výstavu Světlo pro 
Prahu v Národním muzeu v Praze, která pou-
kazovala na negativní vliv venkovního elektric-
kého vedení na ptačí populace. Zároveň s vý-
stavou byl zahájen projekt Ekologizace ven-
kovního elektrického vedení v České republice 
a v zemích Višegrádské čtyřky. Za tento pro-
jekt jsem obdržel Cenu ministra životního pro-
středí a cenu čtenářů Vltava-Labe Press 
„Oskar za lidskost a statečnost“, dále jsem byl 
nominován na cenu NIKY pro profesionály 
a zároveň projekt získal hlavní cenu japonské 
nadace Sasakawa. 

Žiji ve Voticích a jsem ženatý. Se ženou Silvou 
máme tři syny -  Adama, Prokopa a Jaroslava.

Členství ve správní radě
Miloslav Půta - předseda správní rady
- od 25.3.2004 do max 24.3. 2010

Ing. Jana Tywoniaková - člen správní rady
- od 1.2. 2005 do max 24.3. 2010

Ing. Karel Kříž - člen správní rady
- od 1.2. 2005 do max 24.3. 2009

Miroslav Němec - člen správní rady
- od 25.3.2004 do max 24.3. 2009

Karel Kroupa - člen správní rady
- od 1.6.2004 do max 24.3. 2008

Jaromír Biolek - člen správní rady
- od 1.6.2004 do max 24.3. 2008

Členství v dozorčí radě
Ing. Miluše Burešová 
- předsedkyně dozorčí rady
- od 1.6.2004 do max 24.3. 2010

Pavel Křížek - člen dozorčí rady
- od 1.6.2004 do max 24.3. 2009

Pavel Röschel - člen dozorčí rady
- od 25.3.2004 do max 24.3. 2008

Správní rada společnosti, její povinnosti a pravomoce
Volný výtah ze Statutu společnosti - Článek IV. Správní rada

Správní rada je statutárním orgánem Společnosti. Členové správní rady volí ze svého středu 
předsedu, který svolává a řídí jednání správní rady. Za Společnost jedná předseda správní rady 
samostatně nebo společně dva členové správní rady. 

Členům těchto orgánů nepřísluší odměna za výkon funkce člena. Společnost může členům 
správní rady a dozorčí rady poskytovat jen náhradu výdajů do výše určené interním předpisem.

Funkční období členů správní rady je tříleté. Funkci člena správní rady nelze zastávat déle než 
dvě po sobě jdoucí funkční období. Po šestiletém členství ve správní radě může být stejná osoba 
opět jejím členem nejdříve po uplynutí jednoho roku.

Členství ve správní radě zaniká, uplynutím funkčního období, úmrtím, odstoupením nebo odvo-
láním. Zakladatel Společnosti odvolá člena správní rady, přestane-li tento člen splňovat podmín-
ky pro členství ve správní radě podle § 10 odst. 3 Zákona, nebo porušil-li závažným způsobem 
nebo opakovaně Zákon, zakládací listinu nebo Statut Společnosti. Zakladatel odvolá člena 
správní rady do jednoho měsíce ode dne, kdy se o důvodu odvolání dozvěděl, nejpozději však do 
šesti měsíců ode dne, kdy tento důvod nastal. Neodvolá-li zakladatel člena správní rady ve sta-
novené lhůtě nebo není-li zakladatel a nepřešla-li práva zakladatele na jinou osobu, odvolá člena 
správní rady obec příslušná podle sídla Společnosti, a to na návrh statutárního orgánu, popřípa-
dě dozorčího orgánu.

Správní rada rozhoduje o veškeré činnosti Společnosti a o použití finančních prostředků Společ-
nosti. Pro potřeby hospodaření schvaluje správní rada interní předpisy. 

Do působnosti správní rady náleží zejména dbát na zachování účelu, pro který byla Společnost 
založena, schvalovat změny zakladatelské mlouvy v případech a způsobem, uvedeným v Záko-
ně, schvalovat jednací řád, statut a další organizační pravidla Společnosti a jejich změny a inter-
ní předpisy, schvalovat roční účetní závěrku a výroční zprávu Společnosti, schvalovat rozpočet 
Společnosti a jeho změny a jmenovitě náklady na vlastní činnost Společnosti, jmenovat a odvo-
lávat ředitele Společnosti, dohlížet na jeho činnost a stanovit mu mzdu, rozhodovat o předmětu 
a rozsahu doplňkových činností Společnosti nad rámec vymezený ve Smlouvě;

Mimořádné zasedání správní rady svolává předseda správní rady z vlastního podnětu nebo je 
povinen svolat mimořádné zasedání správní rady na návrh nejméně jedné třetiny členů správní 
rady. Vyžaduje-li to zájem Společnosti, svolává mimořádné zasedání správní rady dozorčí rada.

Úplné znění Statutu společnosti najdete na www.posazavi.com v rubrice Posázaví o.p.s.


