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Vyzva C. 8

MAS Posazavi — IROP —
Socialni podnikani
Benesov 4. 7. 2019

EVROPSKA UNIE A
Evropsky fond pro regionalni rozvoj - ~
Integrovany regionalni operaéni program

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROzVOJ CR
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Seznameni s vyhlasenou vyzvou MAS

 Podavani Zadosti o dotaci, podpirné dokumenty

Prakticke rady k vyplnéni zadosti v ISKP 2014+

Proces hodnoceni a vybéru projektu
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Nazev vyzvy: MAS Posazavi — IROP — Socialni podnikani
Cislo vyzvy: 107/06_16_074/CLLD 16 _02 090

Datum vyhlaseni vyzvy MAS: 10. 6. 2019

Datum zpristupneni zadosti o podporu: 10. 6. 2019, 12:00 hodin
Datum zahajeni pfijmu zadosti o podporu: 10. 6. 2019, 12:00 hodin
Datum ukoncCeni prijmu zadosti o podporu: 7.8.2019, 12:00 hodin
Financni alokace vyzvy: 7/ 000 000,- K¢

Datum ukonceni realizace projektu: 30. 6. 2023
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Vystavba, rekonstrukce a vybaveni socialnich podniku

1. Vznik nového socialniho podniku
2. Rozsireni podniku

3. Rozsireni stavajicich nebo vznik novych podnikatelskych
aktivit OSVC.
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« 0soby samostatné vydélecné ¢inné podle zakona €. 155/1995 Sb., o
dlichodovém pojisténi, v plathém znéni

« obchodni korporace vymezené zakonem €. 90/2012 Sb., o
obchodnich korporacich, v platném zneni

* nestatni neziskoveé organizace

e cirkve

« cirkevni organizace
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Minimalni vySe celkovych zpusobilych vydaju: 500 000 K¢&
Maximalni vyse celkovych zpusobilych vydaju: 5 000 000 K&

Forma financovani: ex-post
Mira podpory:
EU 95 %
CRO %

Prijemce 5 %
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Podpora je zacilena na vznik a rozvoj socialnich podniku,
které umozni socialne vyloucenym osobam a osobam
ohrozenym socialnim vyloucenim vstup na trh prace a do
podnikatelskeho prostredi.

1. Vznik nového socialniho podniku
- zalozenim noveho podnikatelskeho subjektu,

- rozsirenim stavajiciho podniku, ktery v dobe podani
zadosti neni socialnim podnikem.

3. Rozsireni stavajicich nebo vznik novych
podnikatelskych aktivit OSVC.
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2. Rozsireni podniku

v ramci stavajiciho podnikatelskeho subjektu, ktery je v
dobe podani zadosti socialnim podnikem a splnuje
principy socialniho podnikani a zaroven dochazi k
jednomu z nasledujicich kroku:

- rozSifeni nabizenych produktu a sluzeb,
- rozSireni prostorové kapacity podniku,

- zavedeni novych technologii vyroby,

- zefektivnéni procesu podniku.

Rozsireni musi byt propojené s personalnim rozsirenim.
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« uchazeéi o zamé&stnani evidovani na Ufadu prace CR déle nezZ 1
rok;

« uchazecCi o zameéstnani, kteri maji opakované problém s uplatnenim
na trhu prace, jejichz doba evidence na Uradu prace CR dosahla v
poslednich 2 letech souborné délky minimalné 12 mésicu;

« o0soby, které opustily vykon trestu, a to do 12 mésicu od ukonceni
vykonu trestu a osoby vykonavajici trest odnéti svobody formou
domaciho vezeni;

« o0soby, které opustily zarizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovny, a to do 12 mésicu od opusténi zafizeni;

« 0soby se zdravotnim postizenim podle § 67 zakona €. 435/2004 Sb.,
o0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich prfedpisu;

« azylanti do 12 mésicu od ziskani azylu, ktefi jsou souc¢asné
uchaze&i o zaméstnani evidovanymi na Ufadu prace CR.
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1 01 05 - Pocet novych podniku, které dostavaji podporu

1 04 00 - Zvyseni zamestnanosti v podporovanych
podnicich

1 04 03 - Zvyseni zamestnanosti v podporovanych
podnicich se zamerenim na znevyhodneneé skupiny
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Zadatel se Fidi do vydani pravniho aktu Obecnymi a
Specifickymi  pravidly pro zadatele a pfijemce
integrovanych projektu pro vyzvu €. 65 IROP ve znéni
platném ke dni vyhlaseni vyzvy, {].

Obecnymi pravidly (verze 1.12, platnost od 6. 3. 2019),
Specifickymi pravidly (verze 1.1, platnost od 27. 9. 2018).

V dobe realizace, tj. od data vydani pravniho aktu, se
prijemce ridi vzdy aktualni verzi vyse uvedenych Pravidel.



Zpusobilost vydaju
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Obecna a specificka pravidla pro zadatele jsou ke stazeni
na

http://irop.mmr.cz/cs/\VVyzvy/Seznam/Vyzva-c-65-Socialni-
podnikani-integrovane-projekty

Casova zpusobilost: 01. 01. 2016 - 30. 06. 2023


http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-65-Socialni-podnikani-integrovane-projekty
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Zpusobilost vydaju

« Hlavni zpusobilé vydaje

minimalné 85% celkovych zpusobilych vydaju
* VedlejSi zpusobilé vydaje

maximalné 15 % celkovych zpusobilych vydaju

Vydaje na zpracovani studie proveditelnosti nejsou
zpusobilé vydaje.



Podavani Zadosti o dotaci
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Zadatel (statutarni zastupce Zadatele, pfipadné odpovédna
osoba) musi mit vlastni elektronicky podpis = kvalifikovany
certifikat

Text vyzvy a prilohy naleznete na webu na
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=5808



http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?ArticleId=5808
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Podani elektronické zadosti o dotaci pres MS 2014+ (IS
KP14+) https://mseu.mssf.cz/

Veskeré zadosti se zasilaji jen v elektronické podobe
prostrednictvim IS KP14+

ProhlizeC Internet explorer, Firefox

Povinna registrace od systemu — jednotlivé osoby maji role
u zadosti (signatar, spravce pristupu, editor, ¢tenar)


https://mseu.mssf.cz/

Dokumenty
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Obecna cCast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci
IROP

http://www.irop.mmr.cz/getmedia/854bc428-6a7a-4b02-
af02-51e67870f8c9/Obecna-pravidla-IROP vydani-1-
11 15052018 final.pdf.aspx?ext=.pdf

Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce v
ramci IROP
http://irop.mmr.cz/getmedia/41ab2a0d-dc1e-46d1-b0f2-

bd474e1b9078/Specificka-pravidla-socialni-podnikani-
CLLD 65 1-1.pdf.aspx?ext=.pdf


http://www.irop.mmr.cz/getmedia/854bc428-6a7a-4b02-af02-51e67870f8c9/Obecna-pravidla-IROP_vydani-1-11_15052018_final.pdf.aspx?ext=.pdf
http://irop.mmr.cz/getmedia/41ab2a0d-dc1e-46d1-b0f2-bd474e1b9078/Specificka-pravidla-socialni-podnikani-CLLD_65_1-1.pdf.aspx?ext=.pdf
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Verejne zakazky

http://www.dotaceeu.cz/cs/Evropske-fondy-v-CR/2014-
2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-
programu/Metodika-zadavani-zakazek



http://www.dotaceeu.cz/cs/Evropske-fondy-v-CR/2014-2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-programu/Metodika-zadavani-zakazek
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Hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti
- prvni faze hodnoceni projektu
- hodnoceni provadi urCeni pracovnici MAS
- vysledek hodnoceni je zaznamenam do MS 2014+

Kritéria formalnich nalezitosti:

1. Zadost o podporu je podana v piedepsané formé

2. Zadost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem
zadatele.

3. Jsou dolozeny vSechny povinne prilohy a obsahove
splnuji nalezitosti pozadované v dokumentaci k vyzve MAS
Posazavi.




1"\
!;.f’i

POSAZAVI

Proces hodnoceni projektu

Kritéria prijatelnosti:

Nenapravitelna

1. Projekt je realizovan na uzemni pusobnosti MAS
Posazavi

2. Zadatel splfiuje definici opravné&ného pfijemce pro
prislusnou vyzvu MAS Posazavi.
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Napravitelna:
1. Projekt je v souladu se schvalenou strategii - Strategie
komunitné vedeného rozvoje uzemi MAS Posazavi.

2. Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS Posazavi.

3. Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych
zpusobilych vydaju stanovenou ve vyzvé MAS Posazavi.

4. Projekt je svym zamerenim v souladu s cili a podporovanymi
aktivitami vyzvy MAS.

5. Projekt respektuje limity zpusobilych vydaju, pokud jsou
stanoveny.

6. Potfebnost realizace je oduvodnéna
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Vécné hodnoceni:
- druha faze hodnoceni projektu

- U zadosti, které uspély v hodnoceni formalnich nalezitosti
a prijatelnosti

- hodnoceni provadi Vyberova komise MAS podle Kritérii
pro vecne hodnoceni
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Technicka pripravenost projektu.
Celkové zpusobilé vydaje projektu
Spoluprace s jinymi subjekty.
Soucasti projektu je bezbariérovost
Vyuziti stavajicich budov a staveb.

Procentualni podil cilovych skupin na celkovém poctu
zaméstnancu socialniho podniku (minimalni poZzadavek 30 %;
cilové skupiny jsou definovany v kapitole 3.3 Specifickych
pravidel)

o Ohs W=
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Maximalni pocet je 100 bodu.
Minimalni pocet je 50 bodu.

Vybérova komise = hodnoceni projektu
Vykonny vybor = vybér projektu
Programovy vybor = potvrzeni procesu

Kontrolni vybor = reseni zadosti o prezkum

RO IROP = zavéreéné ovéfeni zpusobilosti
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Zpravy z MAS
http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?Areald=94

Aktualni informace pro Zadatele a prijemce na webu Posazavi:

Pravidla pro zadatele Aktualni vyzvy
Harmonogram vyzev MS 2014+
Seznam projektu Kontakty
Interni postupy Publicita

http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=5257



http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?AreaId=94
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?ArticleId=5257

Dekujeme za pozornost
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Kontakty:

Bohuslava Zemanova
vedouci zamestnanec pro realizaci SCLLD
zemanova@posazavi.com, 723 881 081

Marie Skvorova
manazerka MAS
skvorova@posazavi.com, 723 462 606



mailto:zemanova@posazavi.com
mailto:skvorova@posazavi.com

