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Vyzva C. 4

Vyzva MAS Posazavi —
Socialni a komunitni prace — |.

Benesov 7. 10. 2019

Evropska unie

Evropske strukturalni a investicni fondy A MINIST,ERSTVO
Integrovany regionalni OP q - PRO MIS'I:NI
Operaéni program Zaméstnanost ROZVOJ CR
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Seznameni s vyhlasenou vyzvou MAS

 Podavani Zadosti o dotaci, podpirné dokumenty

Prakticke rady k vyplnéni zadosti v ISKP 2014+

Proces hodnoceni a vybéru projektu
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Zakladni informace
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POSAZAVI
Nazev vyzvy: Socialni a komunitni prace — lll.
Cislo vyzvy: B90/03_16 047/CLLD 16 02 090
Datum vyhlaseni vyzvy MAS: 24.9. 2019
Datum zpristupneni zadosti o podporu: 24. 9. 2019, 4:00 hodin
Datum zahajeni pfijmu zadosti o podporu: 24. 9. 2019, 4:00 hodin
Datum ukoncCeni prijmu zadosti o podporu: 11.11. 2019, 12:00 hodin
Financni alokace vyzvy: 2 497 322,50 K¢
Maximalni delka, na kterou je zadatel opravnén projekt naplanovat

36 mésicu

NejzazSi datum pro ukonc€eni fyzické realizace projektu: 31. 12. 2022
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Opravnéni zadatelé pro tuto vyzvu:
e Obce
* Dobrovolné svazky obci

* Nestatni neziskové organizace (spolky, obecné
prospesne cinnosti, cirkevni pravnicke osoby, nadace a

nadacni fondy

Opravnéni partneri pro tuto vyzvu:
» Partneri s finanCnim prispévkem
« Partneri bez financniho prispevku
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Minimalni vySe celkovych zpusobilych vydaju: 400 000 K¢&
Maximalni vySe celkovych zpusobilych vydaju:
2 497 322,50 K¢

Forma financovani: ex ante / ex post
Mira podpory:

EU 85 %

CR 10 %

Prijemce 5 %



Podporované aktivity e

|
4
[ ] ‘.\ -

POSAZAVI

Aktivity mistnich samosprav pri optimalizaci zajisteni
cinnosti a vykonu socialni prace na svém uzemi -
podpora profesionalni realizace socialni prace jako
cinnosti zamérfené na pomoc jednotlivecum, skupinam Ci
komunitam zlepsit nebo obnovit jejich schopnost
socialniho fungovani v jejich prirozeném prostredi
(podpora vyuziti specifickych metod a technik socialni
prace a individualizovaneho pristupu, podpora vykonu
socialni prace se zamérenim na identifikaci potreb osob
socialne  vylouCenych Ci  socialnim  vylouCcenim
ohrozenych na urovni odbornych postupu pfi pfipadové
praci, metodické Cinnosti a koordinaci nastroju pomoci
apod.).
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Bude podporovan vykon socialni prace na obcich (typu 1.,
Il. i Ill.), vCetné jeho dostateCneho personalniho zajisteni.
Podporovany budou predevsSim preventivni aktivity
smerujici k pozitivni zmene v daném uzemi obce,
posilovani vzajemnych vazeb a spoluprace mezi obyvateli,
organizacemi a institucemi. Duraz by mél byt kladen
predevsim na znalost mistniho prostredi, dostupnosti a
kapacit socialnich sluzeb a vzajemnou komunikaci a
spolupraci mezi socialnimi pracovniky a dalsimi aktery.
Podporovany budou projekty zamérene na participativni
metody prace s klienty (zapojovani klientu do rozhodovani)
a S osobami/skupinami osob, které jsou ohrozeny
socialnim vyloucenim, rozvoj sitovani sluzeb,
multidisciplinarni spoluprace atd.
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Soucasti nakladu projektu mohou byt i naklady na
celozivotni vzdélavani socialnich pracovniku na obcich v
souladu s § 111 zakona o socialnich sluzbach, a to v
rozsahu minimalneé 40 hodin za cele obdobi realizace
projektu.
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Doplikové budou k vySe uvedenym programum a
cinnostem podporovany i aktivity mistnich subjektu
pusobicich v oblasti socialniho zalenovani pri koordinaci a
sitovani socialnich sluzeb a dalsich navazujicich sluzeb a
programu podporujicich socialni zacClenovani a prevenci
socialniho vylouCeni a programu zamérenych na vznik a
rozvoj specifickych nastroju k prevenci a reseni problému v
socialné vyloucenych lokalitach. S ohledem na to, ze
projekty v ramci této vyzvy musi mit vzdy primy dopad na
cilovou skupinu osob (klientu), procesy koordinace a
sitovani nemohou byt podporovany samostatne, ale pouze
ve vazbe na primou praci s cilovymi skupinami osob
(klienty).
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V teto vyzve nejsou podporovany projekty zamerene na
tvorbu stfednédobych planu rozvoje socialnich sluzeb obci
[ pfip. akénich planu (tj. zavadéni, realizace, sledovani a
vyhodnocovani procesu stfednédobého planovani) a na
procesy souvisejici s vytvarenim siti socialnich sluzeb ve
smyslu zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (tj.
sit socialnich sluzeb jako soucast strednedobeho planu
rozvoje socialnich sluzeb kraje).
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Podporovaneé aktivity

Doplnkove budou dale podporovany i aktivity zaméerené na
vzdélavani pracovniku organizaci, ktefi vykonavaji primou
praci s klienty (socialni pracovnici a dalsi pracovnici v
prime praci, tj. odborné pracovni pozice hrazené z primych
nakladu, s cilem rozsSifeni a prohloubeni jejich znalosti a
dovednosti pfi praci s cilovymi skupinami, a to v rozsahu
minimalne 40 hodin za celé obdobi realizace projektu.



Ciloveé skupiny f\l
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* 0soby socialné vyloucené a osoby socialnim vylou€enim ohrozené

«  osoby se zdravotnim postizenim (v&etné osob s dusevnim onemocné&nim)
* o0soby s kombinovanymi diagnézami

* imigranti a azylanti

*  Obéti trestné Cinnosti

* 0soby pecujici o malé déti

* 0soby pecujici o jiné zavislé osoby

* rodiCe samozivitelé

* osoby dlouhodobé Ci opakované nezameéstnané

* 0soby ohrozené predluzenosti

* 0soby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi

* 0soby v nebo po vykonu trestu

* 0soby opoustéjici institucionalni zafizeni

* 0soby ohrozené vicenasobnymi riziky

* 0soby ohrozené specifickymi zdravotnimi riziky

* socialni pracovnici a pracovnici v socialnich sluzbach pouze vSak ve vztahu k doplfikovym

aktivitam projektu zaméreného na pfimou podporu cilové skupiny osob socialné vylou€enych
nebo socialnim vyloucenim ohrozenych

« neformalni peCovatelé



Indikatory

Kéd
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Nazev indikatoru
Celkovy pocet ucastniku
Kapacita podpofenych sluzeb

Vyuzivani podpofenych sluzeb

Nazev indikatoru

Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych
dokumentl (v&. evaluacnich)

Byvali u€astnici projektu v oblasti socialnich sluzeb, u nichz
sluzba naplnila svuj ucel

Byvali u€astnici projektud, u nichz intervence formou socialni
prace naplnila sv(j ucel

Mérna jednotka
Osoby

Mista

Osoby

Mérna jednotka

Dokumenty

Osoby

Osoby

Ugastnici v procesu vzdélavani/odborné piipravy po ukonéeni své Osoby

ucasti

Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své ugasti

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji

zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné pfipravy, rozsifuji

si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC

Osoby

Osoby

POSAZAVI

Typ indikatoru
Vystup

Vystup
Vysledek

Typ indikatoru

Vystup

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek

Vysledek



Zpusobilost vydaju f\l
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Casové zpUsobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace
projektu. Datum zahajeni realizace projektu nesmi
predchazet datu vyhlaseni pfislusne vyzvy MAS. V pfipadé
podpory poskytované v rezimu blokove vyjimky ze zakazu
verejné podpory muze platit omezeni, Ze zahajeni realizace
projektu musi nasledovat po terminu predlozeni zadosti o
podporu.

Pravidla, jaké kategorie vydaju jsou zpusobilé, jsou
k dispozici ve Specifické casti pravidel pro zadatele a
prijemce v ramci Operacniho programu zameéstnanost pro
projekty se skutecneé vzniklymi vydaji a pripadne takée s
neprimymi naklady .
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Nepfimé naklady maximalné ve vysi 25 % vydaju

|dentifikace pfimych a nepfimych nakladu
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-priiemce-opz/-/dokument/797894

Vzdélavani zaméstnancu Zadatele, partnera nebo dalSich subjektu
zapojenych do projektu muze zakladat verejnou podporu.

Omezeni pri nakupu sluzeb

Podil nakupu sluzeb na celkovych pfimych Snizeni podilu nepfimych nakladl oproti vy$e uvedenému
zpusobilych nakladech projektu procentu (25%)

Do 60 % véetné 25 %

Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu na 15 %

90 % a vySe Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %


https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797894

Podavani Zadosti o dotaci
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Zadatel (statutarni zastupce Zadatele, pfipadné odpovédna
osoba) musi mit vlastni elektronicky podpis = kvalifikovany
certifikat

Text vyzvy a prilohy naleznete na webu na
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=5898



http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?ArticleId=5898
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Podani elektronické zadosti o dotaci pres MS 2014+ (IS
KP14+) https://mseu.mssf.cz/

VesSkeré zadosti se zasilaji jen v elektronické podobé
prostrednictvim IS KP14+

ProhlizeC Internet explorer, Firefox

Povinna registrace od systemu — jednotlivé osoby maji role
u zadosti (signatar, spravce pristupu, editor, ¢tenar)


https://mseu.mssf.cz/

Podavani Zadosti o dotaci
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Edukacni videa

http://strukturalni-fondy.cz/cs/jak-na-
projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa

Pokyny k vyplnéni zadosti v IS KP14+
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-
ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-
/dokument/797956


http://strukturalni-fondy.cz/cs/jak-na-projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-/dokument/797956

Dokumenty f\l
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Obecna cCast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ
https://www.esfcr.cz/file/9002/

Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci
OPZ

https://www.esfcr.cz/file/9003/

Verejné zakazky
https://www.esfcr.cz/zadavaci-rizeni-opz



https://www.esfcr.cz/file/9002/
https://www.esfcr.cz/file/9003/
https://www.esfcr.cz/zadavaci-rizeni-opz
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Proces hodnoceni projektu

Hodnoceni prijatelnosti a formalnich nalezitosti
- prvni faze hodnoceni projektu
- hodnoceni provadi urCeni pracovnici MAS
- vysledek hodnoceni je zaznamenam do MS 2014+

Kritéria prijatelnosti:
1.0Opravnénost zadatele
2.Partnerstvi

3.Cilové skupiny

4.Celkové zpusobilé vydaje




Proces hodnoceni projektu f\l
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Aktivity

Horizontalni principy

Trestni bezuhonnost

Soulad projektu s CLLD

Overeni administrativni, financni a provozni kapacity
zadatele

©OONO O

Krit’éria formalnich nalezitosti:
1. Uplnost a forma zadosti
2. Podpis zadosti




Proces vybéru projekti e
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Vécné hodnoceni:
- druha faze hodnoceni projektu

- u zadosti, které uspely v hodnoceni formalnich
nalezitosti a prijatelnosti

- pro zadosti bude zpracovan odborny posudek
- hodnoceni provadi Vybérova komise MAS

Oblasti véchého hodnoceni:
1.Potrebnost pro uzemi MAS
2.Ugelnost

3.Efektivnost a hospodarnost
4.Proveditelnost




Proces vybéru projektu

1. Potrebnost pro uzemi MAS (max. poCet bodu 35)
Vymezeni problému a cilove skupiny

2. Uéelnost (max. po&et bodd 30)
Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu
Zpusob ovéreni dosazeni cile projektu

3. Efektivhost a hospodarnost (max. poCet bodu 20)
Efektivita projektu, rozpocet
Adekvatnost indikatoru

4. Proveditelnost (max. pocCet bodu 15)
Zpusob realizace a aktivit a jejich navaznost
Zpusob zapojeni cilové skupiny
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Proces vybéru projektu

Maximalni pocet je 100 bodu.
Minimalni pocet je 50 bodu.

Pri hodnoceni se pouzivaji 4 deskriptory
velmi dobre, dobre, dostatecné a nedostatecné.

ZAadna hlavni otazka nesmi byt ohodnocena deskriptorem 4
(nedostatecne), jinak zadost nebude podporena.



Proces vybéru projektu

Vybérova komise = hodnoceni projektu
Vykonny vybor = vybér projektu
Programovy vybor = potvrzeni procesu

Kontrolni vybor = reseni zadosti o prezkum

RO OP Z = zavére&né ovéfeni zpUsobilosti
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Dalsi informace

[ ] ‘$ .
V.
F = ®

POSAZAVI

Zpravy z MAS
http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?Areald=94

Aktualni informace pro Zadatele a prijemce na webu Posazavi:

Pravidla pro zadatele Aktualni vyzvy
Harmonogram vyzev MS 2014+
Seznam projektu Kontakty
Interni postupy Publicita

http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?Articleld=5258



http://leader.posazavi.com/cz/Area.aspx?AreaId=94
http://leader.posazavi.com/cz/Article.aspx?ArticleId=5258

Dekujeme za pozornost
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Kontakty:

Bohuslava Zemanova
vedouci zamestnanec pro realizaci SCLLD
zemanova@posazavi.com, 723 881 081

Marie Skvorova
manazerka MAS
skvorova@posazavi.com, 723 462 606



mailto:zemanova@posazavi.com
mailto:skvorova@posazavi.com

