Povinná příloha č. 1

Počet stran:         

Osnova projektu

1. Název projektu
· uveďte stručný a výstižný název projektu
Název MAS:
Posázaví o.p.s.
Číslo Fiche:
5
Název Fiche:
STAVÍME NA RODINĚ A MLÁDEŽI
Hlavní opatření:
III.3.1. Vzdělávání a informace
Vedlejší opatření:
-
2. Žadatel
Název žadatele:
Sídlo/adresa žadatele:

IČ(je-li přiděleno):

Statutární zástupce:
Kontaktní údaje:

tel.:

e-mail: 

Základní (nejdůležitější) přehled činností žadatele (dle OR, živnostenských listů, stanov společnosti, apod.), které mají vztah k předmětu projektu:

2.1. Zpracovatel projektu
· uveďte pouze v případě, kdy zpracovatelem je jiný subjekt
Název/jméno zpracovatele:

Kontaktní údaje:

tel.:

e-mail:
3. Popis projektu
Popis hlavního záměru projektu

3.1. Výchozí situace a zdůvodnění projektu

Podstata problému včetně stručného popisu výchozího stavu:
· uveďte podstatu problému, který projekt řeší;

· logicky zdůvodněte Váš projekt;
· uveďte popis výchozí situace;
· uveďte návaznost na jiné strategické dokumenty, případně marketingové studie v regionu.
Popis projektu s ohledem na hodnocení preferenčních kritérií:

· v popisu uveďte všechny údaje, které jsou nezbytné pro hodnocení preferenčních kritérií – viz příslušná  fiche pole 26. preferenční kritéria
1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky Pravidel pro opatření IV.1.2. v Samostatné příloha č. 9 v příloze A Přílohy společné pro všechna opatření)
· uveďte, kolik Váš projekt vytvoří pracovních míst a uveďte odhad dalších údajů dle vzoru

· odhad údajů o pracovních místech vzniklých realizací projektu 
	Nový zaměstnanec číslo
	Datum nástupu
	Místo výkonu práce
	Náplň práce
	Stanovená pracovní doba
	Mzda, plat

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	


2. Uplatňování inovačních přístupů.
3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství.

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let.
5. Zaměření dopadů projektu na ženy.
6. Projekty se zkrácenou dobou realizace tzn. méně než 12 měsíců (platí pro výzvy v letech 2007, 2008, 2009). Pro tuto výzvu nebude hodnoceno.
7. Zúčastnil se žadatel veřejné obhajoby?
8. Byla prezentace v rámci veřejné obhajoby v souladu s předloženým projektem a přesvědčila o souladu projektu se Strategií rozvoje regionu?

9. Vyniká tento projekt svou výjimečností nad ostatními projekty fiche?
10. Je součástí projektu odborná exkurze zaměřená na poznání venkova Posázaví?
11. Postihuje projekt veškeré věkové kategorie (mládež, produktivní i důchodový věk)?
12. Proběhne v rámci projektu minimálně 5 seminářů (školení, vzdělávací programy, kurzy) nebo jejich opakování?

13. Je výsledkem projektu prakticky měřitelný výstup?
14. Podporuje projekt sounáležitost s regionem?
3.2. Jednotlivé aktivity projektu
Činnosti, které budou realizovány jako způsobilé výdaje v rámci projektu:

· popište aktivity (činnosti), z nichž se projekt skládá, a popište tyto aktivity pro každou plánovanou akci v rámci realizace projektu zvlášť podle následujících bodů:

1. obsahová náplň vzdělávací akce
2. případné aktivní formy výuky

3. jazyk výuky

4. počty vzdělávacích materiálů
5. charakteristika vzdělávacích materiálů (zda budou dostupné v písemné podobě, na CD, na internetu – v případě, že budou zveřejněny na internetu, uveďte přesnou adresu, kde budou dostupné)

6. cílová skupina posluchačů

7. minimální celkový plánovaný počet proškolených osob v rámci projektu (každá osoba musí být započtena pouze jednou, i pokud absolvuje více akcí s různým zaměřením)

 Časový harmonogram realizace projektu:
· uveďte předpokládaný časový harmonogram realizace projektu (viz příklad níže),

	Fáze projektu
	Časový harmonogram realizace projektu

	
	01/ 2009
	02/ 2009
	03/ 2009
	04/ 2009
	05/ 2009
	06/ 2009
	07/ 2009
	08/ 2009
	09/ 2009
	10/ 2009
	11/ 2009
	12/ 2009
	01/ 2010


	02/ 2010
	03/ 2010
	04/ 2010
	05/ 2010
	06/ 2010
	07/ 2010
	08/ 2010
	09/ 2010
	10/ 2010
	11/ 2010
	12/ 2010

	Příprava projektové dokumentace 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Podání Žádosti o dotaci
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Realizace výběrového řízení
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Realizace vzdělávacích akcí
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Podání Žádosti o proplacení
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.3. Lokalizace a časový plán vzdělávacích akcí
Dle vzoru uveďte:

· místa a termíny uskutečnění jednotlivých akcí v rámci projektu
· minimální předpokládaný počet účastníků

	Číslo akce
	Adresa konání akce
	NUTS 4
	NUTS 3
	NUTS 2
	Termín konání
	Téma
	Počet účastníků
	Počet lektorů

	
	
	
	
	
	Datum
	Čas (hodiny)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	od
	do
	celkový čas v minutách
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	                           
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.4. Výsledky projektu

· stručně shrňte výsledky projektu včetně jeho využití v budoucnosti po ukončení realizace projektu
3.5. Propagace a publicita projektu
· publicita a propagace Vašeho projektu je naprosto nezbytná. Popište, jakých postupů budete používat. Je nutné informovat veřejnost, že projekt obdržel finanční prostředky od EU. To by se mělo týkat veškerého publikování v tisku a v případě některých projektů je třeba umístit příslušné informativní tabule. Opatření na propagaci a publicitu, která jsou nutná pro jednotlivé druhy investic, jsou uvedena Pokyny pro příjemce dotace k zajišťování informačních a publikačních opatření při realizaci projektů podpořených z Programu rozvoje venkova ČR (dále PRV;)
· při publicitě a propagaci Vašeho projektu je nutné používat logo Evropské unie, logo Leader, následující text „Evropský zemědělský fond pro rozvoj venkova: Evropa investuje do venkovských oblastí“, logo Program rozvoje venkova a logo Posázaví o.p.s. – všechna potřebná loga naleznete na www.posazavi.com Místní akční skupina / loga a grafika
4. Technické zázemí projektu
-
popište technické zázemí projektu, tj. vybavení místa realizace projektu (dataprojektory, výpočetní technika, programové vybavení atd.) 
5. Rozpočet projektu
Celkové výdaje, resp. rozpočet projektu:

· do tabulky uveďte celkové výdaje, resp. rozpočet projektu
Finanční rozpočet

	
	
	    kód 000

	Studijní materiály
	Cena bez DPH
	 Cena s DPH

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	Celkem 
	
	Kč

	
	
	    kód 000

	Pořádání odborných exkurzí
	Cena bez DPH
	 Cena s DPH

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	Celkem 
	
	Kč

	
	
	    kód 000

	          Mzdové náklady
	Cena bez DPH
	 Cena s DPH

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	-
	
	

	         Celkem 
	
	 Kč

	
	
	

	Celkové výdaje projektu
	Kč
	Kč


Celkové způsobilé výdaje projektu (viz. Žádost o dotaci):
· do tabulky viz příklad níže, jasně definujte způsobilé výdaje v souladu s kódy způsobilých výdajů uvedených v Žádosti o dotaci a vyčíslete jejich výši v Kč. Dále definujte rozpis konkrétních položek výdajů spadajících pod příslušný kód
	Kód způsobilých výdajů
	Popis způsobilých výdajů – stručný obsah kódu
	Cena v Kč

	
	
	

	
	
	

	Celkové způsobilé výdaje
	


Způsobilé výdaje, ze kterých je stanovena dotace (viz Žádost o dotaci):
· do tabulky viz příklad níže, jasně definujte způsobilé výdaje, ze kterých je stanovena dotace, v souladu s kódy způsobilých výdajů uvedených v Žádosti o dotaci a vyčíslete jejich výši v Kč. Dále definujte rozpis konkrétních položek výdajů spadajících pod příslušný kód 

· uveďte, které výdaje hodláte realizovat vlastními zdroji 
	Kód způsobilých výdajů
	Popis způsobilých výdajů – stručný obsah kódu
	Cena v Kč

	
	
	

	
	
	

	Celkové způsobilé výdaje, ze kterých je stanovena dotace
	


Nezpůsobilé výdaje projektu (viz. Žádost o dotaci):
·  jasně definujte nezpůsobilé výdaje a vyčíslete jejich výši v Kč
Ekonomická efektivnost projektu:
· uveďte ekonomickou efektivnost projektu (náklady na studenta-hodinu) včetně postupu výpočtu;

ekonomická efektivnost se vypočte následujícím způsobem:
- celkový počet student-hodin = počet účastníků projektu vynásobený celkovým počtem přednáškových hodin (hodinou se rozumí 60 minut v rámci projektu); v případě, že se projekt skládá z více vzdělávacích akcí, stanovuje se počet student-hodin pro každou akci zvlášť (počet účastníků akce x počet přednáškových hodin akce) a výsledné hodnoty za jednotlivé akce se sčítají
- náklady na student-hodinu = způsobilé výdaje, ze kterých je stanovena dotace, vydělené celkovým počtem student-hodin
	Celkový počet student-hodin
	
	

	
	
	
	

	Číslo akce

 
	Počet účastníků

 
	Počet přednáškových hodin 

(1 hodina = 60 minut)
	Počet student-hodin

	
	
	počet minut akce / 60 
	počet účastníků akce x počet přednáškových hodin akce

	1
	 
	 
	

	2
	 
	 
	

	3
	 
	 
	

	4
	 
	 
	

	5
	 
	 
	

	6
	 
	 
	

	7
	 
	 
	

	8
	 
	 
	

	9
	 
	 
	

	Celkem počet student-hodin
	
	
	

	Náklady na student-hodinu
	
	

	
	
	
	

	Způsobilé výdaje, ze kterých je stanovena dotace

 
	Celkový počet student-hodin


	Náklady na student-hodinu

	
	
	způsobilé výdaje, ze kterých je stanovena dotace / celkový počet student-hodin

	 
	 
	 

	Celkem náklady na student-hodinu
	


Limity – výpočet:
	Kód způsobilého výdaje
	Maximální hodnota
	Počet jednotek projektu (ks,  hod., osoby, ...)
	Způsobilé výdaje, ze kterých je stanovena dotace / počet jednotek (v Kč)
	Celkem

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6. Realizované projekty 
· uveďte případné vzdělávací projekty, které jste realizovali v posledních třech letech

· v případě, že jste realizovali / realizujete další projekty v rámci jiných dotačních titulů, uveďte, jaké a kdo je grantem příslušného dotačního titulu (v posledních 3 letech)
	Název projektu
	Výše dotace v Kč
	Garant příslušného dotačního titulu
	Rok

	
	
	
	

	
	
	
	


Tabulka příjmů žadatele v režimu de minimis
· zde žadatel uvede kdy, v jaké výši a na jaký účel čerpal podporu v režimu de minimis
	Účel čerpání
	Termín
	Výše čerpání

	
	
	

	
	
	

	
	
	


V Benešově dne …………….
                                        
                                        ………………………….

                                                                                                  Jméno a příjmení 

                                                                                               statutárního zástupce 
