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Do rukou se Vám dostává první číslo  
zpravodaje Místní akční skupiny Posá-
zaví a jeho servisní organizace Posáza-
ví o.p.s. Pokud nám to dovolí finanční 
možnosti, budete se s ním setkávat 
každý čtvrtrok. Na jeho stránkách se 
dozvíte o našich úspěších i úskalích, 
se kterými se setkáváme, o stavebních 
a kulturních akcích, o životě v regionu 
i o spolupráci a partnerství mezi ve-
řejnou správou, podnikateli a nezisko-
vými organizacemi. Nabídneme Vám 
návody na to, jak se stát úspěšnými při 
získávání finančních prostředků. O své 
zkušenosti se s Vámi podělí všichni ti, 
co v regionu Posázaví již něco dokáza-
li. Mezi autory článků se tedy můžete 
objevit i Vy. Stejně tak můžete ovlivnit 
jeho obsah svými připomínkami či ná-
pady. Již teď se na ně těšíme.

Nezbývá než se představit. Posázaví 
o.p.s. (ta tajemná zkratka znamená 
„obecně prospěšná společnost“) je 
organizací, která vznikla na základě 
poptávky svazků obcí a podnikatelů 
po někom, kdo by na svá bedra vzal 
organizační a finanční zajištění rozvoje 
regionu a měl právní subjektivitu. Tak 
vznikla společnost, jejímž úkolem je 
starat se o to, aby se v regionu Posáza-
ví objevil dostatek finančních prostřed-
ků pro podporu jeho rozvoje. Další 
důležitou částí její práce je koordinace 
a podpora spolupráce v regionu a jeho 
propagace jako oblasti, která nabízí bo-
haté vyžití svým návštěvníkům. O tom, 
jak to vše bylo, se dočtete na stránkách 
tohoto zpravodaje.

Doufám, že tento zpravodaj neodložíte 
hned, jak ho dosta-
nete do rukou, ale až 
po přečtení poslední 
stránky. A co Vám 
i nám popřát závěrem? 
Vám přejeme mnoho 
inspirace a podnětů 
k zamyšlení nad tím, jak 
to funguje u sousedů. 
A nám množství 
připomínek a námětů 
od Vás při vytváření 
koncepce zpravodaje. 

Václav Pošmurný
ředitel Posázaví o.p.s.

První kontakty mezi svazkem obcí CHOPOS, 
podnikatelskými subjekty a okolními mikrore-
giony lze datovat od roku 2000. První inicia-
tiva vzešla od Pavla Röschela z Vlašimi jako 
jednoho ze zřizovatelů informačních center 
a podnětem bylo rozhýbání spolupráce v ob-
lasti cestovního ruchu. Tak začala spolupráce 
mezi svazkem obcí CHOPOS a Podblanickým 
infocentrem. Prvním výsledkem bylo kladně 
hodnocené společné setkání v listopadu 2000 
na Monínci u Sedlce-Prčice. Zde se setkaly 
všechny subjekty z regionu Posázaví, kterým 
se rozvoj cestovního ruchu stal součástí čin-
nosti či podnikání. Závěry z tohoto setkání byly 
podkladem pro Deklaraci spolupráce v oblasti 
cestovního ruchu. Z těchto domluvených prin-
cipů vychází všechny další aktivity v regionu 
a neustále se na ně navazuje.

V roce 2001 se spolupráce rozšířila o další 
subjekty, na scéně se objevují Jaromír Biolek 
(BISPORT) a Miroslav Němec. Motivem 
prohloubení spolupráce byl cestovní ruch. 
CHOPOS navázal úspěšnou spolupráci 
s Petrem Zapletalem, který inicioval 
a v prvním roce (2002) i organizoval Divadelní 
léto na Jemništi. Dalším krokem byla společná 
schůzka těchto iniciativních a kreativních 
partnerů i s dalšími podnikateli. V tomto roce 
se také úspěšně začala rozvíjet spolupráce 
mezi informačními centry v regionu.

Tuto iniciativu si vzal za své svazek obcí 
CHOPOS a začal rozvíjet spolupráci s podni-
katelskými subjekty. Rok 2002 se stal rokem 
realizace prvních projektů, např. společná 
propagace, veletrh MADI, prezentace ve 
Švýcarsku. V říjnu 2002 byla podepsána zakla-
datelská smlouva Posázaví o.p.s. – cílem bylo 
dát právní formu spolupráci směřující k rozvoji 
regionu v oblasti cestovního ruchu a vytvořit 
servisní organizaci pro zaštítění všech roz-
vojových činností. Smlouvu podepsal svazek 
obcí CHOPOS a 7 podnikatelských subjektů. 

CHOPOS také podal žádost o dotaci na pří-
pravu programu LEADER. V tomto roce byla 
zahájena užší spolupráce s mikroregionem 
Želivka.

V počátku roku 2003 CHOPOS zahájil jednání 
s jednotlivými možnými partnery a postupně 
byla odsouhlasena spolupráce na přípravě 
programu LEADER a v oblasti cestovního ru-
chu. Byla nastartována intenzivní spolupráce 
na přípravě podkladů, postupně se přidávali 
další partneři. Na scéně partnerství se objevu-
je další iniciativní subjekt – občanské sdružení 
Podblanickem. V tomto roce byla za úzké spo-
lupráce všech partnerů zpracována Strategie 
rozvoje regionu Posázaví. Také bylo zakou-
peno vybavení pro potřeby servisní organi-
zace. Svazek obcí CHOPOS dokázal sdružit 
množství finančních prostředků od partnerů 
– podnikatelé, svazky obcí, obce i města –  na 
uhrazení nákladů, i přesto značnou část in-
vestoval z vlastních prostředků a poskytl také 
vlastní zaměstnance.

Rok 2004 je rokem dělení. Dochází k oddělení 
činnosti svazku obcí CHOPOS od činnosti 
servisní organizace regionu – Posázaví o.p.s. 
Společnost byla zaregistrována a zahájila 
svou vlastní činnost, od svazku obcí CHOPOS 
přebírá veškeré rozvojové a koordinační akti-
vity. V květnu je schválen statut společnosti, 
kde jsou definovány jednotlivé orgány a jejich 
pravomoci. Na základě Rámcových smluv je 
vytvořena Místní akční skupina, která přebírá 
veškeré činnosti zabývající se strategií rozvoje 
a plánování dalšího směru rozvoje regionu.

Velkým úspěchem spolupráce v regionu je 
realizace programu LEADER ČR. Dalšími 
projekty, které se začínají realizovat, jsou 
informační kampaň a vzdělávání pracovníků 
informačních center. Koncem roku se začalo 
s přípravou na program LEADER+. Byly po-
depsány nové smlouvy o spolupráci s dalšími 
subjekty.                                Václav Pošmurný

Jak to vlastně v Posázaví začalo?ÚVODNÍK
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LEADER ČR
Program LEADER ČR je dotačním 
programem plně hrazeným ze státního 
rozpočtu České republiky. Zcela respektuje 
principy evropské iniciativy LEADER, 
kterými  jsou spolupráce a participace 
všech subjektů podílejících se na rozvoji 
daného regionu, plánování odspodu 
nahoru (aktivity v regionu plánujeme sami 
bez vlivů úřadů) a rozhodování na místní 
úrovni. I pro aplikaci tohoto programu 
musí fungovat v regionu tzv. Místní akční 
skupina (MAS), ve které má převahu 
soukromý sektor (podnikatelé a neziskové 
organizace) nad veřejným sektorem (obce, 
města, svazky obcí a státní organizace). 
Program LEADER ČR je ovšem na rozdíl 
od svého evropského bratříčka investičním 
programem podporujícím spíše realizaci 

Ochrana fauny ČR z Votic byla úspěšná při 
žádosti o dotaci z programu Ministerstva 
zemědělství na rozvoj venkova LEADER ČR. 
Dotace ve výši 680.000,-  Kč byla použita na 
vybavení bývalé kotelny v areálu Stanice pro 
zraněné živočichy technikou tak, aby Votice 
získaly sál, kde je možné pořádat výstavy, 
přednášky, promítání a další akce. 

Budova samotná byla zrekonstruována 
z vlastních zdrojů OFČR a z příspěvku města 
Votice a Středočeského kraje. Celkem bylo 
do rekonstrukce a zařízení investováno přes 
1.700.000,- Kč. 

Projekt vznikal ve spolupráci s městem 
Votice, aby byl zajištěn soulad i s potřebami 
města, a na druhou stranu, aby se zabránilo 
duplicitě (město Votice také podávalo 
žádost do programu). Formální náležitosti 
projektu byly konzultovány se zaměstnanci 
o.p.s. Posázaví, kteří ač neměli vždy přesné 
instrukce z Ministerstva zemědělství, snažili 
se maximálně pomoci.

Kotelna bude sloužit přírodovědným, 
cestopisným, kulturním a společenským 
akcím. Vybavený přednáškový sál bude 
také k dispozici pro aktivity dalších institucí 
a organizací z Votic a regionu. Pro tento 
podzim a zimu je připraveno promítání filmů 
s tématikou lidských práv z festivalu Jeden 
svět Člověka v tísni, cestopisné přednášky 
s promítáním z exotických zemí (například 
z Nové Guiney) a výstavy, které se budou 
obnovovat každé dva měsíce. Na podzim a 
v zimě 2004 proběhla výstava „Mikroregion 
Džbány na starých pohlednicích“.

Přednáškovou místnost je možné pronajmout 

pro akci obcí, firem a neziskových organizací 
– seminář, prezentaci, představení. Kapacita 
sálu je 40 lidí a k dispozici je špičková 
promítací a ozvučovací technika. Neziskové 
organizace mají slevu.

Ochrana fauny věnovala rekonstrukci Kotelny 
všechny své časové a finanční rezervy. 
Věříme však, že je to dlouhodobá investice, 
která se vrátí v bohatém životě občanů Votic 
a přilehlého regionu.

Kristýna Píchová, Ochrana fauny ČR

Cílem projektu, který je realizován v rámci 
programu LEADER ČR, je prostřednictvím 
nově vybudovaného a fungujícího turistického 
informačního centra (T.I.C.) přispět k rozvoji 
a vyšší kvalitě cestovního ruchu v subregionu 
Podblanicka. Výše dotace, představující 80% 
celkových nákladů projektu, je 468.000,- Kč.

Zadání k realizaci projektu vyšlo z mikroregionu 
Blaník, jehož je obec Louňovice pod Blaníkem 
členem. Realizace projektu se ve spolupráci 
s občanským sdružením Podblanickem ujal 
TJ Sokol Louňovice, vlastník zámecké budovy, 

Kotelna – místo pro přírodu, kulturu a setkávání
Projekt Ochrany fauny ČR podpořený z programu LEADER ČR

V Louňovicích pod Blaníkem nové infocentrum
Projekt realizuje TJ Sokol Louňovice ve spolupráci s obcí

která je nejvhodnějším místem pro umístění 
informačního centra.

Obsahem projektu je vybudování a vybavení 
Turistického informačního centra, které bude 
umístěno v 1. patře louňovického zámku, 
čímž také částečně přispěje k jeho obnově 
a smysluplnému využití. Turistické informační 
centrum bude poskytovat základní služby pro 
oblast cestovního ruchu i pro místní obyvatele, 
bude zde veřejný přístup na internet. 

Vlastní provoz T.I.C. bude zajišťovat nový 
pracovník se znalostí jednoho světového 

Přednášková místnost Kotelny

jazyka. Kromě aktivit projektu umožní 
přítomnost pracovníka T.I.C. také zajištění 
vstupu do muzea a zvýšení jeho přístupnosti 
v provozních hodinách T.I.C. Ve spojení 
s využitím pracovníka při organizačním 
a informačním zajištění tradičních kulturních 
aktivit v obci (Svatováclavské slavnosti, 
Beltine, koncerty a divadlo v sále Jana 
Dismase Zelenky) přispěje projekt také ke 
zvýšení společensko-kulturních aktivit v obci 
a mikroregionu.

Informační centrum bude v provozu od dubna 
2005.

Petr Zapletal, PODBLANICKEM, o.s.

Výstavní místnost Kotelny

větších (rozumějme v objemu statisíců Kč) 
projektů.

MAS působící v regionu Posázaví 
zpracovala Záměr realizace tohoto 
programu, který byl velmi kladně 
ohodnocen. Byl vybrán ve velké 
konkurenci jako nejlepší ze 14 regionů 
v ČR, které program LEADER ČR v roce 
2004 realizovaly.

Základním principem programu je také to, 
že konkrétní projekty vybírá přímo MAS. 
Ta ve výběrovém řízení rozhodne, které 
projekty se budou v regionu v daném 
období realizovat. Každý subjekt z regionu, 
který splňuje kritéria programu, má šanci 
podat žádost a následně být úspěšný. 
V roce 2004 se vybíralo pět projektů z osmi. 
S těmi, které vyhrály a nakonec „utrácely“ 
finanční prostředky z programu LEADER 
ČR, se můžete seznámit v následujících 
příspěvcích stejně jako s rozsahem přímé 
finanční pomoci, kterou obdržely.

Posázaví o.p.s.
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Nový rybník z požární nádrže v Chotýšanech
Projekt je realizovaný za podpory z programu LEADER ČR

V místech, kde stála v Chotýšanech betonová 
požární nádrž, byl do roku 1975 rybník. 
Zastupitelé již v roce 2000 rozhodli o projektu 
rekonstrukce nádrže zpět na rybník. Od té 
doby se připravoval projekt a následně se 
začaly shánět finanční prostředky. Vzhledem 
k umístění rybníku v centru obce a jeho 
rozloze se to stalo neřešitelným problémem. 
Až teprve program LEADER ČR nabídl naší 
obci možnost, jak tento záměr zrealizovat. 
Důležité bylo, že jsme již v době vyhlášení 
tohoto programu měli připraveno stavební 

povolení. V rámci výběrového řízení jsme 
prošli hodnocením a při rozdělování financí 
Místní akční skupinou jsme získali 1.510.000,- 
Kč. A čekala nás již „jen“ realizace.
Po vypuštění toho mála vody, které požární 
nádrž zadržovala, se teprve ukázalo to, co 
bylo třeba odstranit. Do více než metrového 
nánosu bahna se zakousla těžká technika. 
Ta v něm v prvních okamžicích zpola zmizela. 
Vhledem ke zkušenostem firmy, která vyhrála 
veřejnou soutěž na tuto zakázku, začaly 
práce utěšeně postupovat. Realizace projektu 
začala koncem měsíce září a do konce 
prosince byla hotová stavební část. Dnes 
nám zbývá dokončit terénní úpravy, vysadit 
zeleň a založit trávníky. Ukončení projektu je 
plánováno do konce května.
V naší obci vyvolala realizace tohoto projektu 
přidružené investice. Zastupitelstvo rozhodlo 
o rekonstrukci kanalizace v těsné blízkosti 
rybníka, dojde také k rekonstrukci komunikací 
a chodníků v parčíku u rybníka. Tyto aktivity 
hradíme ovšem již z vlastních prostředků.

Ještě krátce o mém názoru na spolupráci 
v regionu Posázaví. Jsme rádi, že jsme 
u přípravy těchto aktivit byli od samého 
počátku, a že jsme, a pořád můžeme, být 
nápomocni v celém procesu plánování v rámci 
Posázaví. Jak pro obec Chotýšany, tak pro 
CHOPOS je otázkou prestiže být při tom, 
když se tvoří nové aktivity a vznikají nové 
modely spolupráce. A myslím si, že i pro 
ostatní je platforma Posázaví příležitostí, jak 
se dostat k informacím a zkušenostem, které 
by sami velmi těžko získávali. Dovolil bych si 
tedy malou radu: Koukejte na to, co se děje 
u sousedů a berte si z toho to nejlepší, co 
můžete – pozitivní zkušenosti. Každý se o ně 
rád podělí, protože se při tom může pochlubit 
svými úspěchy a varovat vás před úskalími.  

Jiří Granát, starosta obce Chotýšany

Název 
podopatření
Žadatel

Celkové náklady Veřejné příspěvky Soukromé
výdaje (včetně 
neziskových 
organizací)

Podíl opatření na plánu 
financování záměru

částka z toho
neinvestiční

% Příspěvek stát
LEADER ČR

Ostatní 
národní

veřejné zdroje

%
celkových
nákladů

%
příspěvků
LEADER 

ČRčástka % částka % částka %

1. INFOCENTRA
Sokol Louňovice 

585 246 468 000 80 117 246 20 7,29 9,14

2. PODNIKATELÉ
Jiří Sternberg

3 617 728 1 809 000 50 1 809 000 50 45,10 50,47

3. CESTOVNÍ 
RUCH

Obec Čerčany
224 098 152 000 68 72 098 32 2,79 3,13

4. KULTURA
OFČR Votice

855 360 680 000 80 175 360 20 10,66 11,93

5. KRAJINA
Obec Chotýšany

2 115 288 1 510 000 60 605 288 40 26,37 29,50

6. PODPORA 
ČINNOSTI MAS
Posázaví o.p.s.

625 000 625 000 100 500 000 80 125 000 20 7,79 9,77

Celkem 8 022 720 625 000 5 119 000 550 000 2 412 000 100,00 100,00

Přehled získaných a dále rozdělených finančních prostředků z programu LEADER ČR v roce 2004

26 miliónů pro region Posázaví

LEADER+
Program LEADER+ je jedním z podopatření 
programu Rozvoj venkova a multifunkčního 
zemědělství Strukturálních fondů EU. Jeho 
úkolem je podpora regionů, kde úspěšně 

funguje partnerství a spolupráce. V listopadu 
2004 probíhal příjem záměrů regionů, které 
se chtěly tohoto programu účastnit. Celkem 
se přihlásilo na třicet území z celé ČR. 
Výběrová komise z nich v průběhu prosince 
a ledna vybrala deset, které budou program 

realizovat. Region Posázaví byl vybrán jako 
třetí nejlepší za regiony Růže a Rýmařovsko. 
V letech 2005 a 2006 tak rozdělí Místní 
akční skupina v Posázaví 23.038.400,- Kč, 
3.141.600,- Kč může použít na administrativu 
projektů. Více se dozvíte v příštím zpravodaji.
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Jedná se o projekt občanského sdružení 
PODBLANICKEM a jeho partnerů (CHOPOS, 
Město Vlašim, Mikroregion Džbány, Univerzita 
Karlova), který se skládá z několika vzájemně 
provázaných aktivit, které svým pojetím 
odpovídají intencím programu Evropské 
unie LEADER+. Cílem projektu je zejména 
iniciovat zájem mladých lidí o venkov. Mladým 
středoškolákům a vysokoškolákům se snažíme 
ukázat, že oproti častým předsudkům se dá na 
venkově realizovat řada aktivit, mohou zde 
plnohodnotně žít a realizovat se.

Úspěšně se realizovali již čtyři semináře (za 

přispění Středočeského kraje a Nadace VIA). 
Mezinárodní seminář Studenti pro venkov 
mezinárodně proběhl ve dnech 16. – 23. 
srpna 2004 ve Finsku ve spolupráci s finskou 
místní akční skupinou JOUTSENTEN REITTI. 
Mezinárodní projekt byl podpořen Evropskou 
komisí v rámci grantu od Národní agentury 
MLÁDEŽ.

Vlastní projekt probíhá formou čtyřdenního 
semináře, který organizujeme jednou 
za půl roku. Na tyto semináře se vždy 
snažíme najít finanční prostředky z různých 
grantových programů (Středočeský kraj, 
Nadace VIA, Nadace partnerství). Scénář 
semináře je v podstatě vždy stejný. Večer 
(čtvrtek, pátek) přijedou studenti na Buchov, 
seznámí se s aktivitami sdružení a partnerů 
projektu, mezi sebou navzájem a jsou 
seznámeni s programem. Další den (pátek, 
neděle) studenti navštíví vždy jednu obec 
Mikroregionu Džbány a jednu obec svazku 
obcí CHOPOS. Ve vybraných obcích strávíme 
půl dne. Na náplni tohoto času se hlavní 
organizátor projektu dohaduje se starostou 
(starostkou) vždy cca 2 měsíce dopředu. Je 
nutné, aby náplň programu v obci měla přínos 
jak pro studenty (nové zkušenosti, ukázka 
realizovaného projektu, nové informace ze 
strany starosty, atd.), tak pro obce – např. 
uskutečněné komunitní plánování, zpracovaný 
záměr budoucího projektu ze strany studentů, 
atp.

Vždy v sobotu realizujeme celé dopoledne 

ve Vlašimi cyklus dvou přednášek věnujících 
se tématu semináře (děti na venkově, 
obnovitelné zdroje energie, Evropská unie, 
budoucnost venkova, atp.). Na tyto přednášky 
zveme vyhlášené odborníky z celé České 
republiky. Pozvánky na přednášku rozesíláme 
poštou všem starostům spolupracujících 
mikroregionů (CHOPOS, Mikroregion Džbány) 
a všem obcích, které správně spadají pod 
město Vlašim. Účast na přednáškách zatím 
byla od 15 do 45 účastníků, přitom často 
přišli významné osobnosti našeho regionu 
(starostové, manažeři mikroregionů, zástupci 
kraje a další). Sobotní oběd zatím vždy proběhl 
u hnutí Hare Kršna v Městečku u Chotýšan 
a studenti tak mohli nahlédnout i poněkud 
alternativní způsob života na venkově. Sobotní 
odpoledne trávíme tradičně ve Vlašimi, kde 
program plánujeme stejně jako v obcích. 

Neděle bývá volnější. Hodnotíme program 
semináře, necháváme prostor studentům, aby 
ostatním představili své aktivity, realizujeme 
procházku okolím Buchova a nově chceme 
zavést aktivitu sázení stromu.

Mezi studenty a mladými lidmi z regionu, 
kteří projeví zájem o naše aktivity v oblasti 
rozvoje venkova, hledáme současně 
budoucí spolupracovníky. Za tímto účelem 

vybízíme naše partnery k tomu, aby 
studentům nabízeli další projekty, na kterých 
by mohli spolupracovat. Do této chvíle se 
podařilo realizovat několik navazujících 
projektů. V druhé polovině roku 2003 to 
byla sociologická sonda „O NÁS S NÁMI 
– rozhovory s podnikateli, zemědělci a 
zastupiteli oblasti Posázaví“. Práci studentů 
vedl zkušený sociolog Mgr. Bohuslav Blažek a 
výsledky byly mimo jiné prezentovány i Českým 
rozhlasem 6 v komponovaném pořadu. Dalším 
projektem bylo dotazníkové šetření, které 
jsme uskutečnili pro město Votice. V něm bylo  
osloveno všech 248 domácností Sídliště I. Ty 
se měly vyjádřit k plánované obnově sídliště. 
Výsledkem byly podklady pro architekta, 
který v současné době pracuje na několika 
variantách budoucího vzhledu sídliště. 
Až bude s prací hotov, budou obyvatelé 
sídliště znovu osloveni, aby se vyjádřili již ke 
konkrétními návrhům řešení prostoru sídliště. 
Pro realizaci komunitního plánování jsme 
získali pro Votice grant od Nadace VIA.

Bc. Renata Knotková, PODBLANICKEM, o.s.

PŘEDSTAVUJEME PROJEKT

Studenti pro venkov

DO KALENDÁŘE

Na rok 2005 chystáme znovu dva čtyřdenní 
semináře pro studenty. První se odehraje 
ve dnech 5. až 8. května a bude věnován 
tématu zemědělství. Druhý plánujeme 
na říjen (předběžně 27. až 30. října) 
a tématicky bude věnován obnovitelným 
zdrojům energie. V rámci druhého 
semináře také poradíme, jak získat na 
zavedení technologie pro využívání 
obnovitelných zdrojů energie dotaci. Pro 
realizaci seminářů jsme požádali o grant 
Středočeský kraj a Ministerstvo školství, 
mládeže a tělovýchovy.

Ve dnech 30. května až 6. června proběhne 
již druhé mezinárodní setkání mládeže 
z Čech, Slovenska a Finska. Tentokrát 
se uskuteční napůl na Moravě (v obci 
Modrá), kde se nachází nově vybudovaný 
archeoskanzen (www.archeoskanzen.cz), 
a napůl na Podblanicku. Podblanická 
část semináře bude věnována tématu 
Bitvy u Jankova a jejímu dalšímu využití 
pro cestovní ruch. Hlavním partnerem 
mezinárodního projektu Studenti pro 
venkov je město Vlašim.
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Městu Vlašim ve spolupráci s občanským 
sdružením Podblanickem se podařilo úspěšně 
připravit a získat dotace pro dva projekty 
do Společného regionálního operačního 
programu, přes který jsou podporovány 
regionální projekty ze Strukturálních fondů 
Evropské unie.

Celková výše dotace se pohybuje kolem 13,5 
mil. Kč a míra spolufinancování z dotace 88% 
u prvního projektu, 75% u druhého projektu.

Prvním projektem je Rekonstrukce Domu 
sourozenců Roškotových – SPOLKOVÝ DŮM. 
Celkové náklady projektu jsou 9.930.030,- 
Kč, z toho Evropská unie přispěje na projekt 
částkou cca 7.944.000,- Kč, zbývající částka 
bude hrazena prostřednictvím Ministerstva pro 
místní rozvoj a podíl Města Vlašim na projektu 
činí cca 1.190.000,- Kč. Projekt vytvoří zázemí 
pro vlašimské neziskové organizace a zároveň 
zde vznikne vzdělávací zařízení, kde budou 
probíhat školení, přednášky a semináře 
převážně zaměřené na rozvoj venkova. Novou 
klubovnu pro svou činnost tak získají například 
spolky pracující s romskými dětmi (Klub 
Ráchel, Občanské sdružení SLUNÍČKO), dále 
se zde budou setkávat členové Občanského 
sdružení zdravotně postižených Vlašimska, 
Občanského sdružení STROM a další. Prostor 
pro aktivity občanských sdružení skýtá 

i rozlehlá zahrada, která bude také z projektu 
zrekonstruována. Dům se tak stane kulturním, 
vzdělávacím a společenským centrem Města 
Vlašimi.

Druhý projekt má název Obnova kulturní 
památky – vlašimského zámeckého parku 
(1. fáze). Celkové náklady projektu jsou 
cca 7.500.000,- Kč. Jde o projekt, který 
by měl podpořit rozvoj cestovního ruchu 
v regionu. Díky finančním prostředkům budou 
rekonstruovány vybrané objekty v parku a pro 
turisty připraveny nové služby a propagační 
materiály.

Lepší přístup k informacím a praktickou 
pomoc naleznou návštěvníci v novém 
INFORMAČNÍM CENTRU s veřejným 
internetem. Budou mít také více možností, jak 
strávit v parku svůj čas. Zcela novou nabídku 
představují EXPOZICE O EVROPSKÝCH 
PARCÍCH v muzeu i EXPOZICE O HISTORII 
VLAŠIMSKÉHO PARKU ve Starém 
hradě, nový PROHLÍDKOVÝ OKRUH po 
rekonstruovaných romantických stavbách 
(Starém hradě a VLAŠIMSKÉ BRÁNĚ 
s ateliérem malíře a novou galerií), přístup 
do ZÁMECKÉ VĚŽE – ROZHLEDNY nebo 
využití stávající rozšířené i nové NAUČNÉ 
STEZKY i návštěva opravené ZNOSIMSKÉ 
BRÁNY s občerstvením. Tuto nabídku 

Vlašim bude jako první v regionu v roce 2005 
čerpat peníze z nových programů EU

V roce 2004 jsme získali dotaci ze Státního 
fondu dopravní infrastruktury, konkrétně se 
jednalo o opatření na zajištění bezpečnosti 
a bezbariérovosti napojení pěších přístupných 
tras na místní a regionální dopravní systémy 
na území města Votice. Za tímto složitým 
označením se skrývá vybudování dvou 
zpomalovacích prahů, ohraničujících ze dvou 
stran votické náměstí, snížení obrub několika 
chodníků v místech, kde se napojují na přechod 
pro chodce, nebo jiné místo k přecházení 
a zhotovení dopravního značení.  Dotace byla 
přiznána ve výši 620 tis. Kč, příspěvek města 
byl ve výši 150 tis. Kč. Nedílnou součástí bylo 
zpracování studie bezpečnosti dopravy ve 
městě, která do jisté míry pomohla zmapovat 
současnou situaci a určit další priority do 
budoucna ohledně bezpečnosti dopravy ve 
městě. Projekt stavebních úprav zpracoval 
Ing. Roman Tichovský a byl konzultován s DI 
PČR v Benešově (Ing. Rak) a se Správou 
a údržbou silnic se sídlem v Benešově, 
protože některé úpravy nepřímo zasahovaly 
i k silnicím v jejich správě. 

Kritérii poskytnutí dotace byly: nehodovost na 
určených komunikacích, intenzita dopravy (tyto 
údaje jsme čerpali z Výsledků sčítání dopravy 
na dálniční a silniční síti, z údajů DI PČR 
a Komise pro projednávání přestupků při MěÚ 
Votice). Dalším kritériem byl dopad na osoby 
se sníženou pohyblivostí (tyto osoby bylo třeba 
v žádosti rovněž kvantifikovat – sociální odbor, 
krajské statistiky) a ekonomická kritéria (výše 
finančního požadavku a výše spoluúčasti).

Dalším zajímavým zdrojem financí ze SFDI 
je zatím každoročně vypisované opatření na 
vybudování cyklistických stezek. Poskytované 
finance se většinou v daném roce nevyčerpají, 
proto je velká šance na jejich získání. 
Nevýhodou je, že se musí jednat pouze 
o vybudování cyklistické stezky mimo území 
již existujících dopravních komunikací, které 
slouží motorovým vozidlům. 

Jan Červenka, referent rozvoje města

Dotace ze Státního fondu 
dopravní infrastruktury
Jak jsem dokázali využít této 
dotace ve Voticích

aktivit mohou návštěvníci parku využít při 
jednoduché orientaci s novým ORIENTAČNÍM 
SYSTÉMEM a obsahově i obrazově kvalitními 
TISKOVÝMI MATERIÁLY. 

Bc. Renata Knotková, Petr Zapletal
PODBLANICKEM, o.s.

Na podzim roku 2004 a na jaře 2005 probíhá 
informační kampaň Posázaví, která byla 
podpořena z Programu obnovy venkova. 
Celkové náklady projektu jsou 1.215.800,- Kč, 
z toho dotace ve výši 840.000,- Kč. 
V rámci kampaně bylo stanoveno několik 
cílů, z nichž bychom některé představili. 
Prvním cílem je rozšíření distribuční sítě 
tiskových propagačních materiálů včetně 
výroby aktuálních tiskových turistických 
materiálů. To znamená, že vyrobíme stojany 
na informační letáky a umístíme je na místech, 
která jsou turisticky přitažlivá – především 
kulturní památky, muzea, informační centra. 
Tak budeme schopni pokrýt území kvalitní 
nabídkou služeb pro návštěvníky regionu.
Druhým cílem je zvýšení povědomí 
potenciálních turistů o nabídce našeho regionu. 

Tento cíl budeme naplňovat prostřednictvím 
médií – především rádia Blaník, článků a tipů 
na výlet v denících vycházejících ve středních 
Čechách i Praze.
Dále se pokusíme přesvědčit některé 
obyvatele venkova, aby začali poskytovat 
ubytování v soukromí, což je jedna z rychlých 
cest ke zvýšení ubytovacích kapacit regionu. 
Vytiskneme a budeme distribuovat publikaci, 
která tuto problematiku zájemcům představí, 
a uskutečníme setkání se zájemci, na kterém 
se dozví veškeré podrobnosti týkající se této 
aktivity.
Cílem kampaně je i zviditelnění činností 
obecně prospěšné společnosti Posázaví pro 
představitele veřejné správy a podnikatele. 
Díky tomu držíte v ruce tento materiál.

Petr Zapletal

Informační kampaň v regionu Posázaví
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Posázaví je jedním z regionů České republiky, 
ve kterých je realizován program LEADER ČR. 
Uchází se také o zařazení mezi regiony, které 
budou podpořeny programem EU LEADER+. 
Již od počátku ustavení Místní akční skupiny 
(MAS) Posázaví se na její činnosti podílí 
Česká spořitelna, kterou zastupuje poradce 
pro veřejný a neziskový sektor příbramské 
pobočky Petr Chotívka.

BZ: Proč se Česká spořitelna podílí na 
činnosti MAS Posázaví?

PCh: Česká spořitelna spolupracuje se 
subjekty, které se plánovaně zabývají 
rozvojem regionů. Cílem spolupráce s MAS 
Posázaví je mimo jiné také získání zkušeností 
pro kooperaci s dalšími regiony začleněnými 
do programů LEADER v České republice. 

BZ: Jak jste se dostal k zastupování České 
spořitelny v MAS Posázaví právě Vy?

PCh: Jde o shodu okolností. Pracuji jako 
poradce pro veřejný a neziskový sektor 
na příbramské pobočce České spořitelny 
a dlouhodobě udržuji a rozvíjím spolupráci 
naší banky s většinou obcí benešovského 
okresu. Navíc v regionu žiji, jsem členem rady 
města Votic a o problematiku regionálního 
rozvoje se  zajímám.

BZ: Můžete krátce zhodnotit dosavadní 
práci MAS Posázaví?

PCh:  Je za námi velké množství práce. Oceňuji 
hlavně nevídanou spolupráci podnikatelů, 
neziskových organizací a samosprávy. 
Podařilo se nám zpracovat strategii rozvoje 
regionu, na které lze do budoucna stavět. 
Za velký úspěch samozřejmě považuji i naši 
účast v programu LEADER ČR, díky kterému 
se podařilo v regionu realizovat několik velmi 
kvalitních projektů. Naši pozici ovšem musíme 
obhájit a pokusit se o zařazení MAS Posázaví 
do programu EU LEADER+. Je také nezbytné 
průběžně vylepšovat vnitřní komunikaci 
v MAS a její rozhodovací mechanismy. Čeká 
nás jednoduše ještě hodně práce a jistě bude 
potřeba mnoha dalších pomocných rukou.

BZ: Co může Česká spořitelna nabídnout 
obcím, firmám a neziskovým organizacím?

PCh: Tato otázka by vydala na samostatný 

rozhovor. Omezím se proto pouze na 
téma, o němž hovoříme, to znamená na 
oblast financování projektů vhodných pro 
získání podpory ze strukturálních fondů 
Evropské unie. Naší předností je především 
schopnost nabídnout vysoce individuální 
řešení, tedy žádné unifikované produkty. 
V poradenských centrech v Benešově 
a Příbrami nabízíme v rámci Programu Region 
a Programu Business poskytování základních 
předprojektových konzultací a navržení 
modelů financování.  Samotnou přípravou 
projektů a podpůrných studií se na této 
úrovni nezabýváme, můžeme však zájemcům 
poskytnout kontakty na renomované 
a kvalifikované poradenské firmy.

BZ: Podobné věci dnes ale nabízí celá řada 
firem …

PCh: To je jistě pravda. Za nás však hovoří činy, 
nikoli mnohoznačné sliby. Česká spořitelna 
má mnoho zkušeností s financováním projektů 
podpořených programem SAPARD, který se 

strukturálním fondům podobal. Mě osobně 
nejvíce naučil projekt výstavby kanalizace 
a čističky v Ostředku, který se realizoval právě 
díky podpoře programu SAPARD. Zrovna na 
Ostředku s oblibou dokladuji, že „evropské“ 
peníze nejsou jen pro velké obce. O něčem 
ale svědčí i fakt, že Českou spořitelnu si 
v náročném výběrovém řízení jako svou banku 
vybralo i české zastoupení Evropské komise.

Nejde však pouze o „evropské“ peníze, 
kterých se možná někdo i bojí. Budu-li hovořit 
za „svůj“ segment veřejného a neziskového 
sektoru, tak mohu s klidným svědomím uvést, 
že jsme schopni financovat akce podporované 
ze známých tuzemských titulů (programy 
Ministerstva zemědělství zaměřené na 
budování a rozvoj vodohospodářské 
infrastruktury, programy Státního fondu 
životního prostředí ČR, Program obnovy 
venkova, bytové programy Ministerstva pro 
místní rozvoj a Státního fondu rozvoje bydlení 
apod.) a nevyhýbáme se ani financování 
menších projektů realizovaných malými 
obcemi.         Bohuslava Zemanová

PARTNEŘI SE PŘEDSTAVUJÍ

Česká spořitelna se podílí na rozvoji Posázaví

Naše občanské sdružení vzniklo v červenci 
2004 jako organizace, která chce pomáhat 
škole.

Proč se účastníme práce směřující k rozvoji 
regionu?

Všichni, kteří zde pracují, mají k tomuto 
regionu vztah, mají ho rádi. Máme takovou 
představu, že škola bude centrem, kde se 
bude projevovat soudržnost obyvatel. Škola 
drží v regionu lidi. Pokud by došlo ke zrušení 
školy, zákonitě nastane úpadek obce, venkov 

se začne vysídlovat. Lidé odejdou za prací do 
jiných oblastí. Tomu bychom chtěli zabránit. 
Dalším důvodem je obnova a zachování tradic 
a kulturní rozvoj našeho regionu.

V jaké oblasti práce MAS se zapojíme?

Jako nově vzniklá organizace se teprve učíme, 
ale zapojíme se do plánování a pomůžeme při 
zpracování projektů.

Proč si myslíme, že to má cenu?

Práce s dětmi a pro děti má vždycky cenu. 
Prevence kriminality, protidrogová prevence, 
zlepšení podmínek života dětí na venkově 
(Proč by neměly mít podobné podmínky jako 
děti ve městě?), propojení mladí – staří, prostor 
pro porozumění mezi lidmi – to jsou důvody, 
proč se této oblasti věnujeme. Nejdůležitější 
ale je, že děti vychované v regionu k němu 
získají vztah a jsou ochotné tu dále zůstat.

Jana Jíšová

ZÁŠKOLÁK
Občanské sdružení 
při Základní škole v Postupicích
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Spolupráce se vyplatí
V roce 2002 jsem se začal setkávat s ostatními 
podnikateli a svazkem obcí CHOPOS 
v rámci myšlenky pomoci regionu Posázaví. 
Základním společným motivem pro nás byl a je 
cestovní ruch a infrastruktura s ním spojená. 
V tomto roce jsem zrekonstruoval a otevřel 
Pizzerii a hotel v Týnci nad Sázavou a moje 
aktivity směřovaly k přísunu hostů do regionu 
a propagaci. Postupně se tato spolupráce 
utužovala a potřeby a dění v Posázaví jsem 
začal vnímat hlouběji. V rámci rozvoje kultury 
a záchrany historického a společenského 
objektu jsem se začal zajímat o bývalou 
továrnu na kameninu, KD METAZ v Týnci nad 
Sázavou. Každý ví, co obnáší sehnat úvěr 
a uskutečnit koupi objektu za několik miliónů. 
Další velkou částkou, kterou je v rámci jakékoli 
přestavby a provozu zapotřebí investovat, 
je projektová dokumentace. Už v době 
přípravy koupě a rozvah budoucího využití 
této budovy jsem spolupracoval se vznikající 
společností Posázaví o.p.s. a v rámci 
POV jsem se účastnil žádosti o dotaci 
na projektovou dokumentaci. Bylo velmi 
poučné účastnit se veřejné obhajoby žádostí 
o dotaci a obhajovat právě projekt dotací na 
projektové dokumentace. Je velmi příjemné 
a pro každého podnikatele, obec i neziskovou 
organizaci velmi povzbuzující, když dostane 
dotaci na to základní, co potřebuje,  tj. 
projektovou dokumentaci. Celková cena 
projektové dokumentace byla 370.000,- Kč 
a moje spoluúčast 110.000,- Kč, což je pro 
každého zajisté motivace zajímat se o dění 
v Posázaví o.p.s. Bez kvalitní dokumentace 
a projektů není možné začít uskutečňovat 
jakékoli cíle, dotace jsou rozhodně velkým 
přínosem  každému v našem regionu. Přeji 
i ostatním mnoho dobré spolupráce, která se 
rozhodně vyplatí.                   Miroslav Němec

JAK TO VIDÍM JÁ

SEZNAM ČLENŮ MÍSTNÍ AKČNÍ SKUPINY K 1.1. 2005

Subjekt IČ Sídlo

Obce a města

Obec Čerčany 00231584 Čerčany

Město Týnec nad Sázavou 00232904 Týnec nad Sázavou

Svazky obcí

Blaník - zájmové sdružení obcí 70803839 Louňovice pod Blaníkem

Mikroregion Džbány 70567646 Votice

CHOPOS 69000948 Chotýšany

Mikroregion Podblanicko 71181008 Vlašim

Mikroregion Želivka 70805253 Čechtice

Státní organizace

Úřad práce Benešov 00663204 Benešov

Podnikatelé

Česká spořitelna, a.s. 45244782 Příbram, pobočka Benešov

BISPORT spol. s r.o. 47540311 Týnec nad Sázavou

Miroslav Němec 68389205 Týnec nad Sázavou

Vladimír Malák 66462746 Netvořice

Jaroslav Pelíšek - FOTO 66780551 Jemniště

Ing. Alois Maceška FO Votice

Jiří Sternberg 66781001 Jemniště

Nestátní neziskové organizace

Podblanickem, o.s. 26619962 Buchov

TJ Sokol Louňovice pod Blaníkem 18595081 Louňovice pod Blaníkem

POSÁZAVSKÝ PACIFIK, o.s. 67983570 Čerčany

SHČMS, okres Benešov 63826909 Benešov

Záškolák, o.s 26672553 Postupice

Český svaz ochránců přírody 18595677 Vlašim

Ochrana fauny České republiky 67778585 Votice

HABADĚJ, o.s. 26659239 Týnec nad Sázavou

V současné době probíhají jednání s dalšími potenciálními partnery z řad podnikatel-
ských subjektů a neziskových organizací. Možnost stát se členem místní akční skupi-
ny je otevřena pro každého, kdo chce pracovat ve prospěch regionu a svůj.

Zastoupení partnerů dle kategorií
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Zpravodaj Posázaví. > Číslo 1 - Ročník 2005 < Tento informační materiál vydává Posázaví o.p.s.  jako zpravodaj pro informování 
všech subjektů zapojených do rozvoje regionu Posázaví. Za informace uvedené v článcích jsou odpovědní jejich autoři. Vedoucí 
vydání Václav Pošmurný, ředitel společnosti Posázaví o.p.s. (tel. 604 890 190, e-mail leader@posazavi.com). Posázaví o.p.s. 
• sídlo Zámek Jemniště 1, Postupice, 257 01 •  kancelář Chotýšany 54, Chotýšany, 257 28. Své dotazy, připomínky a příspěvky 
můžete zasílat na e-mail info@posazavi.com nebo volat na tel. 723 881 081 - Bohuslava Zemanová.

SERVIS

Posázaví o.p.s. vznikla v roce 2002 
jako platforma pro zajištění koordinace 
a spolupráce v regionu Posázaví. Dle svého 
statutu má zajišťovat rozvoj regionu Posázaví 
s ohledem na cestovní ruch. Jednoduše 
řečeno je Posázaví o.p.s. servisní organizací 

pro regionální partnery a také pro Místní akční 
skupinu (MAS). Technicky a administrativně 
zajišťuje chod MAS a pro tuto činnost zajišťuje 
financování. Do této činnosti lze zařadit 

pořádání setkání programového výboru 
nebo pléna, přípravu, příjem a kontrolu 
realizačních projektů a komunikaci se 
státními orgány odpovědnými za programy 
LEADER. Zároveň pracuje společnost 
jako poradenské a konzultační centrum 
pro partnery – obce, města, podnikatele 
nebo neziskové organizace. Odpovědnost 
společnosti tedy spočívá v perfektním zajištění 
administrativního servisu a financování.

Místní akční skupina je orgánem fungujícím 
v rámci programů LEADER. Její hlavní 
aktivitou je příprava a realizace strategie 
rozvoje regionu Posázaví. Za tímto pojmem 
se skrývá celý systém komunitního plánování, 
které zahrnuje dlouhodobou komunikaci 
mezi jednotlivými partnery, kteří jsou členy 
MAS. Plénum MAS tvoří statutární zástupci 
jednotlivých partnerů, členy programového 
výboru jsou potom pověření zástupci, kteří 
zastupují partnery při pracovních jednáních 
a mají ve své kompetenci přípravu záměrů 
a strategií. Odpovědnost Místní akční skupiny 
tedy spočívá v kvalitním plánování a přípravě 
záměrů rozvoje, které v konečné fázi přispívají 
k rozšíření spolupráce a následně k většímu 
počtu realizovaných projektů.

Jak to vlastně funguje

Území regionu Posázaví,
na kterém působí Místní akční skupina.
Stav k 1.1. 2005

Místní akční skupina působila do konce roku 
2004 na území 69 obcí, od 1.1. 2005 se pak 
působnost rozšířila o 8 obcí na konečných 
77 obcí. K tomuto rozšíření došlo na základě 
zájmu nových partnerů –  jednoho podnikatele, 
který působí na území obce Netvořice, 
a svazku obcí Malé Posázaví. Pro rok 2005 
je územní působení stabilizováno a nebude 
tedy rozšiřováno na území dalších obcí. 
Noví partneři mohou samozřejmě do Místní 
akční skupiny vstupovat, jejich působnost je 
ovšem vymezena tímto regionem. Jedná se 
o partnery z tzv. soukromé sféry – podnikatele 
a nestátní neziskové organizace. Je vítán 
každý, kdo se chce podílet na rozvoji regionu.


